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 มคอ.2 
รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรครศุาสตรบัณฑติ สาขาวชิาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ (4 ปี) 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) 

 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์

คณะ มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร  

รหัสหลักสูตร :        …………………………………………………. 
ภาษาไทย :  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร ์
                                     และสารสนเทศศาสตร์  (4 ปี) 
ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Education Program in Library and  
                                     Information Sciences  

 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
 ช่ือเต็ม (ภาษาไทย) :  ครุศาสตรบัณฑิต (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์) 
 ช่ือย่อ (ภาษาไทย) :  ค.บ. (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์) 
 ช่ือเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :    Bachelor of Education (Library and Information Sciences) 
 ช่ือย่อ (ภาษาอังกฤษ) :     B.Ed. (Library and Information Sciences) 
 

3. วิชาเอก 
   ไม่มี 

 

4. จํานวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 ไม่น้อยกว่า 141 หน่วยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1  รูปแบบ  

 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 
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5.2  ประเภทของหลักสูตร 
หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

           ปริญญาตรีทางวิชาการ 
       ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
    ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
        ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
      หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
       ปริญญาตรีปฏิบัติการ 
       ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ 

 5.3  ภาษาที่ใช้  
  ภาษาไทย 

 5.4  การรับเข้าศึกษา  
 รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
 เป็นหลักสูตรของมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะ 

  เป็นหลักสูตรที่ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากสถาบันอื่น 
-  ชื่อสถาบัน         
-  รูปแบบของความร่วมมือสนับสนุน.................................(แนบเอกสาร MOU  ใน

ภาคผนวก......) 
 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 
- กรรมการวิชาการ ได้พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร ในการประชุม   

ครั้งที ่...8/2563... วันที่ .26. เดือน  ....สิงหาคม..... พ.ศ. ..2563.. 
- สภาวิชาการ เห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อมหาวิทยาลัย ในการประชุม   

ครั้งที ่....1/2564..... วันที่ .5. เดือน  ....กุมภาพันธ์.... พ.ศ. ..2564.. 
- สภามหาวิทยาลัย เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  

ครั้งที ่...2/2564... วันที่ .17. เดือน  ....กุมภาพันธ์.... พ.ศ. ..2564.. 
- เปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี..1..ปีการศึกษา…2564…. 
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7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตร คุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 4 ปี) พ.ศ. 2562 ในปีการศึกษา 2566 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
8.1  ครผูู้สอนบรรณารักษ์ 
8.2  บรรณารักษ์ 
8.3  นักสารสนเทศ 
8.4  นักเอกสารสนเทศ 
8.5  นักจัดการความรู้   
8.6  อาชีพอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

 

9. ชื่อ คุณวุฒิการศึกษาและเลขประจ าตัวบัตรประชาชนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
ล าดับ 

ที ่
ชื่อ–สกลุ และ 

เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สถานศึกษา 

ปีที่
จบ 

9.1 นางอาภาภรณ์  วรรณา 
(3-6707-00517-XXX) 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร ์
        และสารนเิทศศาสตร์) 
ค.บ.   (บรรณารักษศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 
วิทยาลัยครเูพชรบูรณ ์

2540 
 

2536 
9.2 นางสาวกนิฐา  แสงกระจ่าง 

(3-7401-00927- XXX) 
อาจารย ์ ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศ 

        และการสื่อสารเพื่อ 
        การศึกษา) 
วท.ม. (ระบบสารสนเทศเพื่อ 
        การจัดการ) 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร ์
        และสารนเิทศศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันราชภฏัสวน 
สุนันทา 

2562 
 
 

2550 
 
 

2547 
9.3 นางสาวนิตยา  นาคอินทร ์

(1-6698-00033- XXX) 
อาจารย ์ กศ.ม. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 

        การศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 
        การศึกษา) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2556 
 

2551 

9.4 นางสาวนงลักษ์  ยุทธศิลปเสวี  
(3-4099-00547- XXX) 

อาจารย ์ ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร ์
        และสารสนเทศศาสตร์) 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร ์
        และสารนิเทศศาสตร)์ 
 
 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2544 
 

2539 



 

 

4 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อ–สกลุ และ 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สถานศึกษา 
ปีที่
จบ 

9.5 นายภาณุวัชร์  นิรานนท์ 
(1-4199-00137- XXX) 

อาจารย ์ ศศ.ม. (การจดัการสารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
อุดรธาน ี

2559 
2556 

 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 
11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

   11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
   ปัจจุบันการพัฒนาทางเศรษฐกิจของโลกมีการแข่งขันกันสูง ดังนั้ นประเทศไทยถือเป็น
ประเทศหนึ่งที่มีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว  ด้วยเหตุนี้กรอบแนวคิดแบบเดิม             
ได้ปรับเปลี่ยนให้เหมาะสม เป็นกรอบแนวคิดใหม่ที่เรียกว่า “ความมั่นคงแบบองค์รวม” โดยยึดหลัก       
ให้ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) โดย (1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง (2) ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์(4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (5) ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ด้วยการพัฒนาเศรษฐกิจ และความก้าวหน้าของเทคโนโลยีดิจิทัลซึ่งกระทบต่อการเรียนรู้    
ในศตวรรษที่ 21 ตลอดจนการพัฒนาบุคคลให้มีการศึกษาที่ดี มีการตั้งเป้าหมายที่จะพัฒนาแนวคิด
กิจกรรมและการจัดการศึกษา เพ่ือป้องกันสภาพไม่สมดุลจากการไหลบ่าของสารสนเทศจากภายนอก 
จึงต้องเน้นการจัดการศึกษาแบบเชื่อมโยงการหลอมรวมความหลากหลายของเอกลักษณ์และความ
แตกต่าง การพัฒนาและประสานความร่วมมือและแลกเปลี่ยนวิชาการบนพื้นฐานของประโยชน์ร่วมกัน
ทั้งในกรอบการพัฒนาสมรรถนะของตนเองและการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน      
เพ่ือการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มี (1) ความรู้ความสามารถ (Competences) (2) ด้านทักษะ
สังคมและชีวิต (Social and Life Balance) (3) มีความสามารถที่เป็นสากล (Globally Talented)    
(4) มีความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Mindset) และ (5) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Socially Engaged) ท าให้เกิดการเข้าถึงมีการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งในการเรียน 
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ เพ่ือการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางวิชาชีพ       
ให้รองรับกับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12            
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(พ.ศ. 2560-2564) และการเชื่อมโยงไปสู่แนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    
ฉบับที่ 13  ซ่ึงเชื่อมต่อกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี สู่การปฏิบัติที่สอดคล้องกับการศึกษาและการเรียนรู้ใน
โลกดิจิทัล 

  11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
   ปัจจุบันการพัฒนาทางสังคมนั้น เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และการศึกษาตลอดชีวิต         
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน และ
เสริมสร้างอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม สังคมการเรียนรู้ที่ไม่ได้จ ากัดเฉพาะในห้องเรียน โดยมีเทคโนโลยี
สารสนเทศหรือนวัตกรรมทางเทคโนโลยีที่มีบทบาทต่อการเรียนรู้สมัยใหม่ มีขอบเขตการเรียนรู้กว้างขึ้น
และไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ มีการใช้งานผ่านระบบออนไลน์มากขึ้นและทรัพยากรการเรียนรู้นั้นอยู่ใน
รูปแบบของดิจิทัลที่มีการรวบรวม และจัดเก็บเนื้อหาในรูปแบบดิจิทัลทีเ่ชื่อมโยงกับทรัพยากรบนดิจิทัล 
ซึ่งส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนรู้ การค้นคว้า การรวบรวมองค์ความรู้ กลายเป็นการเรียนรู้ที่สามารถ
เรียนรู้ได้ตลอดเวลา ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ทันต่อสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลง     
ตามยุคสมัยและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จึงเป็นสิ่งส าคัญ          
ที่บุคลากรทางวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ จะต้องปรับตัวให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลงและมีทักษะการเรียนรู้ นวัตกรรมทางเทคโนโลยี เมื่อเป็นเช่นนี้บุคคลผู้มีหน้าที่เก่ียวข้องกับ
การจัดการศึกษาจะต้องมีความรู้ความสามารถในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการ
ใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน และเสริมสร้างอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของที่ดีงามของไทย 
    
12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
      12.1  การพัฒนาหลักสูตร 
    การพัฒนาหลักสูตรจะมุ่งเน้นผลิตครูในมิติใหม่ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มี
คุณภาพ ให้มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูซึ่งเป็นวิชาชีพชั้นสูงที่มีความสามารถใน
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง ใฝ่รู้ เป็นครูดี ครูเก่ง มีความรู้ และใฝ่รู้ มีทักษะ 
ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์วิชาชีพ มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีคุณธรรมและเป็นผู้มีจริยธรรม 
ประพฤติปฎิบัติตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ สามารถท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ          
มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพตามพันธกิจมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ในการผลิตและพัฒนาครู
ที่ได้มาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรู้
และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืน สามารถสร้างความเชื่อมั่น
ศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ การสร้างครู        
ที่เชี่ยวชาญด้านสารสนเทศ และจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ในโลกดิจิทัลตามสถานการณ์ปัจจุบัน 
ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ จะเตรียมความ
พร้อมให้กับสถานศึกษา เพ่ือให้มีครูที่มีศักยภาพที่จะพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีคุณลักษณะ             
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อันพึงประสงค์ดังกล่าวและเพ่ือให้สนองตอบต่อการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครู โดยเน้นการพัฒนา
บัณฑิตให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ขั้นพ้ืนฐาน มีความสามารถในการใช้ภาษา        
เพ่ือการสื่อสาร ทั้งทางด้านสังคม ธุรกิจ และศิลปวัฒนธรรม 
      12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
    เพ่ือสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นน าและพัฒนาท้องถิ่น 
สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรจึงสอดคล้องกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยและภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
    12.2.1  แสวงหาความจริงเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ บนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 
    12.2.2  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อ
ท้องถิ่น อีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชนเพ่ือช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  
การผลิตบัณฑิตดังกล่าวจะต้องให้มีจ านวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ
ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
    12.2.3  เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความส านึก และความภูมิใจในวัฒนธรรม
ของท้องถิ่นและของชาติ 
    12.2.4  เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง 

 

13.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของสถาบัน  
13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  

         รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ได้แก่  กลุ่มภาษา  กลุ่มมนุษยศาสตร์  กลุ่มสังคมศาสตร์  
และกลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  

  รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี  ได้แก่  รายวิชาใด ๆ ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว  

13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
รายวิชาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

นักศึกษาหลักสูตรอ่ืนสามารถใช้เรียนเป็นวิชาโท วิชาเลือก หรือเลือกเสรีได้   
13.3 การบริหารจัดการ  

13.3.1 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชาเพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับสาขา/คณะ 
อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินผลการด าเนินการ 
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13.3.2 มีคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ท าหน้าที่ก ากับดูแล โดยประสานงานกับส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ และ
ควบคุมการด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดรายวิชา 

 13.3.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรซึ่งเป็นทวิภาคีระหว่างคณะครุศาสตร์กับคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีหน้าที่วางแผนการด าเนินงานเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ประสานงานกับผู้สอนและก ากับดูแลให้เกิดมาตรฐานและบรรลุเป้าหมายของรายวิชาและสาขาวิชา  

 13.3.4 คณะครุศาสตร์มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพ  วิชาการ
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษารวมทั้งการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นครูวิชาชีพ 

 13.3.5 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีหน้าที่รับผิดชอบร่วมกับคณะครุศาสตร์ในการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชาเอกบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

  13.3.6 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรโดยคณาจารย์จากคณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์และผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง
ภายในและภายนอก เพ่ือปรับปรุงการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 13.3.7 คณะกรรมการนิเทศการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา มีหน้าที่นิเทศ 
การจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูคุรุสภา 
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หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
          1.1  ปรัชญา   
          มุ่งผลิตครูให้เป็นบัณฑิตทีม่ีทักษะ ความรู้ และความสามารถด้านบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ เป็นครูวิชาชีพมืออาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม มีจรรยาบรรณ มีความรักความศรัทธา
ในวิชาชีพ สามารถตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 
 
          1.2  ความส าคัญ  
          บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  เป็นสาขาวิชาหนึ่งที่มุ่งเน้นการจัดการเรียน
การสอนโดยความร่วมมือระหว่างคณะ คือ วิชาชีพครูสอนโดยคณะครศุาสตร์ ด้านวิชาเอกสอนโดยคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  เป็นศาสตร์ที่มีลักษณะสหวิทยาการเกี่ยวข้องกับศาสตร์หลายสาขาวิชา 
ได้แก่ เทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารจัดการ การสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การตลาด การวิจัย 
การศึกษาและอ่ืน ๆ  โดยมีสารสนเทศเป็นแกนกลางในการจัดเก็บและจัดการสารสนเทศ                    
ด้านงานบริหาร งานเทคนิค งานบริการ รวมทั้งงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ดังนั้นการศึกษาสาขาวิชา
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  จึงมีความส าคัญและความจ าเป็นต่อบุคคล องค์กร วิชาชีพ
และสังคม ซึ่งต้องการผู้มีทักษะ ความรู้ความสามารถขั้นสูงในการจัดเรียนการสอน การจัดการ
สารสนเทศ การเผยแพร่ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 
          1.3  วัตถุประสงค์   
              หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์                     
มีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
             1.3.1  เพ่ือผลิตครูให้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพครู และวิชาชีพ
ทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  
             1.3.2  เพ่ือผลิตครูให้มีความความรู้ ความสามารถในการจัดการห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
รวมทั้งการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการเรียนการสอนโดนใช้นวัตกรรมใหม่ ๆ 
ส าหรับผู้เรียนที่มีความแตกต่างกัน การวิจัย การบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน 
             1.3.3  เพ่ือผลิตครูให้มีทักษะทางปัญญา การบูรณาการศาสตร์ และทักษะศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ในระดับสูง ตลอดการเรียนรู้ตลอดชีวิตในการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงด้านการศึกษา 
             1.3.4  เพ่ือผลิตครูให้มีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบในการสอน 
รวมทั้งท างานร่วมกับผู้ อ่ืน และผู้ร่วมงานทุกกลุ่ม มีความสามารถในการออกแบบ การจัดการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนปรั บปรุ งหลั กสู ตร    
ค รุ ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต ใ ห้ มี
มาตรฐานไม่ต่ ากว่าที่ สป.อว. 
และคุรุสภาก าหนด 
 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน
จากแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ
แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น วิ ช า ชี พ แ ล ะ
จรรยาบรรณของวิชาชีพของ
บุคลากรทางการศึกษา  
2. ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง
สม่ าเสมอ 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
2. รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร 
 

2 . แผนปรับปรุ งหลักสู ตร    
ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา   
บ ร ร ณ า รั ก ษ ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
ส า ร ส น เ ท ศ ศ า ส ต ร์ ใ ห้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ค ว า ม
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ท า ง สั ง ค ม   
เ ศ รษฐกิ จ  กา ร เมื อ งและ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน
สังคมและวิชาการอย่างสม่ าเสมอ 
 

1. รายงานความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
2. แผนปรับปรุงหลักสูตรที่
สอดคล้องกับความเปลี่ยน 
แปลงทาง สังคมเศรษฐกิจ
การเมืองและความก้าวหน้า
ทางวิชาการซึ่งประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายในและ
ภายนอก 

3. แผนพัฒนาบุคลากรด้าน
การเรียนการสอนและ บริการ
วิชาการให้มีความรู้ สมรรถนะ
และเจตคติที่ทันสมัย  และ
เหมาะสมตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 

1. สนับสนุนบุคลากรด้านการ
เรียนการสอนให้ท างานบริการแก่
องค์กรภายนอก 
2. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้
ของบุคลากรด้านการเรียนการ
สอนให้มีนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่มปีระสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1 . ป ริ ม า ณ ง า น บ ริ ก า ร 
วิชาการต่อบุคลากรด้าน   
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น
หลักสูตร 
2. ความพึงพอใจของผู้เรียน 
ต่อประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ  
  การจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  1 
ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และข้อกําหนดต่าง ๆ ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554 
(ภาคผนวก ฉ) 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อนระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ สําหรับนักศึกษาท่ี
จําเป็นต้องลงทะเบียนเพ่ิมเติม เพ่ือให้เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร จํานวนหน่วยกิตในภาคฤดูร้อนไม่
เกิน 9 หน่วยกิต  ทั้ง น้ีการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อนขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
 ไม่มี   

2.  การดําเนินการหลักสูตร 
 2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  
 ภาคการศึกษาที่ 1  มถิุนายน – กันยายน 
  ภาคการศึกษาที่ 2  พฤศจิกายน – มีนาคม 
 ภาคฤดูร้อน  เมษายน – พฤษภาคม 
 2.2  คุณสมบติัของผูเ้ข้าศึกษา  
            2.2.1  ต้องสําเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า มีค่านิยมเจตคติ 
ที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผ่านการวัดคุณลักษณะความเป็นครู 
 2.2.2  ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมและ/หรือ เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
            2.2.3  การคัดเลือกผู้เข้าศึกษาใช้ระบบคัดเลือกตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์                
 2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

 2.3.1  การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาสู่การเรียนระดับอุดมศึกษา ซึ่งเป็นระบบ
เน้นการเรียนรู้และควบคุมตนเอง 

 2.3.2  นักศึกษาแรกเข้ามีพ้ืนฐานความรู้ในระดับที่แตกต่างกัน เช่น ทักษะความรู้และการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น  
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 2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
 2.4.1 จัดให้มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือให้ค าแนะน าในด้านต่าง ๆ แก่นักศึกษาที่มีปัญหา 

เช่น การปรับตัว และวิธีการเรียนในระดับอุดมศึกษาอย่างใกล้ชิด 
 2.4.2  จัดโครงการเรียนและส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่นักศึกษา 
  2.4.3  จัดโครงการเรียนและส่งเสริมทักษะความรู้พ้ืนฐานทางภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมให้แก่

นักศึกษา 
 

     2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ชั้นปีที ่
ปีการศึกษา/จ านวน 

2564 2565 2566 2567 2568 
1 30 30 30 30 30 

2 - 30 30 30 30 
3 - - 30 30 30 
4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 30 30 

 
 
 2.6  งบประมาณตามแผน 
  2.6.1  งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

หมวดเงิน จ านวนเงินตามปีงบประมาณ 
2564 2565 2566 2567 2568 

ค่าบ ารุงการศึกษา 60,000 120,000 180,000 240,000 240,000 
ค่าลงทะเบียน 390,000 780,000 1,170,000 1,560,000 1,560,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 
รวมรายรับ 474,000 948,000 1,422,000 1,896,000 1,896,000 
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           2.6.2  งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
ก. งบด าเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,227,006 2,338,357 2,455,275 2,578,039 2,706,941 

2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  

   (ไม่รวม 3) 

50,000 60,000 70,000 80,000 90,000 

3. ทุนการศึกษา - - - - - 

4. รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย 60,000 120,000 180,000 240,000 240,000 

รวม (ก) 2,337,006 2,518,357 2,705,275 2,898,039 3,036,941 

ข. งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ์ 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 

รวม (ข) 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 

รวม (ก) + (ข) 2,587,006 2,768,357 2,955,275 3,148,039 3,079,941 

จ านวนนักศึกษา* 30 60 90 120 120 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 86,233 46,139 32,836 26,234 27,391 

หมายเหตุ ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษาสูงสุด 86,233 บาท/คน/ปี 
 
 2.7  ระบบการศึกษา             
  ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554  (ภาคผนวก ฉ) 
 2.8  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
     นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อน  เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้สามารถ
เทียบโอนหน่วยกิตได้ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและ 
การยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก ช) และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554 (ภาคผนวก ฉ) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1  หลักสูตร 

 3.1.1  จ านวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 141 หน่วยกิต 
 3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 

 โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี้ 

   
ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    30 หน่วยกิต 

    1)   กลุ่มวิชาภาษา      12 หน่วยกิต 

    2)   กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
    3)   กลุ่มสังคมศาสตร์            

6 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

    4)   กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์     9 หน่วยกิต 

ข.  หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า 105  หน่วยกิต  
1) กลุ่มวิชาชีพครู       42  หน่วยกิต  

1.1) วิชาชีพครู    28  หน่วยกิต 
1.2) วิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา   14  หน่วยกิต 

2) กลุ่มวิชาเอก   จ านวนไม่น้อยกว่า   63  หน่วยกิต 
2.1)    วิชาเอกบังคับ   42  หน่วยกิต 

     2.2)    วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า   21  หน่วยกิต 
                      

ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี    จ านวนไม่น้อยกว่า                                       6  หน่วยกิต 
 

          3.1.3  รายวิชา  
          หลักเกณฑ์การใช้รหัสวิชาในหลักสูตร 
   ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การก าหนดรหัสวิชา 
และสาขาวิชา พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2562 (เพ่ิมเติม) โดยก าหนดรหัสวิชาเรียนในหลักสูตร ดังต่อไปนี้ 
                   3.1.3.1  ระบบรหัสวิชายึดพื้นฐานของระบบรหัสเดิม 
                   3.1.3.2  การจัดหมวดวิชา หมู่วิชา ยึดระบบการจัดหมวดหมู่วิชาของ ISCED 
(International Standard Classification Education) เป็นแนวทาง 
                   3.1.3.3   การจัดหมวดวิชาและหมู่วิชายึดหลัก 3 ประการ ได้แก่ 
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                               1)  ยึดสาระส าคัญ (Concept) ของค าอธิบายรายวิชาให้สอดคล้องกับ 
หมวดวิชาและกลุ่มวิชา            
                               2)  ยึดฐานก าเนิดของรายวิชาที่สอดคล้องกับสาขาวิชาและความเป็นสากล
ของกลุ่มวิชา                                                       
                               3)  อาศัยผู้เชี่ยวชาญวิพากษ์ให้ข้อเสนอแนะและออกประกาศเพ่ิมเติมในกรณี
ที่หมวดวิชาหรือกลุ่มวิชาไม่สอดคล้องตามประกาศนี้เป็นกลุ่มวิชาใหม่ 
                   3.1.3.4   รหัสวิชาประกอบด้วยตัวอักษรและเลขอารบิกรวมทั้งหมด  7  ตัว  
                               ล าดับที่  1 - 2  ตัวอักษรย่อแทนคณะ 
                               ล าดับที่  3 - 4  ตัวอักษรย่อแทนกลุ่มวิชา/สาขาวิชา 
                               ล าดับที่  5       หมายเลขแทนลักษณะเนื้อหาวิชา 
                               ล าดับที่  6 - 7  หมายเลขแทนล าดับก่อนหลังของวิชา 
                                  

ภาพประกอบโครงสร้างหลักเกณฑ์การใช้รหัสวิชาในหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
                                         

                   3.1.3.5  รหัสวิชาของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ก าหนดให้จัด
ลักษณะรหัสรายวิชา จ านวน 7 ตัว มีความหมาย ดังนี้ 
        1)  ความหมายของรหัสต าแหน่งที่หนึ่งถึงล าดับที่สี่ ดังนี้   

EDAD หมายถึง กลุ่มวิชาการบริหารการศึกษา 
EDCI หมายถึง กลุ่มวิชาหลักสูตรและการสอน 
EDEN หมายถึง กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษส าหรับครู 
EDET หมายถึง กลุ่มวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
EDIT หมายถึง กลุ่มวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
EDLA หมายถึง กลุ่มวิชาภาษา 

1 2 3 4 5 6 7 

ล าดับก่อน-หลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา/กลุ่มวิชา 
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EDPS หมายถึง กลุ่มวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวการศึกษา 
EDPT หมายถึง กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
EDRE หมายถึง กลุ่มวิชาประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา 
EDSP หมายถึง กลุ่มวิชาการศึกษาพิเศษ 
EDTE หมายถึง กลุ่มวิชาหลักการศึกษา 
HSLI หมายถึง กลุ่มวิชาที่มีเนื้อหาเฉพาะด้าน

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์   
   

         2) ความหมายของรหัสเลขล าดับที่ 5 ที่ตามหลังวิชา HSLI กลุ่มวิชาที่มี
เนื้อหาเฉพาะด้านบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ ดังนี้   
                                1   หมายถึง  ลักษณะทั่วไปและงานเทคโนโลยีสารสนเทศ      
                                2   หมายถึง  งานเทคนิค 
                                3   หมายถึง  งานบริการ  
                                4   หมายถึง  การจัดการและการบริหารงานห้องสมุด 
                                5   หมายถึง  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ ภาคนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ โครงการ
ศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย 
                                รหัสต าแหน่งที่ 6 และ 7 ให้เป็นเลข หมายถึง ความยากง่าย ล าดับก่อนหลัง
รายวิชา หรือชั้นปี 

 
  รายวิชา 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป               30   หน่วยกิต 
     1)  กลุ่มภาษา  บังคับเรียน  GETL                                12   หน่วยกิต  

GETL101 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ   3(2-2-5) 
 English Speaking and Listening Skills  
GETL102 การใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร   3(2-2-5) 
 English Usage and Communication  
GETL103 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ   3(2-2-5) 
 English for Professional   
GETL104 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู   3(2-2-5) 
 Communication  for  Thai  Teacher  
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2)  กลุ่มมนุษยศาสตร์  บังคับเรียน  GETH               6   หน่วยกิต 
GETH101 สุนทรียะ     3(2-2-5) 
 Aesthetics  
GETH102 พลเมืองที่เข้มแข็ง    3(2-2-5) 
 Potency Citizenship  

3)  กลุ่มสังคมศาสตร์  บังคับเรียน  GETS               3   หน่วยกิต   
GETS101 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น   3(2-2-5) 
 The King  Wisdom for Local Development  

4)  กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  บังคับเรียน GETT              9   หน่วยกิต 
GETT101 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ       3(2-2-5) 
 21st Century Skills  for Living and Occupations  
GETT102 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ       3(2-2-5) 
 Health Promotion and Care  
GETT103 การคิดเชิงเหตุผล       3(2-2-5) 
 Logical  Thinking  

 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ                       105   หน่วยกิต 
1) กลุ่มวิชาชีพครู               42   หน่วยกิต 

1.1)  วิชาชีพครู               28   หน่วยกิต 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต (ท-ป-อ) 
EDAD104 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

Education Administration and Quality Assurance in 
Education 

          3(2-2-5) 

EDCI101 การพัฒนาหลักสูตร 
Curriculum Development 

          3(2-2-5) 

EDCI202 วิทยาการจัดการเรียนรู้  
Instructional Science  
 
 
 

          3(2-2-5) 
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EDET102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา       
และการเรียนรู้ 
Innovation and Information Technology for 
Educational Communication and Learning 

          3(2-2-5) 

EDIT101 ครุนิพนธ์ 
Teacher  Competency Development Report  

          1(0-2-1) 

EDLA101 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
Language for Communication 

          3(2-2-5) 

EDPS201 จิตวิทยาส าหรับครู 
Psychology for Teacher 

          3(2-2-5) 

EDRE101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
Learning Measurement and Evaluation 

          3(2-2-5) 

EDRE402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
Research and Development in Innovation and 
Learning 

          3(2-2-5) 

EDTE105 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 
Ethics and Spirituality for Teachers 

          3(2-2-5) 

 
      1.2)  วิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                       14  หน่วยกิต 
 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต (ท-ป-อ) 
EDPT103 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน  1 

Practicum in Teacher Profession Institution 1 
      1(90) 

EDPT104 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 2 
Practicum in Teacher Profession Institution 2 

      1(90) 

EDPT201 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1  
Teaching  Internship 1 

        6(540) 

EDPT202 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  
Teaching  Internship 2 

        6(540) 
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2)  กลุ่มวิชาเอก   จ านวนไม่น้อยกว่า                                63 หน่วยกิต 
                       2.1)  วิชาเอกบังคับเรียน                                           42 หน่วยกิต 
 
รหัสวิชา         ชื่อวิชา            น(ท-ป-อ) 
HSLI101 ความรู้เบื้องต้นทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

Introduction in Information and Library Sciences 
 3(3-0-6) 

HSLI102   ความรู้พื้นฐานทางวรรณกรรม  
  General Knowledge of Literature 

3(3-0-6) 

HSLI103 ทักษะการรู้สารสนเทศในศตวรรษที ่21 
Information Literacy in the 21st Century 

3(2-2-5) 

HSLI104 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ในงานห้องสมุด 
Website Design and Develop in Library Works  

3(2-2-5) 

HSLI105 การจัดการห้องสมุดโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ 
School Library and Learning Resource Management 

3(2-2-5) 

HSLI106 เทคโนโลยีสารสนเทศในงานห้องสมุด 
Information Technology in Library Works 

3(2-2-5) 

HSLI107 การจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ 
Information Retrieval and Storage 

3(2-2-5) 

HSLI201 การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 
Information Resources Management  

3(2-2-5) 

  HSLI202 การวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 
Information Resources Analysis  

3(2-2-5) 

  HSLI203 การท ารายการทรัพยากรสารสนเทศ 
Information Resources Cataloging 

3(2-2-5) 

  HSLI301 การอ่านและการส่งเสริมการอ่าน 
Reading and Reading Promotion 

  3(2-2-5) 

  HSLI401 การบริหารจัดการห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 
Library and Information Center Administration 

  3(3-0-6) 

  HSLI402 พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มวิชาการรู้สารสนเทศ  
Instructional Behavior in Information Literacy 

            3(2-2-5) 

  HSLI501   การวิจัยทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
Research in Library and Information Sciences 

           3(2-2-5) 



 

 

19 

 2.2)  วิชาเอกเลือกเรียน                                           21 หน่วยกิต 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา            น(ท-ป-อ) 
   HSLI111  การจัดการฐานข้อมูลในงานสารสนเทศ 

Database Management in Information Works 
3(2-2-5) 

HSLI211 การจัดการสารสนเทศท้องถิ่น 
Local Information Management 

3(2-2-5) 

HSLI212 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 1 
English for Librarians Teachers 1 

3(2-2-5) 

HSLI213 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 2 
English for Librarians Teachers 2 

3(2-2-5) 

HSLI214 การจัดการธุรกิจสารสนเทศ 
Information Business Management 

      3(2-2-5) 

HSLI215 การวิเคราะห์และท ารายการทรัพยากรสารสนเทศขั้นสูง 
Advanced Information Resources Analysis and Cataloging 

3(2-2-5) 

HSLI311 บริการของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 
Library and Information Center Services 

3(2-2-5) 

HSLI312 การจัดการสื่อดิจิทัลในงานสารสนเทศ 
Digital Media Management in Information Works 

3(2-2-5) 

HSLI313 การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูบรรณารักษ์ 
Media and Learning Innovation Development for 
Librarians Teachers 

3(2-2-5) 

HSLI411 ห้องสมุดดิจิทัลและคลังสารสนเทศสถาบัน 
Digital Library and Institutional Repository 

3(2-2-5) 

HSLI412 จริยธรรมและกฎหมายส าหรับวิชาชีพบรรณารักษ์  
Ethics and Laws for Librarianship  

3(2-2-5) 

HSLI413 ห้องสมุดประชาชน 
Public Library 

3(2-2-5) 

HSLI414 การจัดการสารสนเทศส าหรับผู้สูงอายุ 
Information Management for the Elderly 

3(2-2-5) 

HSLI511 การสัมมนาทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
Seminar in Library and Information Science 

3(2-2-5) 
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3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
               ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยไม่ซ้ า
กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์
การขอส าเร็จการศึกษาของสาขาวิชานี้ 
            3.1.4  แสดงแผนการศึกษา  

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาที่ 1  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2 5 
EDET102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้  
3 2 2 5 

EDPS201 จิตวิทยาส าหรับครู 3 2 2 5 
EDLA101 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 3 2 2 5 
HSLI101 ความรู้เบื้องต้นทางบรรณารักษศาสตร์

และสารสนเทศศาสตร์ 
3 3 0 6 

HSLI102 ความรู้พื้นฐานทางวรรณกรรม 3 3 0 6 
HSLI103 ทักษะการรู้สารสนเทศในศตวรรษท่ี 21 3 2 2 5 

รวม 21 16 10 37 
หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม =  21  : 26 : 21 

หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม = 21 : x : 42 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาที่ 2  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2  5 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2  5 
EDCI101 การพัฒนาหลักสูตร 3 2 2 5 

EDTE105 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และ
จิตวิญญาณความเป็นครู  

3 2 2 5 

HSLI104 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ในงาน
ห้องสมุด 

3 2 2 5 

HSLI201 การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 3 2 2 5 
HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3 x  x x 

รวม 21 x x x 
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ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาที่ 1  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2 5 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2  2 5 
EDCI202 วิทยาการจัดการเรียนรู้  3 2 2  5 
EDRE101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3 2 2  5 
EDPT103 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 1 1 0 90 0 
HSLI202 การวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 3 2  2 5 
HSLI203 การท ารายการทรัพยากรสารสนเทศ 3 2  2 5 
HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3 x  x x 

รวม 22 x x x 
 

หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม =  22  :  x  : 64 
 

ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาที่ 2  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2 5  
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2  2 5 
EDAD104 การบริหารการศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
3 2 2 5  

HSLI105 การจัดการห้องสมุดโรงเรียนและ 
แหล่งเรียนรู้ 

3 2 2 5 

HSLI106 เทคโนโลยีสารสนเทศในงานห้องสมุด 3 2 2 5 
HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3 x x x 
HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3 x x x 

 รวม 21 x x  x 
 

 หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม =  21 : x : 85 
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ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาที่ 1  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2 5 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3 2 2 5 
EDRE402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 3 2 2 5 
EDPT104 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 2 1 0 90 0 
HSLI107 การจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ 3 2 2 5 
HSLI301 การอ่านและการส่งเสริมการอ่าน 3 2 2 5  
HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3 x x x 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี  3 x x x 

 รวม 22 x x x 
 

หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม   =  22 :  x  : 107 
 

ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาที่ 2  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
GExxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3  2 2 5 
HSLI401 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ห้ อ ง ส มุ ด แ ล ะ 

ศูนย์สารสนเทศ 
3 3 0 6 

HSLI402 พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มวิชาการ
รู้สารสนเทศ 

3  2 2 5 

HSLI501 การวิจัยทางบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ 

3  2 2 5 

HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3  x x x 
HSLIxxx วิชาเอกเลือก 3 x x x 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี  3 x x x  

รวม 21 x x x 
 

 หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม =  21  : x :  128 
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ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาที่ 1  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
EDPT201 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6 0 540 0 

รวม 6 0 540 0 
  

หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม = 6 :  540  :  134   
 

ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาที่ 2  หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
EDPT202 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6 0 540 0 
EDIT101 ครุนิพนธ์  1  0 2 1 

รวม 7 0 542 1 
 

 หน่วยกิต : ชั่วโมง : หน่วยกิตสะสม  =  7 :  542  : 141 

 

 
           3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา  

            ค าอธิบายรายวิชา (ภาคผนวก ก)  
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   3.2  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
  3.2.1  อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ ิ สถาบันการศึกษา 

ปีที่
จบ 

ภาระการสอน ชม./ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 

1 
 

นางอาภาภรณ์ วรรณา 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ 
        ศาสตร)์ 
ค.บ.   (บรรณารักษศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 
วิทยาลัยครเูพชรบูรณ ์

2540 
 

2536 
24 24 24 24 

2 

 
 
นางสาวกนิฐา แสงกระจา่ง 

 
 

อาจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
        การสื่อสารเพื่อการศึกษา) 
วท.ม. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ) 
 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ 
        ศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันราชภฏัสวนสุนันทา 

2562 
 
2550 

 
2547 

24 24 24 24 

3 นางสาวนิตยา นาคอินทร ์ อาจารย ์
กศ.ม. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2556 
2551 

24 24 24 24 

4 

 
นางสาวนงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี  

 
อาจารย ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 
        ศาสตร์) 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ 
        ศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2544 
 

2539 
24 24 24 24 

5 
นายภาณุวัชร์ นิรานนท ์ อาจารย ์

ศศ.ม. (การจดัการสารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธาน ี

2559 
2556 

24 24 24 24 
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 3.2.2  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบันการศึกษา 

ปีที่
จบ 

ภาระการสอน ชม./ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 

1 
 

นางอาภาภรณ์ วรรณา 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ 
        ศาสตร)์ 
ค.บ.   (บรรณารักษศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 
วิทยาลัยครเูพชรบูรณ ์

2540 
 

2536 
24 24 24 24 

2 

 
 
นางสาวกนิฐา แสงกระจา่ง 

 
 

อาจารย ์

ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
        การสื่อสารเพื่อการศึกษา) 
วท.ม. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ) 
 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ 
        ศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันราชภฏัสวนสุนันทา 

2562 
 
2550 

 
2547 

24 24 24 24 

3 นางสาวนิตยา นาคอินทร ์ อาจารย ์
กศ.ม. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2556 
2551 

24 24 24 24 

4 

 
นางสาวนงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี  

 
อาจารย ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 
        ศาสตร์) 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ 
        ศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2544 
 

2539 
24 24 24 24 

5 
นายภาณุวัชร์ นิรานนท ์ อาจารย ์

ศศ.ม. (การจดัการสารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธาน ี

2559 
2556 

24 24 24 24 
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 3.2.3  อาจารย์พิเศษ   

   อาจารย์พิเศษต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอก ปริญญาโท หรือปริญญาตรีที่มีความ
เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการสอนในสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์      
ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สป.อว.ก าหนด 
 

 4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา)  
 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของคณะครุศาสตร์มีการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพประกอบด้วย

การสังเกต การบริหารในสถานศึกษาและการทดลองสอนในชั้นเรียน และมีการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ประกอบด้วยการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาโดยอิสระ ควบคู่กับ
การนิเทศ การบูรณาการความรู้ในการจัดท าแผนการเรียนรู้  การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้สื่อ 
นวัตกรรม เทคนิค และยุทธวิธีการเรียนรู้ในวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียน การวัด
และประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้และผู้เรียน การจัดท าบันทึกและรายงานผล
การจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมทางวิชาการ การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียน การปฏิบัติงานครู
นอกเหนือจากการสอนการสัมมนาทางการศึกษา 
      4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม   
                 งานและลักษณะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ ก าหนดโดยเน้นงานที่นักศึกษาครูต้องปฏิบัติจริง และเสริมสร้างสมรรถนะของ
นักศึกษาที่พึงประสงค์เพ่ือให้นักศึกษาพร้อมที่จะเป็นผู้เริ่มต้นวิชาชีพครูที่ดี คือ 
                 4.1.1  มีสมรรถนะทางด้านความรู้ ได้แก่ ความรู้ทั้งในเนื้อหาที่ใช้สอนตามหลักสูตร
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ และความรู้ในศาสตร์สาขาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
                 4.1.2  มีสมรรถนะทางด้านเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้    
                         1 )   มีความรู้ ความเข้ า ใจ เกี่ ยวกับแนวคิ ด  หลักการ  และทฤษฎี ทาง
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ และศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
                         2)  สามารถวางแผน ออกแบบ ปฏิบัติการสอน จัดการชั้นเรียน วัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการสอน และท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
                         3)  สามารถสร้างสรรค์สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และบรรยากาศการเรียนรู้ 
ที่อบอุ่น มั่นคง ปลอดภัย 
                         4)  ตระหนักถึงคุณค่าของการน าแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ 
การสอน การวัดและการประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียน
การสอน และการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตาม 
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ความแตกต่างระหว่างบุคคลซึ่งมีสมรรถนะด้านคุณลักษณะ ได้แก่ ความสามารถในการพัฒนางานให้
ตั้งมั่นอยู่ในคุณธรรม และมีจิตส านึกในการพัฒนาสังคม 
 
     4.2 ช่วงเวลา  

1. การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน  1 ภาคการศึกษาที่  1     ปีที ่ 2    
2. การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน  2 ภาคการศึกษาที่  1     ปีที ่ 3  
3. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  1 ภาคการศึกษาที่  1 ปีที ่ 4  
4. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2 ภาคการศึกษาที่  2     ปีที ่ 4 

 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
  

ปีที่ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวนชั่วโมงและตารางสอน 
2 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน  1 1  หน่วยกิต  90 ชั่วโมง 
3 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน  2 1  หน่วยกิต  90 ชั่วโมง 
4 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   6  หน่วยกิต  540  ชั่วโมง 
4 การปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 2   6  หน่วยกิต  540  ชั่วโมง 

 
 

5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
5.1  ค าอธิบายโดยย่อ  

  ก าหนดให้ท างานวิจัยในชั้นเรียนอย่างสั้นมีองค์ประกอบการวิจัยครบถ้วน หรือโครงงาน   
ผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน  หัวข้อของงานวิจัยจะต้องเกี่ยวกับภาระงานที่รับผิดชอบในขณะ
ปฏิบัติงานภาคสนาม เป็นงานที่มุ่งแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา  
หรือชุมชนที่เป็นรูปธรรม และมีรายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้  
        5.2.1  มีศักยภาพทางด้านการวิจัยทางการศึกษา สามารถศึกษาต่อและท าวิจัยในระดับ
การศึกษาที่สูงขึ้นได้ 
    5.2.2  มีทักษะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ (ประสบการณ์วิชาชีพ
ครูและปฏิบัติการวิชาชีพครู) 
    5.2.3  มีทักษะและมีสมรรถนะในด้านการท าวิจัยในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
และพัฒนาผู้เรียน 
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     5.3  ช่วงเวลา  
  ภาคการศึกษาท่ี 1  ของชั้นปีที่ 3 

 5.4  จ านวนหน่วยกิต 
   ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 

 5.5  การเตรียมการ  
  มีการเรียนวิชาการวิจัยทางการศึกษาซึ่งมีการจัดท าโครงการวิจัยเบื้องต้นก่อนการท า 

การวิจัยเป็นรายบุคคล และมีการปฐมนิเทศนักศึกษาในเรื่องการท าวิจัยชั้นเรียน มีการก าหนดชั่วโมง
การให้ค าปรึกษา จัดท าบันทึกการให้ค าปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงการงานวิจัยผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ และปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอย่างโครงการงานวิจัยให้ศึกษา 

5.6  กระบวนการประเมินผล  
 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าโครงงานหรือวิจัยที่บันทึกในสมุดให้ค าปรึกษา 

โดยอาจารย์ที่ปรึกษาและประเมินผลจากรายงานที่ได้ก าหนดรูปแบบการตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 

6.  กิจกรรมเสริมความเป็นครู 
  กิจกรรมเสริมความเป็นครูในแต่ละปีการศึกษาละไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม ดังนี้ 

1)  กิจกรรมเสริมสร้างความศรัทธา ความมุ่งมั่น และรักในอาชีพครู 
2)  กิจกรรมจิตอาสาและ/หรือจิตสาธารณะ/การบ าเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม 
3)  กิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และความเป็นไทย 
4)  กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ/หรือศาสตร์พระราชา 
5)  กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด 
6)  กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ การป้องกันโรค และเพศศึกษา 
7)  กิจกรรมส่งเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย รวมถึงการเลือกตั้ง 
8)  กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
9)  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 
10)  กิจกรรมทางวิชาการ เช่น การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การจัดระบบห้องสมุดตาม

หน่วยงานต่าง ๆ เป็นต้น 
11)  กิจกรรมอื่น ๆ ที่หลักสูตรเห็นสมควร 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. ความสามารถด้านการสอน 
 

ใช้วิธีการสอนที่หลากหลายตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและความแตกต่างของรายวิชา ส่งเสริมให้มีทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียน ในรายวิชาและในกิจกรรม จัดค่าย
วิชาการ เพ่ือส่งเสริมการถ่ายทอดและการจัดการความรู้ 

2. ความสามารถด้านวิชาการ 
 

มีความรู้เข้าใจเนื้อหาวิชาและสามารถบูรณาการทฤษฎี
และทักษะการจัดการเรียนรู้ โดยใช้องค์ความรู้และ
ทรัพยากรในท้องถิ่นได้   มีการจัดกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการ พ่ีสอนน้อง โดยเน้นการทบทวนความรู้           
ฝึกทักษะการสอน 

3. ด้านคุณธรรม 
 

มีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือปลูกฝังให้มี
ระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ สุจริต มีความรับผิดชอบ 
รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

4. ด้านบุคลิกภาพ 
 

มีการสอดแทรกเรื่ อ ง การแต่ งกาย การ เข้ าสั ง คม            
การสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และการวางตัวในการ
ท างานในบางรายวิชาที่เกี่ยวข้องและในกิจกรรมปฐมนิเทศ
ก่อนที่นักศึกษาจะออกปฏิบัติงานสอนในสถานศึกษา 

 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
2.1  ผลการเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 
  2.1.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1) เห็นคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรมอันดีของสังคม ตลอดจนการ
เสริมสร้างค่านิยมอันดีในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในสังคม 
   2) มีความเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี และความเคารพในสิทธิส่วนบุคคล  
   3) มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีความรักสามัคคี และปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของสถานศึกษา ชุมชน และสังคม   
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      2.1.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1) ก าหนดให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย  เคารพ      
ในกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา แต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัย  
การยกย่อง ผู้ที่ท าดี  ให้สาธารณชนได้รับรู้หรือให้รางวัลตามโอกาสที่เหมาะสม 
   2) ก าหนดให้ทุกรายวิชาสอดแทรกสาระและกิจกรรมการเรียนการสอน      
ให้ผู้เรียน เกิดความตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะอันพึงประสงค์ของคนดี 
   3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความ
เข้าใจอย่างลึกซึ้งในคุณธรรมที่ต้องการจะปลูกฝัง 
           4) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามโอกาสอันควรเพ่ือเน้นย้ าให้ผู้เรียนเข้าใจ  
เข้าถึงคุณธรรมจริยธรรมที่ต้องการปลูกฝังบ่มเพาะให้ปรากฏในตัวผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
      2.1.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
                   1) ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา ส่งงาน
ตรงเวลาและครบถ้วน การร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนอย่างผู้มีความรับผิดชอบ เป็นต้น 
                   2) ประเมินจากการสอบย่อย การสอบกลางภาคการศึกษาและการสอบ  
ปลายภาคการศึกษาท่ีเป็นไปอย่างสุจริต  
                  3) ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่แสดงถึงความมีวินัย 
ความพร้อมเพรียง ความเป็นน าและผู้ตามที่ดี ความเอ้ืออาทร ความรักสามัคคีและความเป็นผู้มีความ
กตัญญู สุภาพอ่อนน้อม 
 2.1.2 ด้านความรู้ 
  2.1.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   1) มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ ข้อเท็จจริงเชิงเหตุผล และสามารถ
เชื่อมโยงความรู้กับการใช้ชีวิตประจ าวัน 
   2) มีความสามารถในการบูรณาการความรู้และทักษะจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต       
เพ่ือเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  
  3) มีความสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและแก้ไข
ปัญหาความขัดแย้งที่เหมาะสม  
   4) มีความรู้ และทักษะการสื่อสารในชีวิตประจ าวันทั้งในฐานะพลเมืองและ
พลโลก 
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  2.1.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
     1) จัดการเรียนการสอนที่มีลักษณะยึดผู้เรียนเป็นส าคัญโดยจัดกิจกรรม      
ในลักษณะบูรณาการความรู้และประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเข้ากับความรู้และประสบการณ์ใหม่     
ในรายวิชาที่สอนได้อย่างกลมกลืน 
  2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความ
เข้าใจได้อย่างแท้จริง 
  3) จัดกิจกรรมที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้สัมผัสกับวิทยากรที่มีความรู้
ความสามารถในศาสตร์หรือคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ต้องการปลูกฝัง ตามโอกาสอันควร อาจกระท า
ด้วยการเชิญวิทยากรมาสาธิตหรือบรรยายในชั้นเรียน หรือด้วยการน าผู้เรียนไปศึกษาดูงาน ณ แหล่ง
เรียนรู้ที่วิทยากรประจ าอยู่ 
  2.1.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  1) ประเมินด้วยการสอบย่อย สอบกลางภาคการศึกษาและสอบปลายภาค
การศึกษา 
  2) ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ของรายวิชาที่เรียนทั้งในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียน 
   3) ประเมินจากชิ้นงานที่ผู้เรียนสร้างสรรค์แล้วน าเสนอผู้สอนทั้งเป็นกลุ่มและ
รายบุคคล 
 2.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
  2.1.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
     1) มีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ การคิดอย่างมีเหตุผล และการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ 
     2) มีทักษะในการคิดเชิงวิเคราะห์  การคิดเชิงสังเคราะห์  และการคิด
สร้างสรรค ์
     3) มีทักษะในการท าความเข้าใจถึงสาเหตุของปัญหา รวมทั้งค้นหาวิธีการ
แก้ไขปัญหาโดยประยุกต์ความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
  2.1.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาทักษะทางปัญญา 
   1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการคิดเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน  
คิดวิเคราะห์ ใคร่ครวญด้วยเหตุผล และมีวิจารณญาณ เช่น อภิปรายกลุ่ม ฝึกแก้ปัญหาเป็นกลุ่ม      
จัดสถานการณ์จ าลองให้ผู้เรียนฝึกตัดสินใจ เป็นต้น 
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   2) จัดการเรียนรู้ด้วยประสบการณ์ตรง เช่น ฝึกปฏิบัติด้วยการแสดงบทบาท
สมมุติ ออกศึกษานอกสถานที่ เพ่ือฝึกสังเกต สัมภาษณ์ พูดคุยกับผู้มีประสบการณ์แล้วสรุปเป็นสาระ
ความรู้ แนวคิด ข้อคิดท่ีสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างลงตัว 
  2.1.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
   1) ประเมินด้วยการสังเกตพฤติกรรมทางปัญญาของผู้เรียน ตั้งแต่ขั้นสังเกต 
ตั้งค าถาม สืบค้น คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์และประเมินค่า ตามล าดับ 
   2) ประเมินด้วยการพูดรายงานผลการวิเคราะห์  สังเคราะห์และประเมินค่า
ในกรณีตัวอย่าง บทบาทสมมต ิบทความ บทร้อยกรอง หรือบทกวีนิพนธ์ที่อ่านต่อหน้าชั้นเรียน 
   3) ประเมินด้วยการสร้างสถานการณ์จ าลองแล้วให้ผู้ เรียนฝึกตัดสินใจ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผล โดยผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันประเมินผลงานนั้น 
 2.1.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.1.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   1) มีทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และบุคคลอ่ืนอย่าง
เหมาะสม 
  2) มีมนุษยสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลในสังคมทั้งในฐานะผู้น าและ  
ผู้ตามที่ด ี
   3) มีบุคลิกภาพที่แสดงออกด้วยความสุภาพ ความเป็นมิตร ความเชื่อมั่นและ
ความรับผิดชอบ 
  2.1.4.2 กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
   1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากการท างานเป็นคู่  หรือ  
เป็นกลุ่มเพ่ือฝึกความรับผิดชอบทักษะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  มีทักษะการสร้างมนุษยสัมพันธ์
ปรับตัวและยอมรับความแตกต่างของคนในสังคม 
   2) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ช่วยกันเรียนรู้          
เช่น  ท างานกลุ่ม การแสดงบทบาทสมมุติร่วมกัน การเล่นกีฬาเป็นทีม เป็นต้น 
  2.1.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
   1) สังเกตการร่วมกิจกรรมกลุ่มของผู้เรียน 
   2) สร้างแบบประเมินทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินผลตนเองและประเมินเพ่ือน 
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 2.1.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  2.1.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะและการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   1) มีทักษะในการสืบค้นและใช้งานข้อมูลสารสนเทศผ่านเครื่องมือต่าง  ๆ 
สามารถตรวจสอบความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูล สามารถแบ่งปันทรัพยากร และตระหนักถึง
ประเด็นต่าง ๆ เรื่องลิขสิทธิ์ 
   2) สามารถเรียนรู้หลักการพ้ืนฐานและทดลองท าสื่อดิจิตอล จนสามารถผลิต
สื่อดิจิตอลได ้
   3) ตระหนักถึงความปลอดภัยออนไลน์ ระมัดระวังในการแบ่งปันข้อมูลกับ
ผู้อ่ืน สามารถการใช้ซอฟต์แวร์และการตั้งค่าป้องกันข้อมูลและภาพลักษณ์ส่วนตัว รวมถึงการป้องกัน
ไวรัส  
   4) สามารถใช้เทคโนโลยีที่หลากหลายในการเรียนรู้  ติดตั้งและใช้ซอฟต์แวร์ 
รวมถึงแอพพลิเคชั่นบนอุปกรณ์สื่อสารในการรวบรวมจัดระเบียบและบันทึกข้อมูลการใช้งาน 
   5) สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิตอลที่หลากหลายได้อย่างดี  รวมทั้งติดตาม
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีและสามารถน ามาใช้งานได้ 
   6) สามารถใช้เครื่องมือและช่องทางที่หลากหลายในการสนทนา ท างาน 
ประชุม สัมมนา ร่วมกับผู้อ่ืนแบบออนไลน์ รวมทั้งการแบ่งปันเอกสารและหรือข้อคิดเห็น 
  2.1.5.2 กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) จัดกิจกรรมการการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสืบค้น แบ่งปัน ข้อมูลสารสนเทศ     
ผ่านเครื่องมือและช่องทางที่หลากหลาย วิเคราะห์ความน่าเชื่อถือของข้อมูล และแหล่งข้อมูล รวมทั้ง
ประเด็นต่าง ๆ เรื่องลิขสิทธิ์ 
   2) จัดกิจกรรมการการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ศึกษาและผลิตสื่อดิจิตอล 
   3) จัดกิจกรรมการการเรียนรู้ให้ผู้เรียนตระหนักและสามารถการใช้ซอฟต์แวร์
และการตั้งค่าป้องกันข้อมูลและภาพลักษณ์ส่วนตัว รวมถึงการป้องกันไวรัส 
   4) จัดกิจกรรมการการเรียนรู้ให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีที่หลากหลายในการ
เรียนรู้ ติดตั้งและใช้ซอฟต์แวร์ รวมถึงแอพพลิเคชั่นบนอุปกรณ์สื่อสารในการรวบรวมจัดระเบียบและ
บันทึกข้อมูลการใช้งาน 
   5) จัดกิจกรรมการการเรียนรู้ ให้ผู้ เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิตอล            
ที่หลากหลาย และสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
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   6) จัดกิจกรรมการการเรียนรู้ให้ผู้เรียนใช้เครื่องมือและช่องทางที่หลากหลาย
ในการสนทนา ท างาน ประชุม สัมมนา ร่วมกับผู้อ่ืนแบบออนไลน์ รวมทั้งการแบ่งปันเอกสารและหรือ
ข้อคิดเห็น 
  2.1.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข      
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
   1) ใช้แบบสังเกต และแบบประเมินพฤติกรรมผู้เรียน ในระหว่างที่ท ากิจกรรม  
   2) ใช้แบบตนเอง และแบบประเมินเพ่ือนในกลุ่ม และแบบประเมินผลงาน
ของผู้เรียน หลังจากท ากิจกรรมเสร็จแล้ว 
   3) ใช้แบบทดสอบในช่วงสอบกลางภาคและปลายภาค 
 
  

  



35 

 

2.2  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 

GETL101 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ         

GETL102 การใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร         

GETL103 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ            

GETL104 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู    

GETH101 สุนทรียะ       

GETH102 พลเมืองที่เข้มแข็ง            

GETS101 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น      

GETT101 
ทักษะในศตวรรษที่  21 เพ่ือชีวิตและ
อาชีพ 

    

GETT102 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ           

GETT103 การคิดเชิงเหตุผล            
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 2.3  ผลการเรียนรู้ของหมวดวิชาเฉพาะ 
  2.3.1  คุณธรรม จริยธรรม 

         2.3.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
         1)  รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความ

เป็นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
         2)  มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ

ซื่อสัตย์ต่องานที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ประพฤติตน เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสร้างการพัฒนาที่
ยั่งยืน   

    3)  มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้
เกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการด าเนินชีวิตและ
การตัดสินใจ  

    4)  มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 
จัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การท างานและ
สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผล และใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม 
ความรู้สึกของผู้อื่นและประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใสของสังคมและ
ประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียน
ผลงาน 

   2.3.1.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    1)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรม

จริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมทั้งประเด็นวิกฤตจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
    2)  การเรียนรู้โดยการปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ ( Interaction Action 

Learning) 
    3)  การเรียนรู้จากกรณีศึกษา (Case Study) 
    4)  การเรียนรู้จากกระบวนการกระจ่างค่านิยม (Value Clarification) 
    5) การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning : WIL)  
    6)  การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ์ (Interactive lecture)  
    7)  การเรียนรู้โดยใช้ฉากทัศน์เป็นพื้นฐาน (Scenario-based learning)  
    8)  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based learning) 
    9)  การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
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   2.3.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    1)  การสังเกต เช่น พฤติกรรมการเรียน การท างานตามสภาพจริง          

การปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในห้องปฏิบัติการ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ  
    2)  การประเมินโดยเพื่อน พ่อแม่ผู้ปกครอง  
    3)  การประเมินกรณีศึกษา 
    4)  การใช้แบบวัดทางจิตวิทยา เช่น แบบวัดคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 

อุดมการณ์ จิตวิญญาณความเป็นครู ทักษะการเรียนรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ ทักษะดิจิทัล ฯลฯ 
    5)  ประเมินจากการสอบย่อย การสอบกลางภาคการศึกษา การสอบปลาย

ภาคการศึกษาและการวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติที่เป็นไปอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
    6)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
    7)  ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่แสดงถึงความมีวินัย             

ความพร้อมเพรียง ความเป็นน าและผู้ตามที่ดี ความเอ้ืออาทร ความรักสามัคคีและความเป็นผู้ มี 
ความกตัญญู สุภาพอ่อนน้อม 
  2.3.2 ด้านความรู้ 

   2.3.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
      1)  มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู 

เช่น ค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยา
ส าหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพ่ือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา 
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนหลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา และการเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้        
การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู ทักษะการ
นิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการท างานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการ
ร่วมมือสร้างสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ 21 มีความรู้ ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการ
ปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ เช่น การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical 
Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
ก ร ะบวนกา ร ทา ง วิ ศ ว ก ร ร ม แล ะคณิ ต ศ าส ตร์  ( Science Technology Engineering and 
Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้  (Professional Learning 
Community: PLC) และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้   

    2)  มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถ
วิเคราะห์ความรู้และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง  สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและ
น าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียนในสาขาวิชา 
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    3)  มีความรู้  เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกัน           
บนพื้นฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และ
สามารถน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและพัฒนาตน 
พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน 

    4)  มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารตามมาตรฐาน 

    5)  ตระหนักรู้ เห็นคุณค่าและความส าคัญของศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

   2.3.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    1)  การเรียนรู้จากกรณีศึกษา  
    2)  การเรียนรู้จากกระบวนการกระจ่างค่านิยม 
    3)  การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา 
    4)  การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ์  
    5)  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
    6)  การเรียนรู้โดยใช้การสืบสอบ 
    7)  การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism)  
    8)  การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล  
    9)  การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  
    10)  การเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์/ปรากฏการณ์/ฉากทัศน์เป็นพื้นฐาน  
    11)  การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
    12)  การเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
    13)  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
    14)  การเรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
    15)  การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง  
    16)  การเรียนรู้โดยวิธีโสเครติส 
    17)  Team-based Learning 
    18)  Workplace-based Learning 
    19)  MOOC (Massive Open Online Course) 
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   2.3.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
       1)  การสังเกต เช่น พฤติกรรมการเรียน การท างานตามสภาพจริง          

การปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในห้องปฏิบัติการ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู ฯลฯ  

       2)  การประเมินโดยเพื่อน พ่อแม่ผู้ปกครอง  
       3)  การประเมินกรณีศึกษา 
       4)  การใช้แบบวัดทางจิตวิทยา เช่น ทักษะการเรียนรู้  ความรอบรู้           

ด้านต่าง ๆ ทักษะดิจิทัล ฯลฯ 
       5)  การทดสอบความรู้ เช่น การทดสอบความรู้ในเนื้อหารายวิชาที่เน้น

ทฤษฎี  
       6)  การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติ เช่น การน าเสนองาน โครงงาน 

รายงานการศึกษาค้นคว้า การวิจัยในชั้นเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ 
       7)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีและสังเคราะห์องค์

ความรู้       
      8)  การประเมินผลตามสภาพจริง 

   2.3.3  ด้านทักษะทางปัญญา 
   2.3.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา   
       1)  คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล สื่อ และสารสนเทศ 

จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้ มีส านึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทัน
กับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต      
น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์              
โดยค านึงถึงความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ชาติ  บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 

       2)  สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค ์
       3)  สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการท าวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้าง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม 
รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม 

   2.3.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา   
       1)  การเรียนรู้จากกรณีศึกษา  
       2)  การเรียนรู้จากกระบวนการกระจ่างค่านิยม 
       3)  การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา 
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       4)  การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ์  
       5)  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
       6)  การเรียนรู้โดยใช้การสืบสอบ 
       7)  การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism)  
       8)  การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล  
       9)  การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  
       10)  การเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์/ปรากฏการณ์/ฉากทัศน์เป็นพื้นฐาน  
       11)  การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
       12)  การเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
       13)  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
       14)  การเรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
       15)  การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง  
       16)  การเรียนรู้โดยวิธีโสเครติส 
       17)  Team-based Learning 
       18)  Workplace-based Learning 
       19)  MOOC (Massive Open Online Course) 
       20)  การท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-based learning) 
       21)  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างมีวิสัยทัศน์  ( Research and 

Development & Vision-based learning) 
       22)  การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
   2.3.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา   
       1)  การสังเกต เช่น พฤติกรรมการเรียน การท างานตามสภาพจริง          

การปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในห้องปฏิบัติการ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู การแสดงความคิดเห็นในการร่วมอภิปรายในชั้นเรียน ฯลฯ  

       2)  การประเมินโดยเพื่อน พ่อแม่ผู้ปกครอง  
       3)  การประเมินกรณีศึกษา 
       4)  การใช้แบบวัดทางจิตวิทยา เช่น ทักษะการเรียนรู้  ความรอบรู้           

ด้านต่าง ๆ ทักษะดิจิทัล ฯลฯ 
       5)  การทดสอบความรู้ เช่น การทดสอบความรู้ในเนื้อหารายวิชาที่เน้น

ทฤษฎี  
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        6)  การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติ เช่น การน าเสนองาน โครงงาน 
รายงานการศึกษาค้นคว้า การวิจัยในชั้นเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ 
        7)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีและสังเคราะห์องค์
ความรู้ 
        8)  การประเมินผลตามสภาพจริง 
        9)  วัดและประเมินจากผลการท าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่และพัฒนา
นวัตกรรม 
        10)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
  2.3.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

   2.3.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
        1)  เข้าใจและใส่ ใจอารมณ์ความรู้สึกของผู้ อ่ืน มีความคิดเชิงบวก              
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทางสังคม  
        2)  ท างานร่วมกับผู้อ่ืน ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
        3)  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และ     
ต่อส่วนรวม สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 
                4)  มีภาวะผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ  มีความเข้มแข็งและกล้าหาญ    
ทางจริยธรรม  สามารถชี้น าและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้ เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม            
อย่างสร้างสรรค์   

   2.3.4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
        1)  การเรียนรู้จากกรณีศึกษา  
        2)  การเรียนรู้จากกระบวนการกระจ่างค่านิยม 
        3)  การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา 
        4)  การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ์  
        5)  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
       6)  การเรียนรู้โดยใช้การสืบสอบ 
        7)  การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism)  
        8)  การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล  
        9)  การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  
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        10)  การเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์/ปรากฏการณ์/ฉากทัศน์เป็นพื้นฐาน  
        11)  การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
        12)  การเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
        13)  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  

       14)  การเรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
       15)  การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง  
       16)  การเรียนรู้โดยวิธีโสเครติส 
       17)  Team-based Learning 
       18)  Workplace-based Learning 
       19)  MOOC (Massive Open Online Course) 
       20)  การท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-based learning) 
       21)  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างมีวิสัยทัศน์  ( Research and 

Development และ Vision-based learning) 
       22)  การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

      2.3.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ                 

          1)  การสังเกต เช่น พฤติกรรมการเรียน การท างานตามสภาพจริง           
การปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในห้องปฏิบัติการ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู การแสดงความคิดเห็นในการร่วมอภิปรายในชั้นเรียน ฯลฯ  

          2)  การประเมินโดยเพื่อน พ่อแม่ผู้ปกครอง  
          3)  การประเมินกรณีศึกษา 
          4)  การใช้แบบวัดทางจิตวิทยา เช่น ทักษะการเรียนรู้  ความรอบรู้          

ด้านต่าง ๆ ทักษะดิจิทัล ฯลฯ                 
          5)  การทดสอบความรู้ เช่น การทดสอบความรู้ในเนื้อหารายวิชาที่เน้น

ทฤษฎี  
       6)  การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติ เช่น การน าเสนองาน โครงงาน 

รายงานการศึกษาค้นคว้า การวิจัยในชั้นเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ 
       7)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีและสังเคราะห์องค์

ความรู้ 
       8)  การประเมินผลตามสภาพจริง 
       9)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
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       10)  วัดและประเมินจากผลการท าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่และพัฒนา
นวัตกรรม 

  2.3.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
   2.3.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี                    

      1)  มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 

      2)  สื่อสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคมและ         
ผู้ที่เกี่ยวข้องกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้การสื่อสารทางวาจา การเขียน 
หรือการน าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารและนวัตกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสม
  
       3)  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่ง      
การเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การท างาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่ง
ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ 
อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 

     2.3.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข       
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
       1)  การเรียนรู้จากกรณีศึกษา  
       2)  การเรียนรู้จากกระบวนการกระจ่างค่านิยม  
       3)  การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา  
       4)  การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ์  
       5)  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
       6)  การเรียนรู้โดยใช้การสืบสอบ 
       7)  การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism)  
       8)  การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล  
       9)  การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  
       10)  การเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์/ปรากฏการณ์/ฉากทัศน์เป็นพื้นฐาน  
       11)  การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
       12)  การเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 
       13)  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
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       14)  Team-based Learning 
       15)  Workplace-based Learning 
       16)  MOOC (Massive Open Online Course) 
       17)  การท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-based learning) 
       18)  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างมีวิสัยทัศน์  (Research and 
Development & Vision-based learning) 
       19)  การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

     2.3.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี             
      1)  การสังเกต เช่น พฤติกรรมการเรียน การท างานตามสภาพจริง          
การปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในห้องปฏิบัติการ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู การแสดงความคิดเห็นในการร่วมอภิปรายในชั้นเรียน ฯลฯ  
      2)  การประเมินโดยเพื่อน พ่อแม่ผู้ปกครอง  
      3)  การประเมินกรณีศึกษา 
      4)  การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติ เช่น การน าเสนองาน โครงงาน 
รายงานการศึกษาค้นคว้า การวิจัยในชั้นเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ 
      5)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีและสังเคราะห์       
องค์ความรู้ 
      6)  การประเมินผลตามสภาพจริง 
      7)  วัดและประเมินจากผลการเรียนแบบร่วมมือ 

  2.3.6 ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้  
      2.3.6.1 ผลการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 

       1)  สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื่อในการสร้างหลักสูตรรายวิชา  
การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและ
ประเมินผู้เรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบทที่ต่างกันของผู้เรียนและพ้ืนที่ 
       2)   สามารถน าความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ ใน การวิ เคราะห์ผู้ เ รี ยน               
เป็นรายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ 
แก้ไขและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองความต้องการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของ
ผู้เรียนที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ หรือ
ผู้เรียนที่มีข้อจ ากัดทางกาย 
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       3)  จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้ เรียนได้ เรี ยนรู้            
จากประสบการณ์ เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างานในสถานการณ์จริง ส่งเสริม             การ
พัฒนาการคิด การท างาน การจัดการเผชิญสถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น       
โดยบูรณาการการท างานกับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้         
เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหา และพัฒนาด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึด
ผู้เรียนส าคัญท่ีสุด 
        4)  สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ 
เทคโนโลยีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ มีความสามารถ          
ในการประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย     
เพ่ืออ านวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกิดการ ใฝ่รู้
อย่างต่อเนื่องให้เต็มตามศักยภาพ 
        5)  สามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่  21          
เช่น ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการรู้เรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการท างานแบบร่วมมือ ทักษะ
การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถน าทักษะเหล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนา
ตนเอง 

    2.3.6.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
                    1)  จัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เช่น การจัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้ การจัดกิจกรรม การเรียนการสอน การผลิตสื่อ และการวัดประเมินผล การปฏิบัติการสอน
แบบจุลภาค (micro teaching) การวิจัยในชั้นเรียน ฯลฯ 
         2)  ให้ความรู้ด้านการปฏิบัติงานครูในสถานศึกษา  
         3)  ให้นักศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกลุ่มการเรียน 
         4)  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
         5) การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา (Field based learning 
through action)   
         6)  การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปี 
         7)  การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
     2.3.6.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
         1)  การสังเกต เช่น การท างานตามสภาพจริง การปฏิบัติตามสภาพจริง  
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู การแสดงความคิดเห็นใน 
การร่วมอภิปราย ฯลฯ  
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         2)  การประเมินโดยครูพ่ีเลี้ยง อาจารย์นิเทศ 
         3)  การประเมินกรณีศึกษา 
       4)  การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติ เช่น การน าเสนองาน โครงงาน 
รายงานการศึกษาค้นคว้า การวิจัยในชั้นเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ 
         5)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีและสังเคราะห์       
องค์ความรู้ 
       6)  การประเมินผลตามสภาพจริง 
       7)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
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2.4 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชากลุ่มวิชาเฉพาะ (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
 

 
 

รายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลย ี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
 วิชาชีพครู                         

EDAD104 การบริหารการศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

                        

EDCI101 การพัฒนาหลักสูตร                         
EDCI202 วิทยาการจัดการเรียนรู้                          
EDET102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้           
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

        

EDIT101 ครุนิพนธ ์                         
EDLA101 ภาษาเพื่อการสื่อสาร                         
EDPS201 จิตวิทยาส าหรับคร ู                         
EDRE101 การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้                         
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รายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลย ี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
EDRE402 การวิจัยและพฒันานวัตกรรมการเรียนรู้                         

EDTE105 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และ
จิตวิญญาณความเป็นครู                         

 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                         
EDPT103 การฝึกปฏิบัติวชิาชีพครูระหว่างเรียน 1                         
EDPT104 การฝึกปฏิบัติวชิาชีพครูระหว่างเรียน 2                         
EDPT201 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                         
EDPT202 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                         
 วิชาเอกบังคับ                         

HSLI101 
ความรู้เบื้องต้นทางบรรณารักษศาสตร์
และสารสนเทศศาสตร์ 

   
 

 
                   

HSLI102 ความรู้พื้นฐานทางวรรณกรรม                         
HSLI103 ทักษะการรู้สารสนเทศในศตวรรษที่ 21                         
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รายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลย ี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

HSLI104 
การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ในงาน
ห้องสมุด 

  
  

 
 

 
 

 
               

HSLI105 
การจัดการห้องสมุดโรงเรียนและ 
แหล่งเรียนรู้ 

 
                       

HSLI106 เทคโนโลยสีารสนเทศในงานห้องสมุด                         
HSLI107 การจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ                         
HSLI201 การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ                         
HSLI202 การวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ                         
HSLI203 การท ารายการทรัพยากรสารสนเทศ                         
HSLI301 การอ่านและการส่งเสริมการอ่าน                         

HSLI401 
การบริหารจัดการห้องสมุดและศูนย์
สารสนเทศ 

                        
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รายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลย ี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

HSLI402 
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มวิชาการ
รู้สารสนเทศ 

                        

HSLI501 
การวิจัยทางบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร ์

                        

      วิชาเอกเลือก                         
HSLI111 การจัดการฐานข้อมูลในงานสารสนเทศ                         
HSLI211 การจัดการสารสนเทศท้องถิ่น                         
HSLI212 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 1                         
HSLI213 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 2                         
HSLI214 การจัดการธุรกิจสารสนเทศ                         

HSLI215 
การวิเคราะห์และท ารายการทรพัยากร
สารสนเทศข้ันสูง 

                        

HSLI311 บริการของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ                         
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รายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลย ี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
HSLI312 การจัดการสื่อดิจิทัลในงานสารสนเทศ                         

HSLI313 
การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้
ส าหรับครูบรรณารักษ ์

         
 

               

HSLI411 
ห้องสมุดดิจิทัลและคลังสารสนเทศ
สถาบนั 

                        

HSLI412 
จริยธรรมและกฎหมายส าหรับวชิาชพี
บรรณารักษ์ 

                        

HSLI413 ห้องสมุดประชาชน                         
HSLI414 การจัดการสารสนเทศส าหรับผูสู้งอายุ                         

HSLI511 
การสัมมนาทางบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร ์

                        
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3.  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 

ชั้นปีที่ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
1 รู้ และ เข้ า ใจ  หลั กการ  แนวคิ ด  ทฤษฎี  เนื้ อหา  แนว โน้ มของวิ ช าชี พครู

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับห้องสมุดและศูนย์
สารสนเทศ นโยบายสารสนเทศแห่งชาติ ระบบสารสนเทศ บทบาทของสารสนเทศที่
มีตอสังคม 

2 มีความรู ความสามารถในการบริหารและการบริการห องสมุดโรงเรียนใน
สภาพแวดล้อมการเรียนร ูสมัยใหม่ สามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ การผลิต
และใชสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยต่อการเป็นผู้ช่วยสอนสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ 

3 มีทักษะในการบูรณาการและออกแบบจัดการเรียนรู้ในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง สามารถท า
วิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือชวยเหลือ แกปญหาและพัฒนาใหสามารถเปนผูรวม
สร้างนวัตกรรมในการเป็นผู้ร่วมสอนสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ 

4 มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
อย่างบูรณาการ สร้างผู้เรียนให้เป็นผู้รู้เท่าทันเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน 
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หมวดที ่5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบั งคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554  หมวด 4 การวัดผล การประเมินผลการศึกษา และการให้
เกียรตินิยม (ภาคผนวก ฉ) 
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
  2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
    2.1.1   การทวนสอบในระดับกระบวนวิชา ให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

    2.1.2   การทวนสอบในระดับหลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์      
     1)  ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต ท างานตรงสาขา 

     2)  การทวนสอบจากผู้ประกอบการ 

     3)  การทวนสอบจากสถานศึกษาอ่ืน 

  2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

    2.2.1   ประเมินจากบัณฑิตที่จบ 

    2.2.2  ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 
 
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
 3.1  มีความประพฤติด ี
 3.2   สอบไดใ้นรายวิชาต่าง  ๆครบตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียนเพ่ิมเติม 
 3.3  ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า  2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า 
 3.4  ใช้ระยะเวลาการศึกษา ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 8  ปีการศึกษา 
 3.5  มีทักษะภาษาอังกฤษและทักษะดิจิทัลตามเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ าที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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หมวดที ่6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1  ก าหนดให้อาจารย์ใหม่เข้าโครงการปฐมนิเทศ สัมมนาอาจารย์ใหม่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

และโครงการพัฒนาอาจารย์ของคณะครศุาสตร์ 
 1.2  การจัดให้มีอาจารย์พ่ีเลี้ยงท าหน้าที่ให้ค าแนะน าและเป็นที่ปรึกษาในด้านการจัดการเรียน  

การสอน  

 1.3  ฝึกอบรมคณาจารย์ใหม่ที่ ไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูด้านศาสตร์วิชาชีพครู             
การจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 1.4  พัฒนาด้านงานวิจัย มหาวิทยาลัยให้เงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพ่ือผลิตผลงานวิจัยและ
การเข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยกับนักวิจัยอาวุโส 

 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
      2.1.1  ก าหนดให้อาจารย์ต้องเข้ารับการอบรม เพ่ือพัฒนาอาจารย์ในหัวข้อต่าง  ๆ  

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การวิจัย และการผลิตผลงานทาง
วิชาการ  

      2.1.2  ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การวัด
และการประเมินผล การวิจัย และการผลิตผลงานทางวิชาการ 

          2.1.3  ส่งเสริมหรือสร้างโอกาสให้อาจารย์มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ด้านการจัด 
การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล การวิจัย และการผลิตผลงานทางวิชาการระหว่าง
อาจารย์ในหลักสูตร 

2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 
          2.2.1 พัฒนาอาจารย ์ด ้านว ิชาการและว ิชาช ีพ  และต าแหน่งทางว ิชาการ ได ้แก ่  
ด้านการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และการท าผลงานเพื่อ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

          2.2.2  ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมการอบรม การประชุมสัมมนา และดูงานทางวิชาการ
และวิชาชีพในสถานศึกษาหรือองค์กรต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  

      2.2.3  ส่งเสริมให้อาจารย์ผลิต และการน าเสนอผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่าง  ๆ  
ในการประชุมวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
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หมวดที ่7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1.  การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ด าเนินการตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ตลอดระยะเวลาที่มี
การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร โดยเกณฑ์มาตรฐานระดับปริญญาตรีมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้  
 1.1  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่น้อยกว่า 5 คน และประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่  
จัดการศึกษา  
 1.2  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ต้องมีคุณวุฒิระดับ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า หรือต าแหน่งทางวิชาการตั้งแต่ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน  
 1.3  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนต้องมีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือเทียบเท่าในสาขาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กับวิชาที่เปิดสอน 
 1.4 การปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด   
 
2.  บัณฑิต 
 การผลิตบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  โดยได้รับการยอมรับ
จากผู้ใช้บัณฑิต  
 
3.  นักศึกษา 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ มีแนวทาง 
การด าเนินการด้านนักศึกษาดังนี้ 
 3.1  การรับนักศึกษาเป็นไปตามระบบและกลไกการรับนักศึกษา และเป็นไปตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  
     3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิตสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  
  3.2.1  การควบคุมและดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวการศึกษาแก่นักศึกษา  
ปริญญาตรี  โดยด าเนินการระบบและกลไกการการควบคุมและดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและ 
แนะแนวการศึกษาแก่นักศึกษาสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  
           3.2.2  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21   
โดยด าเนินการตามระบบและกลไกการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้  
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ในศตวรรษที่ 21  เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรู้  
ในศตวรรษท่ี 21 ให้ได้มาตรฐานสากล  
     3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา  มีการส ารวจอัตราการคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจ    
และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา  
 
4.  อาจารย์ 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ มีแนวทาง 
การด าเนินการด้านอาจารย์ดังนี้  
     4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์   
       ด้านการบริหารและพัฒนาอาจารย์ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์
และสารสนเทศศาสตร์มีระบบและกลไกการรับอาจารย์ใหม่  การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร    
การคัดเลือกอาจารย์ คุณสมบัติ ความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา และมีความก้าวหน้าในการผลิต
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์  รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถของอาจารย์    
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
     4.2  คุณภาพอาจารย์   
       ด้านคุณภาพอาจารย์  เน้นการพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
     4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์  
   ด้านผลที่เกิดกับอาจารย์มีการส ารวจอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ และมีการส ารวจ        
ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
 
5.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์มีแนวทาง 
การด าเนินการด้านหลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียนดังนี้ 
 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร    
   หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์มีระบบ 
การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร  โดยมีการควบคุมก ากับรายวิชาให้มีเนื้อหาที่
ทันสมัย ก้าวทันความเปลี่ยนแปลง รวมทั้งปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยตามความก้าวหน้า 
ในศาสตร์นั้น ๆ  
 5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน      
   หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์มีระบบ 
การก าหนดผู้สอน การก ากับติดตามตรวจสอบการท าแผนการจัดการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน  
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รวมทั้งก ากับให้มีการจัดการเรียนการสอนให้มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการทาง
สังคมและการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 5.3  การประเมินผู้เรียน  
   หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์มีระบบ 
การประเมินผู้เรียน  โดยการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ รวมทั้งมีการตรวจสอบประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา   
 5.4  การด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   
 

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์มีแนวทาง 
การด าเนินการด้านการความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้  
 6.1  ส ารวจความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
 6.2  ส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้นักศึกษา 
 

7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ชนิดของตัวบ่งชี้ : กระบวนการ 
เกณฑ์มาตรฐาน : ระดับ 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 

80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและ
ทบทวน การด าเนินงานหลักสูตร 

x x x x x 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรครอบคลุมหัวข้อ  
ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิ 
สาขาวิชา (ถ้ามี) 

x x x x x 

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ครอบคลุมหัวข้อตาม
แบบ มคอ.3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

x x x x x 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา
และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนามครอบคลุมหัวข้อตามแบบ มคอ.5 และ 

x x x x x 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 
มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิด
สอนให้ครบทุกรายวิชา 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร
ครอบคลุมหัวข้อตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วันหลัง
สิ้นสุดปีการศึกษา 

x x x x x 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ. 3 และ 
มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิด
สอนในแต่ละปีการศึกษา 

x x x x x 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
กลยุทธ์การสอนหรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จาก
ผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปี
ที่แล้ว 

 x x x x 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ
หรือค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

x x x x x 

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนา
ทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 

x x x x x 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
(ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการและ/หรือวิชาชีพไม่
น้อยกว่าร้อยละ  50 ต่อปี 

x x x x x 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   x x 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 
5.0  

    x 

13. นิสิต/นักศึกษาได้รับเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นครูครบถ้วนทุกกิจกรรมที่ก าหนดและเป็น
ประจ าทุกปี 

x x x x x 



59 
 

 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 
14. มีการจัดประสบการณ์บูรณาการการเรียนรู้กับ

การปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษาเป็นประจ าทุก
ปีการศึกษา 

x x x x x 

15. จ า น ว น ผู้ ที่ ส า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า มี ทั ก ษ ะ
ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ขั้นต่ าที่มหาวิทยาลัยก าหนด
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 

   x x 

16. ความสามารถและทักษะดิจิทัล IC3 ตาม
เกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

   
x x 

รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี 11  12  12  14  15 

ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อที่) 1 - 5 1 - 5 1 - 5 1 - 5 1 - 5 

ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ) 9  10 10   12  13 
 
เกณฑ์การประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ฯ ต้องผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 
ตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้บังคับ ที่ 1-5) มีผลด าเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจ านวนตัวบ่งชี้ที่มีผล
ด าเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80 % ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจ านวนตัวบ่งชี้บังคับ
และตัวบ่งชี้รวมในแต่ละปี 



60 
 

 

หมวดที ่8   การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
    1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
           1.1.1  การสังเกตพฤติกรรมและการโต้ตอบของนักศึกษา 
           1.1.2  การประชุมคณาจารย์ในสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ เพ่ือการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และขอค าแนะน า 
           1.1.3  การสอบถามจากนักศึกษาโดยตรง 
     1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
          1.2.1  ประเมินจากนักศึกษาเกี่ยวกับการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน เช่น กลวิธีการสอน  
การตรงต่อเวลา การชี้แจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์ของรายวิชา เกณฑ์การวัดและประเมินผล และการใช้
สื่อการสอน 

           1.2.2  ประเมินโดยตัวอาจารย์เองและเพ่ือนร่วมงาน 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
     2.1  ประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
     2.2  ประชุมผู้แทนนักศึกษากับผู้แทนอาจารย์ 
     2.3  ประเมินโดยที่ปรึกษาหรือผู้ทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการด าเนินการหลักสูตร 
     2.4  ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิตหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืนๆ 
3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
     จะต้องเร่งด าเนินการให้ผ่านการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ และตัวบ่งชี้เพ่ิมเติมข้างต้น 
รวมทั้งการผ่านการประเมินการประกันคุณภาพภายใน (IQA)  
4.  การทบทวนและการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 
     4.1  รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ 
     4.2  วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร 
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ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.  กลุ่มภาษา   บังคับเรียน GETL      12 หน่วยกิต 
 

GETL101 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ        3(2-2-5) 
English Speaking and Listening Skills 

 การพูดบอกรายละเอียดและสรุปประเด็นส าคัญ ฟังบทสนทนาและข้อความสั้น ๆ 
แล้วจับใจความ ใช้ประโยคและส านวนเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว (เช่น ข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลของครอบครัว 
การซื้อของ ภูมิศาสตร์ท้องถิ่น การจ้างงาน) สื่อสารเรื่องที่ง่ายและเป็นกิจวัตรที่ต้องมีการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลโดยตรงและไม่ยุ่งยากเกี่ยวกับสิ่งที่คุ้นเคยหรือท าเป็นประจ า ใช้ภาษาและโครงสร้างทาง
ไวยากรณ์ในการพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย  โดยใช้ภาษา น้ าเสียง กิริยาท่าทางที่
เหมาะสมตามมารยาททางสังคม และรู้ถึงวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา โดยเน้นกระบวนการทางภาษา 
คือ พูด ฟัง อ่าน  เขียน การสื่อสาร การสืบเสาะหาความรู้ การสืบค้นข้อมูล และการฝึกปฏิบัติทักษะ
การสื่อสารตามสถานการณ์ต่าง ๆ 
 Explain and summarize essential topics, listen to conversation and short 
passages for main ideas, use sentences and idioms regarding surroundings (such as 
basic information, family information, shopping, local geography, employment), 
practice communication English using dialogues appropriate to everyday situations, 
making use of communicative activities, Speaking and practice in different situation 
including using language ,intonation of words with proper manner, understand English 
as used in daily life and cultural backgrounds of English speaking countries, emphasis 
on speaking, listening, reading, and writing, practice communication skills, inquiry, 
search for information, and practice in communication through several different 
 
GETL102 การใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร        3(2-2-5) 
 English Usage and Communication 

 การเข้าใจข้อมูลที่ได้จากการฟังเกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน การศึกษา การสนทนา  
ค าบรรยาย บันทึกข้อเท็จจริงโดยใช้ภาษาตามมาตรฐาน สนทนาจากหัวข้อที่คุ้นเคย และสนใจให้
ค าแนะน า ให้เหตุผล และกล่าวร้องทุกข์ได้ สนทนาในเหตุการณ์เฉพาะหน้า แสดงความรู้สึก  
เล่าประสบการณ์ของตนเอง โต้แย้งและให้เหตุผล น าเสนอผลงานโดยเชื่อมโยงหัวข้อที่คุ้นเคย และ
สรุปข้อมูลได้ อ่านเพ่ือหาใจความส าคัญ และจับประเด็นอย่างรวดเร็วและระบุข้อมูลจากสิ่งที่อ่าน 
เขียนรายงานในหัวข้อที่คุ้นเคย ประสบการณ์ เหตุการณ์ ความคิด ความฝัน และเขียนจดหมายที่เป็น
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รูปแบบมาตรฐานเกี่ยวข้องกับเรื่องที่สนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษที่จ าเป็น
ต่อการสื่อสาร 

 Use listening skill to understand information related to daily life, 
education, and lecture. Listen and take note with standard English. Talk about personal 
interests or familiar topics, give suggestions and reasons, deal with service problems, 
talk about unexpected incident or accidents, describe experience, auguring with 
reasons, make a presentation connecting with familiar situations and summaries the 
information. Use reading comprehension techniques to find main idea and support 
details or related information. Write a report about familiar topics on experience, 
situations, thoughts, ideas, and expectations. Write letters with standard formats 
related to interesting topics in order to develop listening, speaking, reading, and writing 
which are needed for communication. 
 
GETL103 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ          3(2-2-5) 
 English for Professional  

 การพูดคุยเชิงเทคนิคในเรื่องที่มีความเชี่ยวชาญ โต้ตอบอย่างคล่องแคล่วและ 
เป็นธรรมชาติโต้ตอบกับผู้พูดที่เป็นเจ้าของภาษาได้โดยไม่มีความเคร่งเครียด สร้างถ้อยค าที่ชัดเจน
และมีความละเอียดในหัวข้อที่หลากหลาย  โดยมีความเข้าใจจุดประสงค์ของประเด็นที่มีความซับซ้อน
ทั้งรูปธรรมและนามธรรม อธิบายมุมมองเกี่ยวกับปัญหาเฉพาะที่มีความได้เปรียบและเสียเปรียบ  
ฝึกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 Practice speaking in natural and realistic setting with native speaker in 
the English saturated atmosphere, practice with text representing spoken language in 
abstract and concrete, describe perspective on problem about advantage and 
disadvantage, practice using English for communication through English Camp. 
 
GETL104 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารส าหรับครู        3(2-2-5) 
 Communication for Thai Teacher 

 การใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้เหมาะสมตามสถานการณ์ วิเคราะห์ และสรุป
ประเด็นหลักจากเรื่องที่ฟัง ดูอย่างมีวิจารณญาณ พูดสื่อสารเชิงบวกในโอกาสต่าง ๆ ระดับของภาษา 
การใช้น้ าเสียงในการพูดสื่อสาร อ่านออกเสียงตามอักขรวิธี อ่านจับใจความจากงานเขียนประเภท 
ต่าง ๆ เขียนผลงานประเภทต่าง ๆ ตามหลักการเขียน มีมารยาทในการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
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 Use Thai language to communicate properly according to the situation. 
Analyze and summarize the main points of the story that being heard. Use critical 
thinking in things that being seen, speaking with positive communication on various 
occasions, and in various language levels. Using tones of voice to communicate. Read 
aloud according to orthography. Read for comprehension from various types of writing, 
writing various types of works according to the principles of writing, having manners for 
listening, speaking, reading and writing. 
 

2.  กลุ่มมนุษยศาสตร์  บังคับเรียน GETH   6  หน่วยกิต 
 

GETH101 สุนทรียะ           3(2-2-5) 
Aesthetics 

 การขับร้องเพลงตามจังหวะ ท านอง และเนื้อหาของเพลงไทยสากลแต่ละประเภท
และเพลงร าวงมาตรฐาน เล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ ออกแบบกิจกรรมนันทนาการ จัดกิจกรรม
นันทนาการ ปฏิบัติการร าวงในเพลงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง วิเคราะห์หลักทาง
สุนทรียศาสตร์ในงานทัศนศิลป์ หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัดองค์ประกอบศิลป์ หลักการ
ออกแบบป้ายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที สื่อการเรียนรู้ และแฟ้มผลงาน จัดท าผลงานทางศิลปะ 
น าเสนอผลงาน และวิพากษ์ผลงานศิลปะ 
 Sing in rhythm, melody, and lyrics of modern Thai songs and Thai standard 
dance songs, play musical instruments, design and organize recreation activities, dance 
in Thai standard dance, design and organize performances, analyze principles of 
aesthetics in visual arts, principles of visual elements, principles of art composition, 
and principles of bulletin boards, design settings and stages, learning materials and 
portfolios, create art works, present and criticize the art works. 
 
GETH102  พลเมืองท่ีเข้มแข็ง          3(2-2-5) 
  Potency Citizenship 
  การวิเคราะห์ ออกแบบการปฏิบัติ จัดท าโครงการ และปฏิบัติตนที่แสดงออกถึง 
การเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่า
เทียม เคารพสิทธิ เสรีภาพ และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติ
ธรรม การสร้างและปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม และกฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบ 
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การปกครอง อุดมการณ์ และวิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของ
ตนเองในฐานะของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และเคารพ
สิทธิผู้อื่นอย่างมีเหตุผล มีจิตส านึก รับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ 
 Analyze, design practice, create projects, and behave that express for 
human dignity, accept individual differences in equality, respecting for freedom and 
peaceful in Thai society and international community in accordance with the principles 
of tolerance, create and comply with social rules and basic laws related to democratic 
way of life with the King as Head of State, have strong citizenship and respect other 
people’s right, have a volunteer spirit and public mind. 
 

3.  กลุ่มสังคมศาสตร์  บังคับเรียน GETS   3  หน่วยกิต 
 

GETS101 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น        3(2-2-5) 
  The King Wisdom for Local Development   
  การประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวคิด 
การพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ ศึกษาแนวคิด และหลักการของโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่  
การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม และร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบองค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย 
 Apply the royal working guideline, self-sufficient concept, and 
sustainable development in their daily lives, study concepts and principles of the royal 
projects, as well as analyze the intelligent learning approach for pilot community 
development based on the king wisdom and the integrated participation with related 
sectors. 
 

4.  กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ บังคับเรียน GETT    9  หน่วยกิต 
 

GETT101  ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ       3(2-2-5) 
  21st Century Skills for Living and Occupations 
  การสืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 5cs โดยบูรณาการการประยุกต์
เพ่ือพัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 
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 Search, analyze, concepts, and theories related to 5Cs skill by 
integrating application for important skills development for life and careers in 21st 
century effectively. 
 
GETT102 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ         3(2-2-5) 

Health Promotion and Care 
  การสืบค้น วิเคราะห์ สรุปการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ ความส าคัญของกีฬาและ
นันทนาการ และนโยบายสาธารณะเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพ การออกแบบและจัดกิจกรรมการสร้าง
เสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย จิต สังคมและปัญญา การออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการ
เรียนรู้ ความพร้อมในสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะในด้านที่ส าคัญ  
 Search for information, analyze, summarize health promotion and care, 
the importance of sports and recreation, and public policy of health promotion, create 
and arrange the health promotion and physical, mind, society and wisdom care, create 
sports and recreation for learning management, readiness of health promotion and 
care of main issue. 
 
GETT103 การคิดเชิงเหตุผล          3(2-2-5) 
  Logical Thinking 
   การวิเคราะห์ ออกแบบ แสดงวิธีการค านวณตามล าดับขั้นการด าเนินการตัวเลข 
สัดส่วน ร้อยละ การแก้โจทย์ปัญหา การให้เหตุผล การให้เงื่อนไขเชิงภาษา เชิงสัญลักษณ์ และ 
แบบรูปในการอธิบายปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวัน การวิเคราะห์แนวทางการแก้ปัญหา การ
เลือกใช้แนวทางได้อย่างเหมาะสม วิเคราะห์และอธิบายข้อมูลข่าวสารในโลกปัจจุบัน และ 
การตัดสินใจบนพ้ืนฐานของข้อมูลได้ 

 Analyze, design and present how to calculate in order of steps of 
operations, numbers, proportions, percentages, problems solving, reasoning, giving 
conditions in term of language and symbolic and pattern of explaining the phenomena 
that occur in everyday life. Analysis of problems solving, choosing appropriate 
approaches, analyze and explain information in today' global and making decisions 
based on data. 
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ข.  หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า                 105 หน่วยกิต  
 1.  วิชาชีพครู         42 หน่วยกิต 

           1.1  วิชาชีพครู        28 หน่วยกิต 
 
EDAD104 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา      3(2-2-5) 
  Education Administration and Quality Assurance in Education 
  วิเคราะห์บริบท นโยบาย ยุทธศาสตร์ เพ่ือจัดท าแผนงานและโครงการพัฒนา
สถานศึกษาและชุมชน ออกแบบ ด าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับ
สถานศึกษา ด้วยองค์ความรู้ทางการบริหารการศึกษา ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารสถานศึกษา          
การประกันคุณภาพการศึกษา และแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้เรียน 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับการศึกษาและประเภทของการศึกษา โดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือพัฒนาตนเองให้มีทัศนคติที่ดีถูกต้องต่อบ้านเมือง พ้ืนฐาน
ชีวิตที่มั่นคง มีงานท า มีอาชีพ เป็นพลเมืองดี รอบรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงบริบทโลก สังคมทันสมัย 
และทันต่อความเปลี่ยนแปลง 
                     Analyze the context of the strategic policy for the preparation of plans 
and educational development programs and communities, design; implement the 
quality assurance in education work that is consistent with educational institutions. 
With knowledge of educational administration,  information system for school 
administration, quality assurance education, and the philosophy of sufficiency 
economy to create immunity for learners, educational management of educational 
institutions at each level and type of education by using a variety of learning 
management processes to develop oneself to have a good attitude, right base on 
country, stable life, work, career, good citizenship,  understand the  world context 
wisely, modern society and keeping pace with changes. 
 
EDCI101 การพัฒนาหลักสูตร          3(2-2-5) 
  Curriculum Development 

 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอก 
ที่สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน น าหลักสูตรไปใช้และประเมินหลักสูตร โดยประยุกต์ใช้
ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 
พ้ืนฐานการพัฒนาหลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และ 
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ที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การน าหลักสูตรไปใช้  
การประเมินหลักสูตร ปัญหาและแนวโน้มในการพัฒนาหลักสูตร  เพ่ือให้เป็นผู้มีความรอบรู้ ทันสมัย 
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

          Develop a school- based curriculum and subjects curriculum in nature 
of major related to school and community context, implement and evaluate 
curriculum through application of curriculum basic knowledge, curriculum evolution, 
curriculum theories and development model, backgrounds of curriculum 
developmentin educational philosophy, psychology, social, culture, technology and 
other factors; basic education curriculum, school- based curriculum development, 
curriculum implementation, curriculum evaluation, problems and trends in curriculum 
development; and to be a person who know broadly, be up-to-date, and keep up with 
changes. 

 
EDCI202 วิทยาการจัดการเรียนรู้          3(2-2-5) 
  Instructional Science 
  วางแผนและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
ปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ส่งเสริมการเรียนรู้ เอาใจใส่ และยอมรับความแตกต่างของผู้เรียน
แต่ละบุคคล จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึง
สุขภาวะของผู้เรียน บูรณาการความรู้ เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการเรียนรู้ โดยใช้ความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู้ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ทักษะในศตวรรษที่ 21  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง การบูรณาการเนื้อหาและภาษา การบูรณาการสื่อและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น   
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียนรวม การชี้แนะผู้เรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การออกแบบ
และเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค การทดลองจัดการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา เป็นผู้มีความรับผิดชอบและมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

Instructional plan and management in nature of major to develop learners to 
be an intellectual and innovator, enhancing student learning, attending and accepting 
individual differences among students, creating activities and learning atmosphere for 
promoting students happiness in learning; awareness in learners’  well- being,  
integrating knowledge, content, curriculum, teaching science and digital technology in 
instruction by using learning theories, instructional innovation for skills development 
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in the 21st century, integrated instruction, integrated instruction on sufficiency economy 
philosophy, content and language integrated learning, integrated instruction on media 
and  learning resources in local community,  digital technology media, inclusive 
education, coaching, classroom management, designing and lesson plan writing, micro-
teaching, practicum in real situation; to be a responsible and committed person in 
developing learners fulfil their potential. 
 
EDET102 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษา     3(2-2-5) 
  และการเรียนรู้ 
  Innovation and Information Technology for Educational 
  Communication and Learning 
  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของ
สาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ที่สอดคล้องกับบริบทและ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ โดยการวิเคราะห์
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา
และการเรียนรู้ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  เพ่ือให้สามารถเลือก 
และประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  
ได้อย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาและใช้การสะท้อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 

Apply Digital technology to designing a major subject on naturally-based 
learning management for learner developing to be intellectual and innovator.  Match 
up with the context and learner individual differences, Extra- requirement Learner by 
analyzing principle, concept, theory which concerned to innovation and information 
technology for educational communication and learning.  Concerned laws, Digital 
literacy for select and apply innovation and information technology  
for educational communication and learning with appropriate and effective.   
Be legitimate a copyright law and use reflective practice to apply developing to be  
a good teacher, have a attainments and up-to-date with changes. 
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EDIT101 ครุนิพนธ ์           1(0-2-1) 
  Teacher Competency Development Report 
  จัดท าครนุิพนธ์ โดยการรวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์สมรรถนะการปฏิบัติหน้าที่ครู 
คุณลักษณะของความเป็นครู ผ่านกระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการเรียนรู้
ด้วยตนเอง  เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ สะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและ 
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มี
ความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 Create individual development plan (ID Plan) by gathering, analyzing 
and synthesizing capacity of teacher duties together with teachers characteristics 
through the lesson learned from teaching experience in educational institution and 
self-learning, attend the activities to fulfill capacity in after action review (AAR) 
individually as well as share and learn under the context of profession learning 
community (PLC) to develop oneself to keep up with changes 

 
EDLA101 ภาษาเพื่อการสื่อสาร          3(2-2-5) 
  Language for Communication 
  ใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
โดยการวิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี วาทวิทยาส าหรับครู หลักการ เทคนิควิธีการใช้ ฝึกปฏิบัติการฟัง การ
พูด การอ่าน การเขียน ภาษาท่าทาง เพ่ือสื่อความหมายในการจัดการเรียนรู้และการสื่อสารใน 
ชั้นเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรู้ทักษะการฟัง การพูด การเขียน และภาษาท่าทางเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน สืบค้นสารนิเทศเพ่ือพัฒนาตนให้รอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลงส าหรับ ฝึกการใช้
ภาษาและวัฒนธรรมที่แตกต่างหลากหลายเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 

 Use language for communication in learning management appropriately 
in accordance with context and learner’s differences, learners with special needs, by 
analyzing concepts, theory, speech communication for teachers, principle, and 
techniques of Thai Language Use as well as practice listening, speaking, reading, writing, 
and gestures to transmit meanings in instruction and communication, design learning 
management in listening, speaking, reading, writing, and gestures to develop learners, 
seek for general information for broader, up-to-date self-development and keeping up 
with the changes, practice the language and culture for peaceful living  
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EDPS201 จิตวิทยาส าหรับครู          3(2-2-5) 
  Psychology for Teacher 
  วิเคราะห์ แก้ปัญหา ประยุกต์และออกแบบบริหารจัดการพฤติกรรมผู้ เรียน  
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและช่วงวัย  โดยใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ 
จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการแนะแนวและจิตวิทยาให้ค าปรึกษา ทักษะสมองเพ่ือการเรียนรู้   
การส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของผู้เรียนตามช่วงวัยและความแตกต่างระหว่างบุคคล เด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ  การศึกษารายกรณี การสะท้อนคิด เพ่ือให้สามารถออกแบบดูแลช่วยเหลือ  
และพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามศักยภาพ มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู  
รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ  ให้ค าแนะน าและข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมพัฒนาและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การสร้างความร่วมมือ 
ในการพัฒนาผู้เรียน และใช้การสะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี   
มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
  To be critical, solve problem, applied and design manage behavior of 
leaner for develop about learners by potential and age. By using principle concept of 
Developmental psychology theory, Educational psychology, Guidance Psychology and 
Psychology of Counseling.  Brain skills for learning, Encourage evolution and studies 
about age’ s learner and different between personality of learner.  Abnormal 
psychology’s children, case studies and Reflective Thinking for personality learner can 
be design caritive and developed on potential.  Spirit of teacher in leaner to be focus 
development, report the result system of quality develop in learner, to be suffer 
guidance and return data to parent and related parties for develop support in learner 
and system caritive in learner.  Create cooperation in develop learner and use 
Reflective Thinking for applied self- development to be a good, knowledge, modern 
and keep up with the changes in social Teacher. 
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EDRE101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้         3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluation 
  วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ลักษณะของสาระส าคัญในเรื่องที่ประเมิน บริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่
มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ สะท้อนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผู้เรียนและพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการเรียนรู้  โดยใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตามสภาพจริง 
การออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล  การให้ข้อมูลป้อนกลับที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน แนวทางการใช้ผลการวัดและประเมินผลผู้เรียนในปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือให้
สามารถวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ และใช้การสะท้อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
 Measure and evaluate through methods which are practical and 
appropriate to the subject matter, context, individual difference of learners, and 
learners with special needs, reflect the evaluation result for learner development and 
quality development of learning management under the concepts and theories of 
measurement and evaluation, authentic assessment, measurement and evaluation 
instrument design, feedback giving for learning promotion in learners, guideline of using 
measurement and evaluation result in learner development, proper and creative 
measurement and evaluation, and use the reflective practice for self-development to 
be a good teacher who is proficient, smart, and up to date 
 
EDRE402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้        3(2-2-5) 
  Research and Development in Innovation and Learning 
  วิจัย แก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนที่
สอดคล้องกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ โดยการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนาของผู้เรียนใน 
ชั้นเรียน ออกแบบการวิจัยโดยประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของ
นักวิจัย การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างนวัตกรรมใน
การวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน นวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน เพ่ือให้สามารถน า
ผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาผู้ เรียน และใช้การสะท้อนคิดไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
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 Research, solve problems to develop learners, and create innovation to 
develop learners’ learning in accordance with individual major, context of learner 
individual differences, and learners with special needs by studying, analyzing problem 
conditions and needs in learner development in classrooms, design research by 
applying principals, concepts, research theories, researchers’ ethics, research 
instrumentation, apply digital technologies for creating innovation in research to solve 
problems and develop learners, relevant innovation in community in order to be able 
to implement research results in developing learning management and learners, and 
use reflection to apply for self-development to become a good teacher, know broadly, 
be up-to-date, and keep up with changes 
 
EDTE105 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู     3(2-2-5) 
  Ethics and Spirituality for Teachers 
  ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุ่งมั่นพัฒนาผู้ เรียนด้วยจิต
วิญญาณความเป็นครู  เป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง ด ารงตนให้
เป็นที่เคารพศรัทธาของผู้เรียนและสมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการองค์
ความรู้เกี่ยวกับค่านิยมของครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู จิตวิญญาณ
ความเป็นครู กฎหมายส าหรับครู สภาพการณ์การพัฒนาวิชาชีพครู  โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ประสบการณ์ กรณีศึกษา การฝึกปฏิบัติใช้การสะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองใน
การเป็นครูที่ดี  มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
                     Behave morally, intend to develop learners as a spiritual teacher, be a 
role model with virtues and ethics, and a good citizen, be admired by students and 
society analyzing, synthesizing, integrating knowledge about teacher values, morality, 
virtues, ethics of teachers, spiritual teacher, law for teachers, condition of teacher 
professional development using experiences and case studies, practice using reflection 
to apply for self- development to become a good teacher, know broadly, be up- to-
date, and keep up with changes 
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        1.2  วิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                         14 หน่วยกิต 
 

EDPT103 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 1            1(90) 
  Practicum in Teacher Profession Institution 1 
  สรุปคุณลักษณะของตนเองและครูที่แสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 
ระบุจรรยาบรรณต่อตนเองและต่อวิชาชีพ รอบรู้บทหน้าที่ครูผู้สอนและครูประจ าชั้นในสถานศึกษา  
เข้าใจบริบทชุมชน  ร่วมมือกับผู้ปกครองในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการพัฒนา ดูแล ช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทั้งรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ
ในรูปแบบของการศึกษารายกรณี (Case Study) โดยการประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยา เทคโนโลยี
ดิจิทัล  การพัฒนาหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ   สรุปแนวทางและลักษณะกิจกรรมการ
พัฒนาวิชาชีพของครูทั้งในและนอกสถานศึกษา ผ่านกระบวนการสังเกตและวิเคราะห์การปฏิบัติ
หน้าที่ครู ถอดบทเรียนจากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา  สังเคราะห์องค์ความรู้และน าผล
จากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 Conclude self-characteristics and those of teacher that reflect love and 
faith in teaching profession, identify self-ethics and profession ethics, acknowledge 
duties of teacher and homeroom teacher in school, understand community context, 
coordinate with parents to collect the data used to provide learner care, assistance, 
and development to the preferred characteristics, provide well-organized report of 
learner development in form of case study by applying the knowledge of psychology, 
digital technology, and ability based learner development, conclude the guideline and 
activities for teacher profession development both inside and outside educational 
institutions through the process of observation and analysis of teacher performance, 
conclude the lesson learned from learning experience in educational institution, 
synthesize the body of knowledge and use the learning result in after action review 
(AAR) as well as share and learn under the context of profession learning community 
(PLC) to develop oneself to keep up with changes 
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EDPT104 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 2            1(90) 
  Practicum in Teacher Profession Institution 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน EDPT103 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 1 
 ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  
ปฏิบัติงานผู้ช่วยครูร่วมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการวางแผนออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้สื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรายวิชาเฉพาะด้าน  
บูรณาการองค์ความรู้ทางการบริหารการศึกษา ออกแบบนวัตกรรม การด าเนินการเกี่ยวกับ 
การประกันคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษาแต่ละระดับ บริหารจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
และสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนา 
ดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วิเคราะห์และน าเสนอแนวทางในการพัฒนา
ตนเองให้มีความเป็นครูมืออาชีพที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งทางด้านศาสตร์วิชาชีพครูและศาสตร์
สาขาวิชาเอก  เข้าร่วมโครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
และน าผลจากการเรียนรู้ ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ ( AAR) เป็นรายบุคคลและ 
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มี
ความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

Behave as a good example with morality and conduct according to 
professional ethics, working as a teacher assistant with a mentor by planning content 
design, media and technology, measurement and evaluation according to the learning 
strand in each course, integrated knowledge in educational administration, innovation 
design, implementation of educational quality assurance in accordance with each level 
of education, manage quality learning and create a learning atmosphere for students 
to enjoy, cooperate with parents to develop and help students to have desirable 
characteristics, analyze and present guidelines for self-development to be a 
professional teacher who is able to adjust to keep up with the change of both 
professional teaching and core major sciences, participate in projects related to 
promoting conservation of culture and local wisdom and bringing results from learning 
in educational institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an 
individual basis, and exchange knowledge in the form of professional learning 
community (PLC) to develop oneself to keep up with changes 
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EDPT201 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1          6(540) 
  Teaching Internship 1 
  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและ
จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูงโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
หรือนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาและมุ่งมั่นในการแก้ปัญหา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย สะท้อนผล 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิด
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและน าผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและ 
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง
ให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 Practice teaching in educational institutions, behave as a good example 
with morality and conduct according to professional ethnics, design a class atmosphere 
that encourages students to learn and be happy, organize learning activities that 
encourage students to create advanced thinking processes by applying digital 
technology or modern educational innovations, collaborate with parents to develop 
and strive to solve students' problems to have the desirable characteristics with the 
process of the correct research methodology, clearly reflecting the changes that have 
occurred to students themselves from participating in activities that promote 
professional progress, projects related to promoting conservation of culture and local 
wisdom and bringing results from learning in educational institutions to evaluate after 
action review (AAR) reflecting on an individual basis, and exchange knowledge in the 
form of professional learning community (PLC) to develop oneself to keep up with 
changes 
 
EDPT202 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2          6(540) 
  Teaching Internship 2 
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน EDPT201 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
  ปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีความสุขเกิดกระบวนการคิด 
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ขั้นสูงและน าไปสู่การเป็นนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย บูรณาการบริบท
ชุมชนเข้ากับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ผู้ ปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้ เ รี ยนให้มีคุณลักษณะที่ พึ งประสงค์  
ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย สะท้อนผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้
อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โครงการที่เกี่ยวข้อง
กับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษา ไป
ประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่ง 
การเรียนรู้  ( PLC) เ พ่ือน า ไปใช้ ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้  ทันสมัยและทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลง 
 Work in teacher duties, behave as a good example with morality and 
conduct according to professional ethics, make learners are happy and have advanced 
thinking process and leading them to be innovators by designing modern educational 
innovations integrated in community context with learning activities in and out of the 
classroom, create a network of cooperation with parents and communities to develop, 
promote professional progress and solve students' problems with desirable 
characteristics with the correct research process according to the research 
methodology, clearly reflecting the changes that have occurred to themselves from 
participation and participate in projects related to promoting conservation of culture 
and local wisdom and bringing results from learning in educational institutions to 
evaluate after action review (AAR) reflecting on an individual basis, and exchange 
knowledge in the form of professional learning community (PLC) to develop oneself 
to keep up with changes 

                         2.  กลุ่มวิชาเอก   จ านวนไม่น้อยกว่า                            63 หน่วยกิต                            
                   2.1  วิชาเอกบังคับ                                      42 หน่วยกิต 

    รหัสวิชา   ชื่อและค าอธิบายรายวิชา       น(ท-ป-อ) 
HSLI101 ความรู้เบื้องต้นทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ

ศาสตร์  
3(3-0-6) 

                           Introduction in Information and Library Sciences 
ความหมาย ความส าคัญ ประวัติ  วิวัฒนาการ แนวโน้มของวิชาชีพ

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวข้องกับห้องสมุดและศูนย์
สารสนเทศ นโยบายสารสนเทศแห่งชาติ ระบบสารสนเทศ บทบาทของสารสนเทศที่มีต่อสังคม 
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องค์กรที่เกี่ยวข้องกับห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ คุณค่าและความต้องการสารสนเทศในสังคม
ปัจจุบัน ระบบสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีในการจัดการและให้บริการสารสนเทศ ตลอดจน
คุณธรรม จริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศ ประเมินจาก
ความรู้  ความเข้าใจในภาคทฤษฎีของผู้เรียน 

Meanings, importance, history, evolution, trends in the profession 
of library and information science. The basic concepts are related to libraries and 
information centers, policy of national information technology, information systems, 
role of Information on society, organizations related to libraries and information 
centers, values and needs in today's society, information systems, the use of 
technology to manage and provide information services, moral of profession and 
related law in information, understanding of the theory of learners 
      

HSLI102 ความรู้พื้นฐานทางวรรณกรรม 3(3-0-6) 
 General Knowledge of Literature  

                           ความรู้ทั่ ว ไปเกี่ยวกับวรรณกรรม อิทธิพลของวรรณกรรมในสาขา
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อิทธิพลของสังคมที่มีต่อวรรณกรรมและ
อิทธิพลของวรรณกรรมท่ีมีต่อสังคม วรรณกรรมร่วมสมัย วรรณกรรมปัจจุบัน วรรณกรรมไทยตั้งแต่
เริ่มรับอิทธิพลตะวันตกจนถึงปัจจุบัน  ในด้านรูปแบบ  เนื้อหา แนวคิด และกลวิธีการแต่ง  และ
องค์กรที่เกี่ยวข้องกับวรรณกรรม  

General knowledge of literature Influence of literature in 
humanities and social science, science and technology Influence of society on 
literature and influence of literature on society. Contemporary literature current 
literature thai literature since the beginning of the western influence to the present 
in form, concept and method of composition, and organizations related to literature 
 

HSLI103 ทักษะการรู้สารสนเทศในศตวรรษที ่21 3(2-2-5) 
 Information Literacy in the 21st Century  

                           ความหมาย ความส าคัญของสารสนเทศและการรู้สารสนเทศในศตวรรษที่ 
21 ทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธ์การสืบค้นและเข้าถึงสารสนเทศ มาตรฐานการรู้สารสนเทศ     
การเรียบเรียงและการน าเสนอสารสนเทศในลักษณะต่าง ๆ การจัดการจัดการเรียนรู้ทักษะการรู้
สารสนเทศ การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ การจัดท าแผนการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 
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เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
การประเมินผลการเรียนรู้ และความร่วมมือระหว่างครูผู้สอนและบรรณารักษ ์

Meanings, importance of information and information literacy in 
the 21st century, information resources strategies for searching and access to 
Information literacy standards, arrangement, and present information in various 
ways, management of information literacy skills, organizing the learning environment 
learning plan preparation, the development of learning materials, integrated learning 
management techniques learning activity and student development activitiy 
management, evaluation of learning, and collaboration between teachers and 
librarians 
                            

HSLI104 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ในงานห้องสมุด 3(2-2-5) 
 Website Design and Develop in Library Works  

ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับ อินเทอร์ เน็ตและเว็บไซต์  โครงสร้างและ
องค์ประกอบของเว็บ หลักการท างานของเว็บ หลักการออกแบบเว็บ ขั้นตอนการพัฒนาเว็บ ภาษา
ที่ใช้ในการพัฒนาเว็บ การออกแบบเว็บให้แสดงผลได้อย่างเหมาะสมบนอุปกรณ์ที่แตกต่างกัน    
การใช้งานเฟรมเวิร์ค การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ในงานห้องสมุด การเผยแพร่และการ
บ ารุงรักษาเว็บไซต ์

Introduction to internet and website, website structure and 
composition, web functioning web design principles, web development procedure, 
programming languages used in web development, web design to display properly, 
framework usage, web design and develop in library works, web publishing and 
maintenance   
 

HSLI105 การจัดการห้องสมุดโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ 3(2-2-5) 
 School Library and Learning Resource 

Management 
 

                           ลักษณะและความส าคัญของห้องสมุดโรงเรียนในฐานะแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน นโยบาย  วัตถุประสงค์  หน้าที่  มาตรฐาน  การบริหารจัดการ การด าเนินงาน  ขอบเขต 
รูปแบบของการด าเนินงานของห้องสมุดโรงเรียน  การน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในห้อ งสมุด    
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เพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอน  ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างครู  ผู้ปกครอง  บรรณารักษ์ และ
บุคคลอื่น ๆ  เพ่ือเตรียมความพร้อมทางการเรียน  การอ่านและส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
                           Characteristics and importance of school libraries as a learning 
resource in schools, policies, objectives, duties, standards, management, operations, 
scope and types of the operation of the school library, application of the modern 
technology in the library to promote instruction, cooperation among teachers, 
parents, librarians and others for preparing studying, reading, and promoting reading 
habit 
 

HSLI106 เทคโนโลยีสารสนเทศในงานห้องสมุด 3(2-2-5) 
 Information Technology in Library Works  

                           ความหมาย ความส าคัญ ประเภท การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
การวิเคราะห์และการออกแบบฐานข้อมูล  การจัดการฐานข้อมูล โปรแกรมส าเร็จรูปในการ
ด าเนินงานห้องสมุด พัฒนาการของเทคโนโลยีสารสนเทศจนถึงปัจจุบัน  ความสัมพันธ์ระหว่าง
เทคโนโลยีสารสนเทศกับงานห้องสมุดและการใช้สารสนเทศ บทบาทของคอมพิวเตอร์  และการ
สื่อสารข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ 
                           Meanings, importance, types, application of information 
technology, database analysis and design, database management, program for library 
operations, development of information technology to the present, the relationship 
between information technology and library works, and information usage, the roles 
of the computer, and communication information in various types 
 

HSLI107 การจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ 
Information Retrieval and Storage 

3(2-2-5) 

                           ความหมาย ความส าคัญ ระบบการจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ 
กระบวนการของการจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ องค์ประกอบการจัดเก็บและการค้นคืน
สารสนเทศ และประเภทของระบบการจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ  โครงสร้างของระบบ   
การควบคุมสารสนเทศ  การใช้ประโยชน์จากสารสนเทศ  ตลอดจนหลักเกณฑ์สารสนเทศของ
ระบบกลยุทธ์การค้นคืนสารสนเทศในระบบเครือข่ายระยะใกล้และระยะไกลที่เหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ 
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                           Meanings, importance, information storage and retrieval 
system processes of information storage and retrieval, information storage and 
retrieval components; and types of information storage and retrieval systems, 
system structure Information control utilization of information, information criteria 
for the system, the information retrieval strategy in the appropriate near and 
remote, and effective 
 

 

HSLI201 การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 3(2-2-5) 
 Information Resources Management  

                           ความหมาย ความส าคัญ ขอบเขตของงานเทคนิคของห้องสมุด การจัดหา 
การคัดเลือก การประเมินคุณค่า การจ าหน่ายออก การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศทั้งสิ่งพิมพ์ 
สิ่งพิมพ์ต่อเนื่อง สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และการฝึกปฏิบัติการเตรียมทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือให้บริการ  
                           Meanings, importance, scope of library technique, acquisition, 
selection, evaluation and discarding, the Information resource development of 
printed material, serial publication and electronic resources, practice on how to 
prepare information resources for service 
 

HSLI202 การวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 
Information Resources Analysis 

3(2-2-5) 

                           ความหมาย ความส าคัญ ประโยชน์ ของการวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ  
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ แนวทางท่ัวไปของการวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ ฝีกปฏิบัติการจัด
หมวดหมู่ทรัพยากรสารสนเทศด้วยระบบทศนิยมดิวอ้ี การก าหนดหัวเรื่อง และการก าหนดเลขเรียก
หนังสือ  
                           Meaning, importance, benefits, the analysis of thai and english 
information resources, general guidelines of call number analysis, practice classifying 
information resources content by using Dewey Decimal Classification System, subject 
heading determination, and call number determination 
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HSLI203 การท ารายการทรัพยากรสารสนเทศ 
Information Resources Cataloging 

3(2-2-5) 

                           ความหมาย ความส าคัญ การท ารายการ หลักเกณฑ์เบื้องต้นในการท า
รายการหนังสือภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ หลักเกณฑ์การลงรายการทรัพยากรสารสนเทศ
ตามแบบแองโกล-อเมริกัน (Anglo-American Cataloging  Rule 2 = AACR 2) รายละเอียดที่จะ
บันทึกลงรายการในมาตรฐานการท ารายการทรัพยากรสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
ท ารายการ ตลอดจนการลงรายการด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 
                           Meanings, importance, cataloging, basic criterions for making a list 
of books in thai and foreign cataloging, criteria cataloging based on the Anglo – 
American edition 2 (Anglo-American Cataloging Rule 2 = AACR 2) systematic standard 
and information, technology for cataloging and computer cataloging 
 

HSLI301 การอ่านและการส่งเสริมการอ่าน 3(2-2-5) 
 Reading and Reading Promotion  

                           ความหมาย ความส าคัญของการอ่าน กระบวนการอ่าน ระดับการอ่าน 
จิตวิทยาการอ่าน องค์กรที่สร้างสังคมการอ่าน ฝึกปฏับัติการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การอ่าน
และการใช้สารสนเทศอย่างถูกต้อง พฤติกรรมการอ่านของบุคคลแต่ละวัยแต่ละกลุ่ม การอ่านในยุค
ดิจิทัลและสภาพแวดล้อมอิเล็กทรอนิกส์  
                           Meanings, importance of reading, reading process, reading levels, 
psychology of reading, the organization creating reading society, practice of organizing 
reading promotion activities, correct reading and use of information, reading behavior 
of individuals of each age group, reading in the digital age, and electronic 
environment 
 

HSLI401 การบริหารจัดการห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Library and Information Center Administration  

                           ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับการบริหารงาน
ห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ การประยุกต์ใช้ องค์ประกอบการบริหารจัดการ การประกันคุณภาพ
ของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ การท าคู่มือการใช้ห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ  กิจกรรมและ
การบริหารด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศแก่ผู้ใช้นอกห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ เพ่ือประโยชน์ใน
การศึกษาค้นคว้า การเก็บสถิติและการประเมินผลบริการของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 
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                           Meanings, importance, conceptual theory relation to library and 
information center administration, application of management elements, library 
qualitative assurance, hand book for library and information center service, activities 
and library and information center administration for users outside the library, 
statistics collection and evaluation of library and information center 

 
HSLI402 พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มวิชาการรู้สารสนเทศ 3(2-2-5) 

 Instructional Behavior in Information Literacy  
                           การวิเคราะห์เป้าหมาย มาตรฐานการรู้สารสนเทศ การจัดการเรียนการสอน  
การรู้สารสนเทศ รูปแบบและแนวโน้มของการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มวิชาการรู้สารสนเทศ การจัดการ
แผนการการเรียนรู้การใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ และการประเมินผลตามเป้าหมายและความแตกต่างของ
บุคคล ฝึกปฏิบัติการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมทักษะการรู้สารสนเทศ                            

Goal analysis, standard of information literacy, information 
literacy learning and teaching management, information knowledge learning, models 
and trend of learning management in the basic career subject group for learning 
management plan, media using, learning resources and assessments according to 
individual goals and differences, practice on how to manage learning activities to 
encourage information literacy skills 

 

HSLI501      การวิจัยทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 3(2-2-5) 
      Research in Library and Information Sciences  

                           ความหมาย ประเภท รูปแบบการวิจัย การออกแบบการวิจัยทาง
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ การทบทวนวรรณกรรม ระเบียบวิธีวิจัย  การเลือก
ปัญหา  เครื่องมือในการเก็บข้อมูล  สถิติที่ใช้ในงานวิจัย  การประเมินผลและการน าผลไป
ประยุกต์ใช้  ประเมินจากทักษะในการเลือกปัญหาและเครื่องมือในการเก็บข้อมูล  การวิเคราะห์
ข้อมูล  การเขียนรายงานการวิจัย การน าเสนอรายงานผลการวิจัย   
                           Meanings, types, designs of research on library and information 
sciences, selecting the problem, tools for collecting data, the statistics used in 
research, the evaluation and application of results, evaluation from selecting skill 
in the problem and tool in collecting data, data analysis,  research report writing, 
report 
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2.2  วิชาเอกเลือก                                    21 หน่วยกิต 
 

HSLI111 การจัดการฐานข้อมูลในงานสารสนเทศ 3(2-2-5) 
 Database Management in Information Works  

                           ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบฐานข้อมูล เทคโนโลยีฐานข้อมูล การวิเคราะห์
และออกแบบฐานข้อมูล ภาษาการสืบค้นเชิงโครงสร้าง โปรแกรมระบบการจัดการฐานข้อมูล การ
สร้างฐานข้อมูล การสร้างตาราง การสร้างแบบสอบถาม การสร้างฟอร์ม การสร้างรายงาน การ
จัดการฐานข้อมูลให้มีประสิทธิภาพและความปลอดภัย กรณีศึกษาการจัดการฐานข้อมูลในการใช้
งานด้านต่าง ๆ 

       Introduction to database systems, database technology, 
database analyzing and designing, structured query language, database management 
system program, database construction; table, inquiry, form, report, including 
database management effectively and safety, and case study of database 
management application 

 
HSLI211 การจัดการสารสนเทศท้องถิ่น       3(2-2-5) 

 Local Information Management  
                           ความหมาย ความส าคัญ ประเภทของสารสนเทศ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ การจัดตั้ง การด าเนินการ และการให้บริการสารสนเทศชุมชน ส ารวจ รวบรวมแหล่ง
สารสนเทศที่ส าคัญในชุมชน เพ่ือน าไปใช้และให้บริการสารสนเทศท้องถิ่นและสารสนเทศพิเศษ   
                           Meanings, importance, categories of information, application of 
information technology, establishment, operation and local community information 
service, survey, and provision of local information service and special information 
 

HSLI212 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 1 3(2-2-5) 
 English for Librarians Teachers 1  

                           การพัฒนาทักษะการฟัง การพูด เพ่ือการสื่อสารในงานห้องสมุดและศูนย์
สารสนเทศ การสนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ การแนะน าห้องสมุด การให้บริการตอบ
ค าถามและช่วยการค้นคว้า ค าศัพท์ต่าง ๆ ในวิชาชีพบรรณารักษ์  
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                           Development of listening and speaking skills for communication 
in libraries and information centers, English conversation in various situations, library 
tour, English for references service and vocabulary in librarian profession 

 
HSLI213 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 2 3(2-2-5) 

 English for Librarians Teachers 2  
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน HSLI212 ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 1 

                           การพัฒนาทักษะการเขียนและการอ่าน ในงานห้องสมุดและศูนย์บริการ
สารสนเทศ การอ่านงานวิชาการ การอ่านจับใจความ การเขียนเพ่ือการประชาสัมพันธ์ การแจ้ง
ข่าวสาร การเขียนเพื่อการสื่อสารในงานห้องสมุด  
                            Development of writing and reading skills for library and 
information services center, reading and writing for academic purposes, skimming 
reading, writing for public relation works, and writing for communication in library 
works 
 

HSLI214 การจัดการธุรกิจสารสนเทศ 3(2-2-5) 
 Information Business Management  

                           ความหมาย ความส าคัญ ลักษณะ ประเภท พัฒนาการ แหล่งและบทบาท
ของธุรกิจสารสนเทศ  การจัดการธุรกิจสารสนเทศ ขั้นตอนการด าเนินงาน  เพ่ือธุรกิจการตลาด  
กลยุทธ์การจ าหน่าย การโฆษณาประชาสัมพันธ์ 
                           Meanings, importance, characteristics, kinds, development, 
resources and roles of information for business development, information business 
management, the process of working to business marketing, distribution strategies 
and advertising 
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HSLI215 การวิเคราะห์และท ารายการทรัพยากรสารสนเทศขั้นสูง       3(2-2-5) 
 Advanced Information Resources Analysis 

and Cataloging 
 

                           หลักการวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศระบบหอสมุดรัฐสภาอเมริกัน 
หลักการจัดหมู่หนังสือและทรัพยากรสารสนเทศอ่ืน ๆ เน้นการจัดหมู่ทรัพยากรสารสนเทศ
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ และระบบอ่ืน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการท า
รายการ การจัดเก็บสารสนเทศประเภทต่าง ๆ 
                           Principles of information resource analysis library of congress 
Classification system, classification of books and other library information resources, 
focus on resources on the thai and foreign languages and other systems application 
of technology for cataloging, and various types of information storage 

 
HSLI311 บริการของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 3(2-2-5) 

 Library and Information Center Services  
                           ความหมาย ความส าคัญ ขอบเขตงานบริการของห้องสมุดและศูนย์
สารสนเทศ การศึกษาผู้ใช้ คุณภาพและบริการสารสนเทศ การให้บริการด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการรายงานผลการให้บริการของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 
                           Meanings, importance, the scope of library and information 
center service, study of users, quality and service of information, and the report of 
result of library and information center service 

 
HSLI312 การจัดการสื่อดิจิทัลในงานสารสนเทศ 3(2-2-5) 

 Digital Media Management in Information Works 
                           ความหมาย ความส าคัญ ประเภทของสื่อดิจิทัล บทบาทของสารสนเทศใน
รูปของสื่อดิจิทัล องค์ประกอบ  ขั้นตอนการสร้างและพัฒนาสื่อดิจิทัล การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูปและเทคนิคพิเศษในการตกแต่งกราฟฟิค  ภาพเคลื่อนไหวและตัวอักษร  เพื่อการน าเสนอ  
ออกแบบ และการพัฒนาสื่อดิจิทัลในรูปแบบต่าง ๆ  และการน าไปใช้ในงานสารสนเทศ 
                           Meanings, importance, types of digital media, roles of 
information of digital media, elements, step of create and development of digital 
media, using computer software packages and specialized in graphic design, 
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animation and text presentation, design, development of digital media, and 
application of information works 

 
HSLI313 การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ ส าหรับครู

บรรณารักษ์ 
3(2-2-5) 

 Media and Learning Innovation Development 
for Teachers-Librarians 

 

                           แนวคิด หลักการ และทฤษฎีการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้   
การออกแบบและการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการเรียนรู้ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล และประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการ
เป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง 
                           Concepts, principles and theories of media development and 
learning innovation. media design and development Innovative learning relevant 
laws code of ethics for using digital technology and apply innovation and information 
technology and learning management in an appropriate and efficient manner, and 
non infringement of intellectual property rights, the purpose of this study is to 
develop a good application of teacher, knowledgeable and up-to-date on changes 
 

HSLI411 ห้องสมุดดิจิทัลและคลังสารสนเทศสถาบัน 3(2-2-5) 
 Digital Library and Institutional Repository  

                           ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดในการจัดการห้องสมุดดิจิทัลและ 
คลังสารสนเทศสถาบัน โครงสร้างพ้ืนฐาน การเข้าถึงและการใช้ประโยชน์ผลกระทบต่อวิชาชีพ
สารสนเทศ ประเด็นทางสังคมและเศรษฐกิจ การส ารวจ และการประเมินเทคโนโลยีทั้งทางด้าน
ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนการด าเนินงาน  การให้บริการและการบ ารุงรักษา 
การน าเสนอผลงานในรูปแบบดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                           Meanings, importance, digital libraries and institutional 
repository, concepts, infrastructure, accessibility and utilization, impacts  on the 
information professional, social and economic issues explore and evaluation of 
technology in hardware and related software in processing work, service and 
maintenance, presentation in the digital libraries and information technology 
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HSLI412 จริยธรรมและกฎหมายส าหรับวิชาชีพบรรณารักษ์ 3(2-2-5) 
 Ethics and Laws for Librarianship  

                           ความหมาย ความส าคัญของจริยธรรม คุณธรรม จรรยาบรรณ และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูบรรณารักษ์ นักสารสนเทศ กฎหมายลิขสิทธิ์ กฎหมายเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระเบียบพัสดุ ระเบียบงานสารบรรณ การวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการองค์ความรู้
เกี่ยวกับค่านิยมของครู สภาพการณ์การพัฒนาวิชาชีพครู โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่ เน้น
ประสบการณ์ กรณีศึกษา การฝึกปฏิบัติใช้การสะท้อนคิดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง
ในการเป็นครูที่ดี  
                           Meanings, moral importance, professional ethic, and law of 
library and regulation related to library and Information sciences profession, 
copyright law, information technology, regulations, supplies, regulations, 
correspondence, synthetic analysis, integration of knowledge about teacher values, 
teacher professional development by using experiential learning management, case 
studies, and practical practice, reflecting thinking can be applied to the self-
development as a good teacher 

 
HSLI413 ห้องสมุดประชาชน 3(2-2-5) 

 Public Library  
                           ความหมาย ความส าคัญ ความเป็นมาของห้องสมุดประชาชน มาตรฐานของ
การบริการห้องสมุดประชาชน  การประชาสัมพันธ์ห้องสมุด การจัดบริการและกิจกรรมส่งเสริม
การอ่านให้แก่ผู้ใช้ โปรแกรมห้องสมุดอัตโนมัติที่ใช้ในห้องสมุดประชาชน การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในงานบริการ 
                           Meanings, importance, history of public libraries, standards of 
public library administration, public relations on the library, library services and 
reading promotion activities for users, automated library systems for public lbraries 
information technology for library services 
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HSLI511 การสัมมนาทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ 

3(2-2-5) 

 Seminar in Library and Information Science  
                           ศึกษาการสัมมนา  วิเคราะห์ปัญหา สังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากการ
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาหรือประเด็นที่น่าสนใจ และแนวโน้มของการด าเนินงานวิชาชีพ    
การออกแบบและด าเนินการจัดสัมมนาทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์                
การประเมินผลและรายงานสรุปผลการจัดสัมมนา ตลอดจนการเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา
เชิงวิทยาศาสตร์  ผู้เรียนสามารถเข้าใจปัญหาและแนวโน้มการพัฒนาวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์
และสารสนเทศศาสตร์ 
                           The study of seminars, analysis of problems, synthesize the 
knowledge gained from teaching practice in educational institutes or interesting 
issues, and trends in professional operations design and conduct of seminars in 
library and information science, evaluation and summary report of the seminar, 
proposing solutions to scientific problems, the students able to understand the 
problems, trends for professional development in library and information science 

 

HSLI414      การจัดการสารสนเทศส าหรับผู้สูงอายุ 3(2-2-5) 
       Information Management for the Elderly  

                           ความหมายและความส าคัญของผู้สูงอายุ ประเภทของการจัดการ
สารสนเทศส าหรับผู้สูงอายุ บทบาทของสารสนเทศ ความต้องการสารสนเทศ การจัดหา
ทรัพยากรสารสนเทศส าหรับผู้สูงอายุ การใช้ และบริการสารสนเทศ การจัดกิจกรรมสารสนเทศ
ส าหรับผู้สูงอายุ  ตลอดจนการประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศให้เหมาะสมกับผู้สูงอายุ        
และสื่อดิจิทัลส าหรับผู้สูงอายุ 
                           Meanings, importance for the elderly, categories of information 
for elderly role of information,  information needs, provision of information 
resources for elderly, information usage and services, organizing appropriate 
information service activities for the elderly, application of information technology 
and digital metrials for elderly  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปปรับปรุง พ.ศ. 2559 
กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ หลักสูตรปรับปรุง 2559 
กับหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ หลักสูตรปรับปรุง 2562  

หลักสูตร 2559 หลักสูตร 2562 รายละเอียดการเปลี่ยนแปลง 
โครงสร้างหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
โครงสร้างหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปประกอบด้วย
กลุ่มรายวิชาจ านวน 4 กลุ่มคือ กลุ่มภาษา กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
กลุ่ มสั งคมศาสตร์  กลุ่ มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์             
โดยมี การก าหนดจ านวนหน่วยกิตให้เรียนในแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 
(1) กลุ่มภาษา   9  หน่วยกิต  
(2) กลุ่มมนุษยศาสตร์   6  หน่วยกิต  
(3) กลุ่มสังคมศาสตร์  6  หน่วยกิต   
(4) กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์     9  หน่วยกิต  

โครงสร้างหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
โครงสร้างหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปประกอบด้วย 4 กลุ่ม
วิชา คือ กลุ่มภาษา กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ และกลุ่ม
วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ โดยมีการก าหนดจ านวนหน่วยกิตให้
เรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ดังนี้ 
(1) กลุ่มภาษา 
 ส าหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต        12  หน่วยกิต 
 ส าหรับหลักสูตรทั่วไป ไม่น้อยกว่า 9  หน่วยกิต 
(2) กลุ่มมนุษยศาสตร์  
 ส าหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต          6  หน่วยกิต 
 ส าหรับหลักสูตรทั่วไป ไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกิต 
(3) กลุ่มสังคมศาสตร์  
 ส าหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต          3  หน่วยกิต  
 ส าหรับหลักสูตรทั่วไป ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต  
(4) กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  

ปรับโครงสร้างโดยจ านวนหน่วยกิตและ
เพ่ิมรายวิชาเฉพาะส าหรับหลักสูตร   
ครุศาสตรบัณฑิต 4 ปี  ตาม มคอ.1 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ปี  
 

 



93 

 

หลักสูตร 2559 หลักสูตร 2562 รายละเอียดการเปลี่ยนแปลง 
 ส าหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต          9  หน่วยกิต 
 ส าหรับหลักสูตรทั่วไป ไม่น้อยกว่า 9  หน่วยกิต 

กลุ่มภาษา   

GELA101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) GELA101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ปรับมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านที่ 5 
ด้านทักษะการวิ เคราะห์ เชิ งตั ว เลข      
การสื่อสารและการใช้ เทคโนโลยี ให้
สอดคล้องกับ แนวทางการปฏิบัติตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติเกี่ยวกับสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ
คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ า ตรี  ส า ห รั บ
หลักสูตรทั่วไปเรียน 

GELA102 การพูดภาษาไทยเพ่ือประสิทธิผล  3(3-0-6) GELA102 การพูดภาษาไทยเพ่ือประสิทธิผล  3(3-0-6) 
GELA103 ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) GELA103 ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
GELA104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) GELA104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
GELA105 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) GELA105 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
GELA106 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) GELA106 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
GELA107 ภาษามาเลย์เพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) GELA107 ภาษามาเลย์เพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
GELA108 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) GELA108 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
GELA109 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) GELA109 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
GELA110 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) GELA110 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
   GETL101 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาใหม่ตามหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต 4 ปี ส าหรับหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิตเรียน 
 
 

   GETL102 การใช้ภาษาอังกฤษและสื่อสาร 3(2-2-5) 
   GETL103 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5) 
   GETL104 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 3(2-2-5) 
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หลักสูตร 2559 หลักสูตร 2562 รายละเอียดการเปลี่ยนแปลง 
กลุ่มมนุษยศาสตร์   

GEHU101 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาทักษะ
ชีวิต 

3(3-0-6) GEHU101 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาทักษะชีวิต 3(3-0-6) ปรับมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านที่ 5 ด้าน
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีให้สอดคล้องกับ 
แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติเกี่ยวกับ
สมรรถนะดิจิทัลส าหรับคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี ส าหรับหลักสูตรทั่วไปเรียน  

GEHU102 สุนทรียภาพเพ่ือชีวิต 3(3-0-6) GEHU102 สุนทรียภาพเพ่ือชีวิต 3(3-0-6) 
GEHU103 ความจริงของชีวิต 3(3-0-6) GEHU103 ความจริงของชีวิต 3(3-0-6) 
GEHU104 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 3(3-0-6) GEHU104 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 3(3-0-6) 

   GETH101 สุนทรียะ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาใหม่ตามหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต 4 ปี ส าหรับหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิตเรียน 

   GETH102 พลเมืองที่เข้มแข็ง 3(2-2-5) 

กลุ่มสังคมศาสตร์   
GESO101 เศรษฐกิจและสังคมเชิงบูรณาการ 3(3-0-6) GESO101 เศรษฐกิจและสังคมเชิงบูรณาการ 3(3-0-6) ปรับมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านที่ 5 

ด้านทักษะการวิ เคราะห์ เชิ งตั ว เลข     
การสื่อสารและการใช้ เทคโนโลยี ให้
สอดคล้องกับ แนวทางการปฏิบัติตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติเกี่ยวกับสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ

GESO102 การจัดการเพ่ือคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) GESO102 การจัดการเพ่ือคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
GESO103 พลวัตสังคมไทย 3(3-0-6) GESO103 พลวัตสังคมไทย 3(3-0-6) 
GESO104 ท้องถิ่นศึกษา 3(3-0-6) GESO104 ท้องถิ่นศึกษา 3(3-0-6) 
GESO105 การเมืองกับวิถีชิวิตแบบประชาธิปไตย 3(3-0-6) GESO105 การเมืองกับวิถีชิวิตแบบประชาธิปไตย 3(3-0-6) 
GESO106 อาเซียนศึกษา  3(3-0-6) GESO106 อาเซียนศึกษา  3(3-0-6) 
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หลักสูตร 2559 หลักสูตร 2562 รายละเอียดการเปลี่ยนแปลง 
GESO107 กฎหมายในชีวิตประจ าวันและสังคม 3(3-0-6) GESO107 กฎหมายในชีวิตประจ าวันและสังคม 3(3-0-6) คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ า ตรี  ส า ห รั บ

หลักสูตรทั่วไปเรียน 
   GETS101 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาใหม่ตามหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต 4 ปี ส าหรับหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิตเรียน 

กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์   
GESC101 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) GESC101 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) ปรับมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านที่ 5 

ด้านทักษะการวิ เคราะห์ เชิ งตั ว เลข     
การสื่ อสารและการ ใช้ เทคโน โลยี           
ให้สอดคล้องกับ แนวทางการปฏิบัติตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติเกี่ยวกับสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ
คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ า ตรี  ส า ห รั บ
หลักสูตรทั่วไปเรียน 

GESC102 การคิดและตรวจสอบเหตุผล 3(3-0-6) GESC102 การคิดและตรวจสอบเหตุผล 3(3-0-6) 
GESC103 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต   3(3-0-6) GESC103 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต   3(3-0-6) 
GESC104 สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) GESC104 สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
GESC105 สุขภาพ กีฬา และนันทนาการเพื่อ

ชีวิต 
3(3-0-6) GESC105 สุขภาพ กีฬา และนันทนาการเพื่อชีวิต 3(3-0-6) 

GESC106 เทคโนโลยีตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 3(3-0-6) GESC106 เทคโนโลยีตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 3(3-0-6) 
GESC107 กระบวนการแก้ปัญหาและการ

ตัดสินใจ 
3(3-0-6) GESC107 กระบวนการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

GESC108 หลักคิดตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 3(3-0-6) GESC108 หลักคิดตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 3(3-0-6) 
GESC109 พลังงานเพื่อชีวิต 3(3-0-6) GESC109 พลังงานเพื่อชีวิต 3(3-0-6) 
GESC110 เกษตรและอาหารในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) GESC110 เกษตรและอาหารในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
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หลักสูตร 2559 หลักสูตร 2562 รายละเอียดการเปลี่ยนแปลง 
   GETT101 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาใหม่ตามหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต 4 ปี ส าหรับหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิตเรียน 

   GETT102 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(2-2-5) 
   GETT103 การคิดเชิงเหตุผล 3(2-2-5) 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
ตารางเปรียบเทียบรายละเอียดของแต่ละรายวิชา ระหว่าง            

มคอ.1 และหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
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ตารางเปรียบเทียบรายละเอียดของแต่ละรายวิชา ระหว่าง มคอ.1 และ 
หลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  

 
มคอ.1 หลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตร 
จ ำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่ำ  139  หน่วยกิต 
    1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ไม่น้อยกว่ำ          30  หน่วยกิต 
   2.  หมวดวิชาเฉพาะ   
       2.1  วิชำชีพครู  ไม่น้อยกว่ำ                   34  หน่วยกิต 
  1)  วิชำชีพครู ไม่น้อยกว่ำ            22  หน่วยกิต 
  2)  กำรปฏิบตัิกำรสอนในสถำนศกึษำ  ไม่น้อยกว่ำ   
                                                             12  หน่วยกิต 
        2.2  วิชำเอก  ไม่น้อยกว่ำ                60  หน่วยกิต 
  1)  วิชำเอกบังคับ  ไม่น้อยกว่ำ          40  หน่วยกิต 
  2)  วิชำเอกเลือก  ไม่น้อยกว่ำ         20  หน่วยกิต 
   3.หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่ำ                 6  หน่วยกิต 

 

โครงสร้างหลักสูตร 
จ ำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่ำ  141 หน่วยกิต  
    1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                        30  หน่วยกิต 
    2.  หมวดวิชาเฉพาะ               ไม่น้อยกว่ำ 105 หน่วยกิต 
        2.1  วิชำชีพครู  ไม่น้อยกว่ำ                        42  หน่วยกิต 
     1)  วิชำชีพครู ไม่น้อยกว่ำ                      28  หน่วยกิต 
     2)  กำรปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำ        14  หน่วยกิต 
 
        2.2  วิชำเอก    ไม่น้อยกว่ำ               63  หน่วยกิต 
     1)  วิชำเอกบังคับ                   42  หน่วยกิต 
                 2)  วิชำเอกเลือก  ไม่น้อยกว่ำ               21  หน่วยกิต 
    3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่ำ               6  หน่วยกิต  
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เนื้อหา สาระ รหัส  ชื่อรายวิชา เนื้อหา สาระ 
จ านวน 

หน่วยกิต 
1. กลุ่มวิชาชีพครู   
    1.1  วิชำชีพครูบังคับ   มีสำระส ำคัญ

ดังต่อไปนี ้

   

          1 )  ค่ำนิยม  อุดมกำรณ์  และจิต

วิญญำณควำมเป็นครู คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยำบรรณวิชำชีพครู  

EDTE105  
คุณธรรม จริยธรรม จรรยำบรรณ   และ  จิต
วิญญำณควำมเป็นคร ู

ประพฤติ ปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณของวิชำชีพ มุ่ งมั่นพัฒนำผู้ เรียนด้วยจิตวิญญำณควำมเป็นครู                 
เป็นแบบอย่ำงที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง ด ำรงตนให้เป็นที่เคำรพศรัทธำของผู้เรียน
และสมำชิกในชุมชน โดยกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์ บูรณำกำรองค์ควำมรู้เกี่ยวกับค่ำนิยมของครู จรรยำบรรณ
วิชำชีพครู คุณธรรม จริยธรรมส ำหรับครู จิตวิญญำณควำมเป็นครู กฎหมำยส ำหรับครู สภำพกำรณ์กำรพัฒนำ
วิชำชีพครู  โดยใช้กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นประสบกำรณ์ กรณีศึกษำ กำรฝึกปฏิบัติใช้กำรสะท้อนคิดเพื่อน ำไป
ประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูท่ีดี  มีควำมรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

          2)  ปรัชญำกำรศึกษำ EDCI202 
วิทยำกำรจัดกำรเรียนรู ้

วำงแผนและจัดกำรเรียนรู้ตำมธรรมชำติสำขำวิชำเอกที่สำมำรถพัฒนำผู้เรียนให้มีปัญญำรู้คิดและมีควำมเป็น
นวัตกร ส่งเสริมกำรเรียนรู้ เอำใจใส่ และยอมรับควำมแตกต่ำงของผู้เรียนแต่ละบุคคล จัดกิจกรรมและสร้ำง
บรรยำกำศกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีควำมสุขในกำรเรียน ตระหนักถึงสุขภำวะของผู้เรียน บูรณำกำรควำมรู้ 
เนื้อหำวิชำ หลักสูตร ศำสตร์กำรสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยใช้ควำมรู้เกี่ยวกับทฤษฎี   

กำรเรียนรู้ นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อพัฒนำทักษะในศตวรรษที่ 21 กำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร 

กำรบูรณำกำรปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  กำรบูรณำกำรเนื้อหำและภำษำ  กำรบูรณำกำรสื่อและแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น  สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล กำรศึกษำเรียนรวม กำรชี้แนะผู้เรียน  กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน  
กำรออกแบบและเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรปฏิบัติกำรสอนแบบจุลภำค กำรทดลองจัดกำรเรียนรู้ใน
สถำนศึกษำ เป็นผู้มีควำมรับผิดชอบและมุ่งมั่นพัฒนำผู้เรียนตำมศักยภำพ 

3(2-2-5) 
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เนื้อหา สาระ รหัส  ชื่อรายวิชา เนื้อหา สาระ 
จ านวน 

หน่วยกิต 
         3)  จิตวิทยำสำหรับครูเพื่อจัดกำร

เรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหำ ส่งเสริม
และพัฒนำผู้เรียน 

EDPS201 
จิตวิทยำส ำหรับคร ู

วิเครำะห์ แก้ปัญหำ ประยุกต์และออกแบบบริหำรจัดกำรพฤติกรรมผู้เรียน เพื่อพัฒนำผู้เรียนตำมศักยภำพและ
ช่วงวัย  โดยใช้หลักกำร แนวคิด ทฤษฎีทำงจิตวิทยำพัฒนำกำร จิตวิทยำกำรศึกษำ จิตวิทยำกำรแนะแนวและ
จิตวิทยำให้ค ำปรึกษำ ทักษะสมองเพื่อกำรเรียนรู้  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรและกำรเรียนรู้ของผู้เ รียนตำมช่วงวัย
และควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล เด็กที่มีควำมต้องกำรพิเศษ กำรศึกษำรำยกรณี กำรสะท้อนคิด เพื่อให้สำมำรถ
ออกแบบดูแลช่วยเหลือ และพัฒนำผู้เรียนเป็นรำยบุคคลตำมศักยภำพ มุ่งมั่นพัฒนำผู้เรียนด้วยจิตวิญญำณ   
ควำมเป็นครู รำยงำนผลกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนได้อย่ำงเป็นระบบ  ให้ค ำแนะน ำและข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมพัฒนำและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน กำรสร้ำงควำมร่วมมือในกำรพัฒนำผู้เรียน 
และใช้กำรสะท้อนคิดเพื่อน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูที่ดี  มีควำมรอบรู้ ทันสมัย         
และทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

        4)  ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ วิ ท ย ำ ก ำ ร            

กำรจัดกำรเรียนรู้ 
 
 
 
 

EDCI101  
กำรพัฒนำหลกัสูตร 

พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำและหลักสูตรรำยวิชำตำมธรรมชำติของสำขำวิชำเอกที่สอดคล้องกับบริบท
สถำนศึกษำและชุมชน น ำหลักสูตรไปใช้ และประเมินหลักสูตร โดยประยุกต์ใช้ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับหลักสูตร 
วิวัฒนำกำรของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบกำรพัฒนำหลักสูตร พื้นฐำนกำรพัฒนำหลักสูตรทำงปรัชญำ
กำรศึกษำ จิตวิทยำ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน กำรพัฒนำ
หลักสูตรสถำนศึกษำ กำรน ำหลักสูตรไปใช้ กำรประเมินหลักสูตร ปัญหำและแนวโน้มในกำรพัฒนำหลักสูตร  
เพื่อให้เป็นผู้มีควำมรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

EDCI202 
วิทยำกำรจัดกำรเรียนรู ้

วำงแผนและจัดกำรเรียนรู้ตำมธรรมชำติสำขำวิชำเอกที่สำมำรถพัฒนำผู้เรียนให้มีปัญญำรู้คิดและมีควำมเป็น
นวัตกร  ส่งเสริมกำรเรียนรู้ เอำใจใส่ และยอมรับควำมแตกต่ำงของผู้เรียนแต่ละบุคคล  จัดกิจกรรมและสร้ำง
บรรยำกำศกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีควำมสุขในกำรเรียน ตระหนักถึงสุ ขภำวะของผู้เรียน บูรณำกำรควำมรู้ 
เนื้อหำวิชำ หลักสูตร ศำสตร์กำรสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยใช้ควำมรู้เกี่ยวกับทฤษฎี  

กำรเรียนรู้ นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อพัฒนำทักษะในศตวรรษที่ 21  กำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร 

กำรบูรณำกำรปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  กำรบูรณำกำรเนื้อหำและภำษำ  กำรบูรณำกำรสื่อและแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น  สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล กำรศึกษำเรียนรวม กำรชี้แนะผู้เรียน  กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน  

3(2-2-5) 
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หน่วยกิต 
กำรออกแบบและเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรปฏิบัติกำรสอนแบบจุลภำค กำรทดลองจัดกำรเรียนรู้ใ น
สถำนศึกษำ เป็นผู้มีควำมรับผิดชอบและมุ่งมั่นพัฒนำผู้เรียนตำมศักยภำพ 

        5 ) น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี

สำรสนเทศและกำรสื่อสำรกำรศึกษำ และ
กำรเรียนรู้ 

EDET102 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำร
สื่อสำรกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมธรรมชำติของสำขำวิชำเอกเพื่อพัฒนำผู้เรียน
ให้มีปัญญำรู้คิดและมีควำมเป็นนวัตกรรม  ที่สอดคล้องกับบริบทและควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคลของผู้เรียน  
ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ โดยกำรวิเครำะห์หลักกำร  แนวคิด ทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรสื่อสำรกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง จรรยำบรรณในกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล  เพื่อให้สำมำรถเลือก และประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรสื่อสำร
กำรศึกษำและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงเหมำะสมมีประสิทธิภำพ และไม่ละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำและ          
ใช้กำรสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูที่ดี มีควำมรอบรู้ และทันสมัยต่อควำม
เปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

        6) กำรวัดและประเมินกำรศึกษำและ

กำรเรียนรู้ 
EDRE101  
กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู ้

วัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมสภำพจริงด้วยวิธีกำรที่เหมำะสมและสอดคล้องกับลักษณะของสำระส ำคัญใน
เรื่องที่ประเมิน บริบทและควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ     
สะท้อนผลกำรประเมินเพื่อพัฒนำกำรของผู้เรียนและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้  โดยใช้หลักกำร แนวคิด 
ทฤษฎีกำรวัดและประเมินผล กำรประเมินตำมสภำพจริง กำรออกแบบและสร้ำงเครื่องมือวัดและประเมินผล  
กำรให้ข้อมูลป้อนกลับที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียน แนวทำงกำรใช้ผลกำรวัดและประเมินผลผู้เรียนในปรับปรุง
พัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให้สำมำรถวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนำผู้เรียนอย่ำงเหมำะสมและสร้ำงสรรค์ 
และใช้กำรสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูที่ดี มีควำมรอบรู้  และทันสมัย                
ต่อควำมเปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

        7) กำรวิจัยและกำรพัฒนำนวัตกรรม

เพื่อพัฒนำผู้เรียน 
EDRE402 
กำรวิจยัและพัฒนำนวัตกรรมกำรเรียนรู ้

วิจัย แก้ปัญหำเพื่อพัฒนำผู้เรียน สร้ำงนวัตกรรมเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียนที่สอดคล้องกับธรรมชำติของ
สำขำวิชำเอก  บริบทควำมแตกต่ำงหลำกหลำยของผู้เรียน  ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษ โดยกำรศึกษำ 
วิเครำะห์สภำพปัญหำและควำมต้องกำรในกำรพัฒนำของผู้เรียนในชั้นเรียน ออกแบบกำรวิจัยโดยประยุกต์ใช้
หลักกำร แนวคิด ทฤษฎีทำงกำรวิจัย จรรยำบรรณของนักวิจัย     กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือวิจัย 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรวิจัยเพื่อแก้ปัญหำและพัฒนำผู้เรียน นวัตกรรม            

  3 (2-2-5) 
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ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน เพื่อให้สำมำรถน ำผลกำรวิจัยไปใช้ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ และพัฒนำ
ผู้เรียน และใช้กำรสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูที่ดี  มีควำมรอบรู้ และทันสมัยต่อ
ควำมเปลี่ยนแปลง  

        8) ภำษำเพื่อกำรสื่อสำรส ำหรับคร ู EDLA101  
ภำษำเพือ่กำรสื่อสำร 

ใช้ภำษำไทย  ภำษำอังกฤษเพื่อกำรสื่อสำร  ในกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงเหมำะสม สอดคล้องกับบริบทและ   
ควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ โดยกำรวิเครำะห์แนวคิด ทฤษฎี 
วำทวิทยำส ำหรับครู หลักกำร เทคนิควิธีกำรใช้ ฝึกปฏิบัติกำรฟัง กำรพูด กำรอ่ำน กำรเขียน ภำษำท่ำทำง     
เพื่อสื่อควำมหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรสื่อสำรในชั้นเรียน ออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ทักษะกำรฟัง     
กำรพูด  กำรเขียน และภำษำท่ำทำง เพื่อพัฒนำผู้เรียน สืบค้นสำรนิเทศเพื่อพัฒนำตนให้รอบรู้ ทันสมัยและ      
ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงส ำหรับ ฝึกกำรใช้ภำษำและวัฒนธรรมที่แตกต่ำงหลำกหลำยเพื่อกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงสันติ 

  3(2-2-5) 
 

   1.2 กำรปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำ EDPT103 
กำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพครูระหวำ่งเรียน  1 

สรุปคุณลักษณะของตนเองและครูที่แสดงออกถึงควำมรักและศรัทธำในวิชำชีพครู ระบุจรรยำบรรณต่อตนเอง
และต่อวิชำชีพ รอบรู้บทหน้ำที่ครูผู้สอนและครูประจ ำชั้นในสถำนศึกษำ  เข้ำใจบริบทชุมชน  ร่วมมือกับ
ผู้ปกครองในกำรเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ในกำรพัฒนำ ดูแล ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

รวมทั้งรำยงำนผลกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนได้อย่ำงเป็นระบบในรูปแบบของกำรศึกษำรำยกรณี (Case Study) 

โดยกำรประยุกต์ใช้ควำมรู้ทำงจิตวิทยำ เทคโนโลยีดิจิทัล  กำรพัฒนำหลักสูตรเพื่อพัฒนำผู้เรียนตำมศักยภำ พ   
สรุปแนวทำงและลักษณะกิจกรรมกำรพัฒนำวิชำชีพของครูทั้งในและนอกสถำนศึกษำ ผ่ำนกระบวนกำรสังเกต
และวิเครำะห์กำรปฏิบัติหน้ำที่ครู ถอดบทเรียนจำกประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำ  สังเครำะห์           

องค์ควำมรู้และน ำผลจำกกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรำยบุคคลและ           

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ (PLC)  เพื่อน ำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเองให้มีควำมรอบรู้ 

ทันสมัยและทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

1(90) 

 EDPT104 
กำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพครูระหวำ่งเรียน  2 

ประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ  ปฏิบัติงำนผู้ช่วยครูร่วมกับ     
ครูพี่เลี้ยงโดยกำรวำงแผนออกแบบเนื้อหำสำระและกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้สื่อและเทคโนโลยี กำรวัดและ
ประเมินผลตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ในรำยวิชำเฉพำะด้ำน  บูรณำกำรองค์ควำมรู้ทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ 
ออกแบบนวัตกรรม กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำที่สอดคล้องกับสถำนศึกษำแต่ละระดับ 

1(90) 
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บริหำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพและสร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีควำมสุขในกำรเรียน ร่วมมือกับ
ผู้ปกครองในกำรพัฒนำ ดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วิเครำะห์และน ำเสนอแนวทำง   
ในกำรพัฒนำตนเองให้มีควำมเป็นครูมืออำชีพที่เท่ำทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงทั้งทำงด้ำนศำสตร์วิชำชีพครูและ
ศำสตร์สำขำวิชำเอก  เข้ำร่วมโครงกำรที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถิ่นและ

น ำผลจำกกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรำยบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้     

ในรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ (PLC) เพื่อน ำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเองให้มีควำมรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อ    

กำรเปลี่ยนแปลง 

 
EDPT201  
กำรปฏิบัตกิำรสอนในสถำนศึกษำ  1  

ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำ ประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ 
ออกแบบกำรจัดบรรยำกำศชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมสุขจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน       
เกิดกระบวนกำรคิดขั้นสูงโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทำงกำรศึกษำที่ทันสมัย ร่วมมือกับ
ผู้ปกครองในกำรพัฒนำและมุ่งมั่นในกำรแก้ปัญหำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนกำรวิจัย       
ที่ถูกต้องตำมระเบียบวิธีวิจัย สะท้อนผลกำรเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่ำงชัดเจนจำกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ โครงกำรที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และ

ภูมิปัญญำท้องถิ่นและน ำผลจำกกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรำยบุคคลและ   

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ (PLC) เพื่อน ำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเองให้มีควำม

รอบรู้ ทันสมัยและทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

6(540) 

 EDPT202 
กำรปฏิบัตกิำรสอนในสถำนศึกษำ  2 

ปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครู ประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ ออกแบบ
และจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีควำมสุขเกิดกระบวนกำรคิดขั้นสูงและน ำไปสู่กำรเป็นนวัตกร  โดยออกแบบ
นวัตกรรมทำงกำรศึกษำที่ทันสมัย  บูรณำกำรบริบทชุมชนเข้ำกับกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งในและ           
นอกห้องเรียน สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนในกำรพัฒนำและแก้ปัญหำผู้เรียน              
ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนกำรวิจัยที่ถูกต้องตำมระเบียบวิธีวิจัย  สะท้อนผลกำรเปลี่ยนแปลง     
ที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่ำงชัดเจนจำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ โครงกำร     

6(540) 
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ที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถิ่นและน ำผลจำกกำรเรียนรู้ ในสถำนศึกษำ     

ไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรำยบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ 

(PLC) เพื่อน ำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเองให้มีควำมรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
2. กลุ่มวิชาเอก     

1) กำรบริหำรห้องสมุดโรงเรียน
สมัยใหม่  กำรก ำหนดกลยุทธ์กำร
บริหำรห้องสมุดโรงเรียน 

HSLI101 
ควำมรู้เบื้องต้นทำงบรรณำรักษศำสตร์และ
สำรสนเทศศำสตร์ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ประวัติ วิวัฒนำกำร แนวโน้มของวิชำชีพบรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์ 
แนวคิดพื้นฐำนเกี่ยวข้องกับห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ นโยบำยสำรสนเทศแห่งชำติ ระบบสำรสนเทศ บทบำท
ของสำรสนเทศที่มีต่อสังคม องค์กรที่เกี่ยวข้องกับห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ คุณค่ำและควำมต้องกำร
สำรสนเทศในสังคมปัจจุบัน ระบบสำรสนเทศ กำรใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรและให้บริกำรสำรสนเทศ ตลอดจน
คุณธรรม จริยธรรมของผู้ประกอบวิชำชีพ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับสำรสนเทศ ประเมินจำกควำมรู้         
ควำมเข้ำใจในภำคทฤษฎีของผู้เรียน 

3(3-0-6) 

HSLI105 
กำรจัดกำรห้องสมุดโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ 

ลักษณะและควำมส ำคัญของห้องสมุดโรงเรียนในฐำนะแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน นโยบำย  วัตถุประสงค์  หน้ำที่  
มำตรฐำน  กำรบริหำรจัดกำร กำรด ำเนินงำน  ขอบเขต รูปแบบของกำรด ำเนินงำนของห้องสมุดโรงเรียน       
กำรน ำเทคโนโลยีสมัยใหม่มำใช้ในห้องสมุด    เพื่อส่งเสริมกำรเรียนกำรสอน  ส่งเสริมควำมร่วมมือระหว่ำงครู  
ผู้ปกครอง  บรรณำรักษ์ และบุคคลอื่น ๆ  เพื่อเตรียมควำมพร้อมทำงกำรเรียน  กำรอ่ ำนและส่งเสริมนิสัย        
รักกำรอ่ำน 

3(2-2-5) 

HSLI401 
กำรบริหำรจัดกำรห้องสมุดและศูนย์
สำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ แนวคิดทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรงำนห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ                
กำรประยุกต์ใช้ องค์ประกอบกำรบริหำรจัดกำร กำรประกันคุณภำพของห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ           
กำรท ำคู่มือกำรใช้ห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ  กิจกรรมและกำรบริหำรด้วยเทคโนโลยีสำรสนเทศแก่ผู้ใช้      
นอกห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ เพื่อประโยชน์ในกำรศึกษำค้นคว้ำ กำรเก็บสถิติและกำรประเมินผลบริกำรของ
ห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ 

3(3-0-6) 

2) ก ำ ร ก ำ ห น ดผลลั พ ธ์ ก ำ ร เ รี ย น รู้           

กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

HSLI106 
เทคโนโลยีสำรสนเทศในงำนห้องสมุด 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ประเภท กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรวิเครำะห์และกำรออกแบบ
ฐำนข้อมูล  กำรจัดกำรฐำนข้อมูล โปรแกรมส ำเร็จรูปในกำรด ำเนินงำนห้องสมุด พัฒนำกำรของเทคโนโลยี

3(2-2-5) 
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รำยวิชำที่เชื่อมโยงกับบทบำทของห้องสมุดใน
กำรส่ ง เสริมและพัฒนำกำรเรียนรู้ ของ
นักเรียน 

สำรสนเทศจนถึงปัจจุบัน  ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงเทคโนโลยีสำรสนเทศกับงำนห้องสมุดและกำรใช้สำรสนเทศ 
บทบำทของคอมพิวเตอร์  และกำรสื่อสำรข้อมูลในรูปแบบต่ำง ๆ 

HSLI313 
กำรพัฒนำสื่อและนวัตกรรมกำรเรียนรู้
ส ำหรับครูบรรณำรักษ์ 

แนวคิด หลักกำร และทฤษฎีกำรพัฒนำสื่อและนวัตกรรมกำรเรียนรู้ กำรออกแบบและกำรพัฒนำสื่อ นวัตกรรม
กำรเรียนรู้ กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง จรรยำบรรณในกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงเหมำะสมมีประสิทธิภำพ และไม่ละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ ประยุกต์ใช้
ในกำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูท่ีดี มีควำมรอบรู้ และทันสมัยต่อควำมเปลี่ยนแปลง 

3(2-2-5) 

3) กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรของนักเรียน

และครูในกำรใช้ห้องสมุดเพื่อกำรศึกษำ
ค้นคว้ำ กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ของนักเรียน 
กำรวิจัยเพื่อพัฒนำกำรด ำเนินงำนและกำร
บริกำรของห้องสมุด 

HSLI104 
กำรออกแบบและพัฒนำเวบ็ไซต์ในงำน
สำรสนเทศ 

ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตและเว็บไซต์ โครงสร้ำงและองค์ประกอบของเว็บ หลักกำรท ำงำนของเว็บ 
หลักกำรออกแบบเว็บ ขั้นตอนกำรพัฒนำเว็บ ภำษำที่ใช้ในกำรพัฒนำเว็บ กำรออกแบบเว็บให้แสดงผลได้อย่ำง
เหมำะสมบนอุปกรณ์ที่แตกต่ำงกัน    กำรใช้งำนเฟรมเวิร์ค กำรออกแบบและพัฒนำเว็บไซต์ในงำนห้องสมุด    
กำรเผยแพร่และกำรบ ำรุงรักษำเว็บไซต์ 

3(2-2-5) 

HSLI201 
กำรจัดกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ขอบเขตของงำนเทคนิคของห้องสมุด กำรจัดหำ กำรคัดเลือก กำรประเมินคุณค่ำ     
กำรจ ำหน่ำยออก กำรพัฒนำทรัพยำกรสำรสนเทศทั้งสิ่งพิมพ์ สิ่งพิมพ์ต่อเนื่อง สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และ             
กำรฝึกปฏิบัติกำรเตรียมทรัพยำกรสำรสนเทศเพื่อให้บริกำร 

3(2-2-5) 

HSLI412 
จริยธรรมและกฎหมำยส ำหรับวิชำชีพ
บรรณำรักษ์ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญของจริยธรรม คุณธรรม จรรยำบรรณ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับวิชำชีพครูบรรณำรกัษ์ 
นักสำรสนเทศ กฎหมำยลิขสิทธิ์ กฎหมำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ ระเบียบพัสดุ ระเบียบงำนสำรบรรณ            
กำรวิเครำะห์ สังเครำะห์ บูรณำกำรองค์ควำมรู้เกี่ยวกับค่ำนิยมของครู สภำพกำรณ์กำรพัฒนำวิชำชีพครู         
โดยใช้กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นประสบกำรณ์ กรณีศึกษำ กำรฝึกปฏิบัติใช้กำรสะท้อนคิดเพื่อน ำไปประยุกต์ใช้ใน
กำรพัฒนำตนเองในกำรเป็นครูท่ีดี 

3(2-2-5) 

HSLI511 
กำรสัมมนำทำงบรรณำรักษศำสตร์ 
และสำรสนเทศศำสตร์ 

ศึกษำกำรสัมมนำ  วิเครำะห์ปัญหำ สังเครำะห์องค์ควำมรู้ที่ได้จำกกำรปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำหรือประเด็น
ที่น่ ำสนใจ และแนวโน้มของกำรด ำเนินงำนวิชำชีพ  กำรออกแบบและด ำเนินกำรจัดสัมมนำทำง
บรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์ กำรประเมินผลและรำยงำนสรุปผลกำรจัดสัมมนำ ตลอดจนกำรเสนอ
แนวทำงในกำรแก้ไขปัญหำเชิงวิทยำศำสตร์  ผู้เรียนสำมำรถเข้ำใจปัญหำและแนวโน้มกำรพัฒนำวิชำชีพ
บรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์ 

3(2-2-5) 
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4) กำรรวบรวม จัดหำ จัดระบบ และ

จัดบริกำรทรัพยำกรสำรสนเทศทั้งภำยในและ
ภำยนอกห้องสมุด ที่ตรงกับควำมต้องกำร
ของครูและนักเรียน กำรสร้ำงกลไกกำรเข้ำถึง
และใช้ประโยชน์จำกระบบได้อย่ำงรวดเร็ว
และมีประสิทธิภำพ โดยใช้ เทคโนโลยี
สำรสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

HSLI107 
กำรจัดเก็บและกำรค้นคืนสำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ระบบกำรจัดเก็บและกำรค้นคืนสำรสนเทศ กระบวนกำรของกำรจัดเก็บและกำรค้นคืน
สำรสนเทศ องค์ประกอบกำรจัดเก็บและกำรค้นคืนสำรสนเทศ และประเภทของระบบกำรจัดเก็บและกำรค้นคืน
สำรสนเทศ  โครงสร้ ำ งของระบบ   กำรควบคุมสำรสนเทศ  กำรใช้ประโยชน์จำกสำรสนเทศ                    
ตลอดจนหลักเกณฑ์สำรสนเทศของระบบกลยุทธ์กำรค้นคืนสำรสนเทศในระบบเครือข่ำยระยะใกล้และระยะไกล
ที่เหมำะสม และมีประสิทธิภำพ 

3(2-2-5) 

HSLI111 
กำรจัดกำรฐำนข้อมูลในงำนสำรสนเทศ 

ควำมรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบฐำนข้อมูล เทคโนโลยีฐำนข้อมูล กำรวิเครำะห์และออกแบบฐำนข้อมูล           
ภำษำกำรสืบค้นเชิงโครงสร้ำง โปรแกรมระบบกำรจัดกำรฐำนข้อมูล กำรสร้ำงฐำนข้อมูล กำรสร้ำงตำรำง       
กำรสร้ำงแบบสอบถำม กำรสร้ำงฟอร์ม กำรสร้ำงรำยงำน กำรจัดกำรฐำนข้อมูลให้มีประสิทธิภำพและ         
ควำมปลอดภัย กรณีศึกษำกำรจัดกำรฐำนข้อมูลในกำรใช้งำนด้ำนต่ำง ๆ 

3(2-2-5) 

HSLI202 
กำรวิเครำะห์ทรัพยำกรสำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ประโยชน์ ของกำรวิเครำะห์ทรัพยำกรสำรสนเทศ ภำษำไทยและภำษำอังกฤษ แนวทำง
ทั่วไปของกำรวิเครำะห์ทรัพยำกรสำรสนเทศ ฝีกปฏิบัติกำรจัดหมวดหมู่ทรัพยำกรสำรสนเทศด้วยระบบทศนิยม
ดิวอี้ กำรก ำหนดหัวเร่ือง และกำรก ำหนดเลขเรียกหนังสือ 

3(2-2-5) 

HSLI203 
กำรท ำรำยกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ กำรท ำรำยกำร หลักเกณฑ์เบื้องต้นในกำรท ำรำยกำรหนังสือภำษำไทยและ

ภำษำต่ำงประเทศ หลักเกณฑ์กำรลงรำยกำรทรัพยำกรสำรสนเทศตำมแบบแองโกล -อเมริกัน (Anglo-
American Cataloging  Rule 2  =  AACR 2 )  รำยละ เอี ยดที่ จ ะบั นทึกลงรำยกำร ในมำตรฐำน                 

กำรท ำรำยกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ เทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรท ำรำยกำร ตลอดจนกำรลงรำยกำรด้วย
เครื่องคอมพิวเตอร์ 

3(2-2-5) 

HSLI214 
กำรจัดกำรธุรกิจสำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ลักษณะ ประเภท พัฒนำกำร แหล่งและบทบำทของธุรกิจสำรสนเทศ  กำรจัดกำรธุรกจิ
สำรสนเทศ ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  เพื่อธุรกิจกำรตลำด  กลยุทธ์กำรจ ำหน่ำย กำรโฆษณำประชำสัมพันธ์ 

3(2-2-5) 

HSLI215 
กำรวิเครำะหแ์ละท ำรำยกำรทรัพยำกร
สำรสนเทศขั้นสูง 

หลักกำรวิเครำะห์ทรัพยำกรสำรสนเทศระบบหอสมุดรัฐสภำอเมริกัน หลักกำรจัดหมู่หนังสือและทรัพยำกร
สำรสนเทศอื่น ๆ เน้นกำรจัดหมู่ทรัพยำกรสำรสนเทศภำษำไทยและภำษำต่ำงประเทศ และระบบอื่น หลักเกณฑ์ 
กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรท ำรำยกำร ตลอดจนกำรจัดเก็บสำรสนเทศประเภทต่ำง ๆ 

3(2-2-5) 
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HSLI312 
กำรจัดกำรสื่อดิจิทัลในงำนสำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ประเภทของสื่อดิจิทัล บทบำทของสำรสนเทศในรูปของสื่อดิจิทัล องค์ประกอบ  
ขั้นตอนกำรสร้ำงและพัฒนำสื่อดิจิทัล กำรใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส ำเร็จรูปและเทคนิคพิเศษในกำรตกแต่ง
กรำฟฟิค  ภำพเคลื่อนไหวและตัวอักษร  เพื่อกำรน ำเสนอ  ออกแบบและพัฒนำสื่อดิจิทัลในรูปแบบต่ำง ๆ  และ
กำรน ำไปใช้ในงำนสำรสนเทศ 

3(2-2-5) 

HSLI411 
ห้องสมุดดิจิทัลและคลังสำรสนเทศสถำบัน 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ แนวคิดในกำรจัดกำรห้องสมุดดิจิทัลและคลังสำรสนเทศสถำบัน โครงสร้ำงพื้นฐำน    
กำรเข้ำถึงและกำรใช้ประโยชน์ผลกระทบต่อวิชำชีพสำรสนเทศ ประเด็นทำงสังคมและเศรษฐกิจ กำรส ำรวจ และ
กำรประเมินเทคโนโลยีทั้งทำงด้ำนฮำร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนกำรด ำเนินงำน  กำรให้บริกำร
และกำรบ ำรุงรักษำ ผู้เรียนสำมำรถเสนอผลงำนในรูปแบบดิจิทัลและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

3(2-2-5) 

5) กำรจัดสภำพแวดล้อมภำยในห้องสมุด 

ให้เป็นแหล่งส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำร
เรียนรู้ร่วมกันของนักเรียน ทั้งที่เป็นส่วนหนึ่ง
ของกำรจัดกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำตำม
หลักสูตร และกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนักเรียน 

HSLI311 
บริกำรของห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ขอบเขตงำนบริกำรของห้องสมุดและศูนย์สำรสนเทศ กำรศึกษำผู้ใช้ คุณภำพและ
บริกำรสำรสนเทศ กำรให้บริกำรด้วยเทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรรำยงำนผลกำรให้บริกำรของห้องสมุดและ
ศูนย์สำรสนเทศ 

3(2-2-5) 

6) กำรสอนและกำรจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนำ

ทักษะกำรรู้สำรสนเทศและทักษะกำรเรียนรู้ 
รวมทั้งกำรร่วมมือกับครูผู้สอนในกำรบูรณำ
กำรกำรพัฒนำทักษะกำรรู้สำรสนเทศในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำต่ำง ๆ 

HSLI102 
ควำมรู้พื้นฐำนทำงวรรณกรรม  

ควำมรู้ทั่วไปเกี่ยวกับวรรณกรรม อิทธิพลของวรรณกรรมในสำขำมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี อิทธิพลของสังคมที่มีต่อวรรณกรรมและอิทธิพลของวรรณกรรมที่มีต่อสังคม วรรณกรรมร่วมสมัย 
วรรณกรรมปัจจุบัน วรรณกรรมไทยตั้งแต่เร่ิมรับอิทธิพลตะวันตกจนถึงปัจจุบัน  ในด้ำนรูปแบบ  เนื้อหำ แนวคิด 
และกลวิธีกำรแต่ง และองค์กรที่เกี่ยวข้องกับวรรณกรรม 

3(3-0-6) 

HSLI103 
ทักษะกำรรู้สำรสนเทศในศตวรรษ 21 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญของสำรสนเทศและกำรรู้สำรสนเทศในศตวรรษที่ 21 ทรัพยำกรสำรสนเทศ กลยุทธ์    
กำรสืบค้นและเข้ำถึงสำรสนเทศ มำตรฐำนกำรรู้สำรสนเทศ     กำรเรียบเรียงและกำรน ำเสนอสำรสนเทศ         
ในลักษณะต่ำง ๆ กำรจัดกำรจัดกำรเรียนรู้ทักษะกำรรู้สำรสนเทศ กำรจัดสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้ กำรจัดท ำ

3(2-2-5) 
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เนื้อหา สาระ รหัส  ชื่อรายวิชา เนื้อหา สาระ 
จ านวน 

หน่วยกิต 
แผนกำรเรียนรู้ กำรพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ เทคนิคกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ และควำมร่วมมือระหว่ำงครูผู้สอนและบรรณำรักษ์ 

HSLI402 
พฤติกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้กลุ่มวิชำกำรรู้
สำรสนเทศ 

กำรวิเครำะห์เป้ำหมำย มำตรฐำนกำรรู้สำรสนเทศ กำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรรู้สำรสนเทศ รูปแบบและ
แนวโน้มของกำรจัดกำรเรียนรู้ในกลุ่มวิชำกำรรู้สำรสนเทศ กำรจัดกำรแผนกำรกำรเรียนรู้กำรใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ 
และกำรประเมินผลตำมเป้ำหมำยและควำมแตกต่ำงของบุคคล ฝึกปฏิบัติกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
ทักษะกำรรู้สำรสนเทศ                            

3(2-2-5) 

7) ควำมร่วมมือและกำรสร้ำงเครือข่ำย

ภำยในและชุมชน กำรจัดกิจกรรมส่งเสริม
กำรอ่ำนและถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ ส่งเสริมกำร
ใช้ห้องสมุดแก่ผู้เรียน ครู อำจำรย์ ในโรงเรียน
และชุมชน 

HSLI211 
กำรจัดกำรสำรสนเทศท้องถิ่น 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ประเภทของ กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรจัดตั้ง กำรด ำเนินกำร และ     
กำรให้บริกำรสำรสนเทศชุมชน ส ำรวจ รวบรวมแหล่งสำรสนเทศที่ส ำคัญในชุมชน เพื่ อน ำไปใช้และให้บริกำร
สำรสนเทศท้องถิ่นและสำรสนเทศพิเศษ   

3(2-2-5) 

HSLI301 
กำรอ่ำนและกำรส่งเสริมกำรอ่ำน 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญของกำรอ่ำน กระบวนกำรอ่ำน ระดับกำรอ่ำน จิตวิทยำกำรอ่ำน องค์กรที่สร้ำงสังคมกำร
อ่ำน ฝึกปฏับัติกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน กำรอ่ำนและกำรใช้สำรสนเทศอย่ำงถูกต้อง พฤติกรรมกำรอ่ำน
ของบุคคลแต่ละวัยแต่ละกลุ่ม กำรอ่ำนในยุคดิจิทัลและสภำพแวดล้อมอิเล็กทรอนิกส์ 

3(2-2-5) 

HSLI412 
จริยธรรมและกฎหมำยส ำหรับวิชำชีพ
บรรณำรักษ์ 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญของจริยธรรม คุณธรรม จรรยำบรรณ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับวิชำชีพครูบรรณำรกัษ์ 
นักสำรสนเทศ กฎหมำยลิขสิทธิ์ กฎหมำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ ระเบียบพัสดุ ระเบียบงำนสำรบรรณ            
กำรวิเครำะห์ สังเครำะห์ บูรณำกำรองค์ควำมรู้เกี่ยวกับค่ำนิยมของครู โดยใช้กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ เน้น
ประสบกำรณ์ 

3(2-2-5) 

HSLI413 
ห้องสมุดประชำชน 

ควำมหมำย ควำมส ำคัญ ควำมเป็นมำของห้องสมุดประชำชน มำตรฐำนห้องสมุดประชำชน  กำรประชำสัมพันธ์
ห้องสมุด กำรจัดบริกำรและกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนให้แก่ผู้ใช้ โปรแกรมห้องสมุดอัตโนมัติที่ใช้ในห้องสมุด
ประชำชน กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในงำนบริกำร 

3(2-2-5) 
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เนื้อหา สาระ รหัส  ชื่อรายวิชา เนื้อหา สาระ 
จ านวน 

หน่วยกิต 
8)  วิ จั ย  อ อ ก แ บ บ ก ำ ร วิ จั ย                     

ทำงบรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศ
ศำสตร์ กำรวิจัยพัฒนำนวัตกรรมสื่อกำร
เรียนรู้และบทเรียนออนไลน์ กำรทบทวน
วรรณกรรม กำรวิเครำะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ
พรรณนำ สถิติ กำรเขียนอ้ำงอิง และเขียน
รำยงำนกำรวิจัย 

HSLI501 
กำรวิจยัทำงบรรณำรักษศำสตร์และ
สำรสนเทศศำสตร์ 

ควำมหมำย ประเภท รูปแบบกำรวิจัย กำรออกแบบกำรวิจัยทำงบรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์      
กำรทบทวนวรรณกรรม ระเบียบวิธีวิจัย  กำรเลือกปัญหำ  เครื่องมือในกำรเก็บข้อมูล  สถิติที่ใช้ในงำนวิจัย     
กำรประเมินผลและกำรน ำผลไปประยุกต์ใช้  ประเมินจำกทักษะในกำรเลือกปัญหำและเครื่องมือในกำรเก็บ
ข้อมูล  กำรวิเครำะห์ข้อมูล  กำรเขียนรำยงำนกำรวิจัย กำรน ำเสนอรำยงำนผลกำรวิจัย   

3(2-2-5) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
รายงานสรุปความต้องการศึกษาต่อ  
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สรุปแบบส ารวจความต้องการการศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  

(หลักสูตร 4 ปี) 
 

 ผลการส ารวจความต้องการการศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ ผู้ตอบแบบส ารวจ คือ นักเรียนชั้นมัธยมปลายใน

โรงเรียน เขต  จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเลย และ จังหวัดชัยภูมิ จ านวน 13 โรงเรียน จ านวนผู้ตอบ

แบบสอบถามทั้งสิ้นจ านวน 587 คน ได้ผลตามตาราง ดังนี้  

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 147 25.00 
หญิง 440 75.00 

 

2. ระดับชั้น 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 171 29.13 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 250 42.59 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 166 28.28 

 

 

3. โรงเรียนที่ก าลังศึกษา  
พ้ืนที่จังหวัด จ านวน ร้อยละ 

จังหวัดเพชรบูรณ์ 487 82.7 
จังหวัดใกล้เคียง (ชัยภูมิ เลย พิจิตร)  100 17.3 
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4. แผนการเรียน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน ร้อยละ 
สายวิทย์-คณิต 196 33.30 
สายศิลป์-ภาษา 220 37.50 
สายศิลป์-สังคม 171 29.20 

 

5. เกรดเฉลี่ยสะสม 

เกรด จ านวน ร้อยละ 
2.01-2.50 74 12.50 
2.51-3.00 171 29.20 
3.01-3.50 171 29.20 
3.51-4.00 171 29.20 

 

6. แหล่งทุนการศึกษา 

แหล่งทุนการศึกษา จ านวน ร้อยละ 
บิดา-มารดา 390 66.44 
ทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา 155 26.41 
ญาติพ่ีน้อง 42 7.16 

 

7. ภูมิล าเนา 

ภูมิล าเนา จ านวน ร้อยละ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 487 82.96 
จังหวัดอ่ืน ๆ  100 17.04 

 

8. อาชีพของบิดา-มารดา 

อาชีพของบิดา-มารดา จ านวน ร้อยละ 
รับราชการ 120 20.44 
รัฐวิสาหกิจ 25 4.26 
ค้าขาย/ประกอบธุรกิจส่วนตัว 187 31.86 
เกษตรกร 198 33.73 
อ่ืนๆ 57 9.71 
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ตอนที่ 2 ทัศนคติในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี 

1. แผนการด าเนินชีวิตหลังส าเร็จการศึกษา 

แผนการด าเนนิชีวิตหลังส าเร็จ
การศึกษา 

จ านวน ร้อยละ 

ศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี 404 89.77 
ท างานไปด้วย เรียนไปด้วย 46 10.22 

 

2. แผนการศึกษาต่อ 

แผนการศึกษาต่อ จ านวน ร้อยละ 
สอบเข้ามหาวิทยาลัยปิดของรัฐบาล 287 48.89 
เรียนที่มหาวิทยาลัยเปิดของรัฐบาล 112 19.08 
เรียนที่มหาวิทยาลัยเปิดของเอกชน 98 16.70 
เรียนด้านอาชีวศึกษา 47 8.01 
เรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 43 7.33 
อ่ืนๆ - - 

 

 

3. หลักในการเลือกศึกษาต่อ 

 หลักในการเลือกศึกษาต่อ จ านวน ร้อยละ 
พิจารณาสาขาวิชาที่สนใจ โดยไม่เลือก
สถาบันการศึกษา 

130 22.15 

พิจารณาสาขาที่จะเรียนและสถาบันการศึกษา 368 62.69 
พิจารณาสถาบันการศึกษาที่จะเรียนก่อน แล้วจึง
เลือกสาขาวิชาที่สนใจหรือใกล้เคียง  

89 15.16 
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ตอนที่  3 ความสนใจ หรือ ความต้องการศึกษาต่อหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์   

1. ความสนใจหรือความต้องการศึกษาต่อสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  

ระดับปริญญาตรี 

ความสนใจศึกษาต่อสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์
และสารสนเทศศาสตร์ 

จ านวน ร้อยละ 

สนใจ 367 62.50 
ไม่สนใจ 147 25.00 
ขอศึกษารายละเอียดของหลักสูตรก่อนการพิจารณา 73 12.50 

 

2. ลักษณะของหลักสูตรที่ท่านสนใจ 

ลักษณะของหลักสูตรที่ท่านสนใจ จ านวน ร้อยละ 
วิชาเอกเดี่ยว คือ สอนในวิชาตามชื่อในหลักสูตร 367 62.50 
วิชาเอกคู่ เช่น บรรณารักษศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
เรียนจบแล้วสามารถสอนได้ทั้ง 2 วิชา 195 33.30 
วิชาเอกและวิชาโท เช่น วิชาเอกบรรณารักษศาสตร์
และสารสนเทศศาสตร์ วิชาโท สังคมศึกษา 25 4.20 

 

3. ลักษณะหรือรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ท่านสนใจ * 

ลักษณะหรือรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่
ท่านสนใจ 

จ านวน ร้อยละ 

1. บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน 255 43.50 
2. การเรียนแบบผสมผสานโดยบรรยาย/อภิปรายใน
ชั้นเรียนและการเรียนผ่านสื่อออนไลน์ 

178 30.40 

3. การเรียนพร้อมฝึกปฏิบัติ 460 78.30 
4. การเรียนด้วยสื่อรูปแบบใหม่ ๆ 153 26.10 

               * ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ  
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4. ลักษณะนิสัย ความชอบของท่าน ที่คิดว่าเหมาะสมส าหรับการเรียนในหลักสูตรนี้* 

ลักษณะนิสัยความชอบของท่านที่เหมาะสมส าหรับการ
เรียนในหลักสูตรนี้   

จ านวน ร้อยละ 

1. รักการอ่าน ไม่ว่าจะเป็นการอ่านเพ่ือความบันเทิงหรือ
วิชาการ 

129 28.66 

2. ชอบเข้าห้องสมุด 76 16.88 
3. มีความสนใจทางด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ 43 9.55 
4. รักงานบริการ มนุษยสัมพันธ์ดี 7 1.55 
5. รักการเรียนรู้ ชอบการศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูล
ต่าง ๆ 

15 3.33 

6. มีความสามารถในการผลิตสื่อ ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์และ
มัลติมีเดีย 

36 8.00 

 * ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

5. ความคาดหวังในการน าความรู้ไปประกอบอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา 

อาชีพที่คาดหวัง จ านวน ร้อยละ 
ครูบรรณารักษ์  320 54.51 
บรรณารักษ์ในสถาบันการศึกษา/หน่วยงานต่าง ๆ  195 33.22 
อาชีพอ่ืน ๆ  72 12.27 

 

6. สื่อที่ต้องการให้เสนอข้อมูลข่าวสารการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  

สื่อเสนอข้อมูลข่าวสาร จ านวน ร้อยละ 
การแนะแนวจากศิษย์เก่า 160 27.26 
การแนะแนวจากมหาวิทยาลัย 230 39.18 
เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 98 16.70 
สื่อโฆษณาทางวิทยุ/หนังสือพิมพ์ 34 5.79 
ป้ายโปสเตอร์ของมหาวิทยาลัย 65 11.07 
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ตอนที่ 4  ความรู้ ความเข้าใจและความสนใจที่จะศึกษาต่อหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

ความรู้ ความเข้าใจและความสนใจที่จะศึกษาต่อ
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

ระดับความคิดเห็น (N=587) 

ค่าเฉลี่ย S.D. ความหมาย 

1. ครูบรรณารักษ์มีความส าคัญและจ าเป็นกับห้องสมุด
โรงเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทางการศึกษา 

4.26 .84 มาก 

2. ครูบรรณารักษ์มีความส าคัญในการจัดการห้องสมุด
และส่งเสริมการอ่านให้กับนักเรียนในโรงเรียนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทางการศึกษา 

4.33 .69 มาก 

3. ท่านมีความสนใจที่จะศึกษาต่อในหลักสูตรนี้ 3.74 1.08 มาก 

4. หากมีการเปิดการเรียนการสอนต่อไป ท่านจะ
แนะน าให้คนรู้จักเรียนต่อไป 

4.12 .67 มาก 

5. ท่านคิดว่าหลักสูตรนี้จะท าให้ข้าพเจ้ามีอาชีพที่ดีใน
อนาคต 

3.95 .80 มาก 

รวม 4.08 .77 มาก 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
ชื่อ นางอาภาภรณ์ นามสกุล วรรณา ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
คุณวุฒิ 

ปริญญา คุณวุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีท่ีจบ 
 ปริญญาโท  ศศ.ม.   บรรณารักษศาสตร์และ    มหาวิทยาลัยมหาสารคาม    2540 
         สารนิเทศศาสตร์  
 ปริญญาตรี  ค.บ.  บรรณารักษศาสตร์    วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์         2536 
 
ผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 

 อาภาภรณ์  วรรณา.  (2563).  การสกัดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ถนอมผิวน้ ามันร าข้าว    
             จากพันธุ์ข้าวพื้นเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์. ใน การประชุมวิชาการเครือข่ายความ

ร่วมมือทางวิชาการวิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครั้งที่ 13 หัวข้อ พลังแห่ง
นวัตกรรมมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  (Innovation Powered by Humanities 
and Social Sciences) ณ คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  วิทยาเขต    

              บางเขน, กรุงเทพมหานคร. วันที่ 17-18  กันยายน 2563, หน้า 403-425. 
       
 
     รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 1.  ความรู้เบื้องต้นทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
      2.  การจัดการห้องสมุดโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ 
 3.  การจัดการสารสนเทศท้องถิ่น 
     4.  การวิเคราะห์และท ารายการทรัพยากรสารสนเทศข้ันสูง 
  5.  การวิจัยทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
 6.  การสัมมนาทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
ชื่อ นางสาวกนิฐา นามสกุล แสงกระจ่าง ต าแหน่งทางวิชาการ - 
คุณวุฒิ 

ปริญญา คุณวุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีท่ีจบ 
 ปริญญาเอก  ปร.ด.    เทคโนโลยีสารสนเทศและ       มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี     2562 
       การสื่อสารเพื่อการศึกษา        พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 ปริญญาโท  วท.ม.    ระบบสารสนเทศ       สถาบันเทคโนโลยี             2550 
       เพ่ือการจัดการ       พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 ปริญญาตรี  ศศ.บ    บรรณารักษศาสตร์และ      สถาบันราชภฏัสวนสุนันทา  2547 
       สารนิเทศศาสตร์ 
   
ผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 

 กนิฐา แสงกระจ่าง และ พณณา ตั้งวรรณวิทย์. (กรกฎาคม – ธันวาคม 2563). หุ่นยนต์สนทนา
บนพ้ืนฐานปัญญาประดิษฐ์ส าหรับการให้บริการห้อ งสมุดดิจิทัล. วารสาร
วิทยาศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. ปีที่ 21 (ฉบับที่ 2), หน้า 468-480. 

 กนิฐา แสงกระจ่าง และ ณมน จีรังสุวรรณ. (มกราคม – มิถุนายน 2560). แหล่งทรัพยากรการ
เรียนรู้แบบเปิดส าหรับการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง. ปีที่ 6 (ฉบับที่ 1), หน้า19-28. 

      
 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 1.  การท ารายการทรัพยากรสารสนเทศ 
  2.  การจัดเก็บและการค้นคืนสารสนเทศ 
 3.  การจัดการธุรกิจสารสนเทศ 
 4.  บริการของห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 
 5.  ห้องสมุดดิจิทัลและคลังสารสนเทศสถาบัน 
 6.  จริยธรรมและกฎหมายส าหรับวิชาชีพบรรณารักษ์ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
ชื่อ นางสาวนิตยา นามสกุล นาคอินทร์ ต าแหน่งทางวิชาการ - 
คุณวุฒิ 

ปริญญา คุณวุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีท่ีจบ 
 ปริญญาโท  กศ.ม.  เทคโนโลยีและสื่อสาร      มหาวิทยาลัยนเรศวร          2556 
        การศึกษา  
 ปริญญาตรี  กศ.บ. เทคโนโลยีและสื่อสาร    มหาวิทยาลัยนเรศวร          2551
    การศึกษา 
 
ผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 
     นิตยา นาคอินทร์. (2560) การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เพื่อพัฒนาทักษะ 

  ด้านการอ่านส าหรับเด็กที่บกพร่องทางการเรียนรู้ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ใน  
 การประชุมวิชาการระดับชาติปัญญาภิวัฒน์ ครั้งที่ 7 ณ หอประชุมปัญญาภิวัฒน์  

   สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์, นนทบุรี. วันที่ 2 มิถุนายน 2560, หน้า 128-137.  
      
  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
  1.  ทักษะการรู้สารสนเทศในศตวรรษท่ี 21 
  2.  พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มวิชาการรู้สารสนเทศ 
 3.  การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูบรรณารักษ์ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
ชื่อ นางสาวนงลักษ์ นามสกุล ยุทธศิลปเสวี ต าแหน่งทางวิชาการ - 
คุณวุฒิ 

ปริญญา คุณวุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีท่ีจบ 
 ปริญญาโท  ศศ.ม.  บรรณารักษศาสตร์และ      มหาวิทยาลัยขอนแก่น       2544 
        สารสนเทศศาสตร์  
 ปริญญาตรี  ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์และ    มหาวิทยาลัยขอนแก่น       2539
    สารนิเทศศาสตร์ 
   
ผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

ภาณุวัชร์ นิรานนท์ และนงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี.  (2563).  การพัฒนาทักษะการสืบค้นสารสนเทศ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์. ใน การประชุม
วิชาการเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการวิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครั้ง
ที่  13 หัวข้อ พลังแห่งนวัตกรรมมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   ( Innovation 
Powered by Humanities and Social Sciences) ณ  ค ณ ะ นุ ษ ย ศ า ส ต ร์   
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  วิทยาเขตบางเขน, กรุงเทพมหานคร. วันที่ 17-18  
กันยายน 2563, หน้า 361-382. 

ภาณุวัชร์ นิรานนท์ และนงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี.  (2560).  ความต้องการกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ของผู้ใช้บริการห้องสมุดประชาชน "เฉลิมราชกุมารี" อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ใน  การประชุมวิชาการระดับชาติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้ งที่  4                   
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์, เพชรบูรณ์. วันที่ 10 มีนาคม 2560, หน้า 650-656.   

     รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 1.  ความรู้พื้นฐานทางวรรณกรรม 
  2.  การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 
 3.  การวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 
 4.  ภาษาอังกฤษส าหรับครูบรรณารักษ์ 
  5.  ห้องสมุดประชาชน   
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
ชื่อ นายภาณุวัชร์ นามสกุล นิรานนท์ ต าแหน่งทางวิชาการ - 
คุณวุฒิ 

ปริญญา คุณวุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีท่ีจบ 
 ปริญญาโท  ศศ.ม.    การจัดการสารสนเทศ        มหาวิทยาลัยขอนแก่น         2559 
 ปริญญาตรี  ศศ.บ.    สารสนเทศศาสตร์        มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี        2556 
  
ผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

ภาณุวัชร์ นิรานนท์ และนงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี.  (2563).  การพัฒนาทักษะการสืบค้นสารสนเทศ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์. ใน การประชุม
วิชาการเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการวิจัยสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครั้ง
ที่  13 หัวข้อ พลังแห่งนวัตกรรมมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   ( Innovation 
Powered by Humanities and Social Sciences) ณ  ค ณ ะ นุ ษ ย ศ า ส ต ร์   
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  วิทยาเขตบางเขน, กรุงเทพมหานคร. วันที่ 17-18  
กันยายน 2563, หน้า 361-382. 

ภาณุวัชร์ นิรานนท์ และนงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี.  (2560).  ความต้องการกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ของผู้ใช้บริการห้องสมุดประชาชน "เฉลิมราชกุมารี" อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ใน  การประชุมวิชาการระดับชาติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้ งที่  4                   
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์, เพชรบูรณ์. วันที่ 10 มีนาคม 2560, หน้า 650-656.   

     รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 1.  การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ในงานห้องสมุด 
  2.  เทคโนโลยีสารสนเทศในงานห้องสมุด 
 3.  การบริหารจัดการห้องสมุดและศูนย์สารสนเทศ 
 4.  การจัดการฐานข้อมูลในงานสารสนเทศ 
 5.  การจัดการสื่อดิจิทัลในงานสารสนเทศ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2554 
.............................................................................................................................................................. 

 

 เพื่อให้การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
สอดคล้องกับความมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 แล้วที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) รวมทั้งมีมาตรฐานและคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา พ.ศ. 2548  
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรฐาน 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในการประชุมครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2554 จึงได้ออก
ข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี ้
 ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วยการจัด   
 ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับส าหรับนักศึกษาที่เข้าศึกษาใหม่ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554    เป็นต้นไป  
 ข้อ 3 ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศและค าสั่งอื่นใด ท่ีขัดแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
  “มหาวิทยาลัย”    หมายความว่า   มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์
   “อธิการบด”ี       หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์
   “สภาวิชาการ”     หมายความว่า  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์
   “คณะ”   หมายความว่า  คณะที่จดัตั้งขึ้นตามกฎกระทรวงจดัตั้งส่วน  
        ราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และที ่
        จัดตั้งขึ้นตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
        เพชรบูรณ ์    
  “คณบด”ี   หมายความว่า  คณบดีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์
  “ประธานหลักสูตร / สาขาวิชา”     หมายความว่า  บุคคลที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้ประธานใน

การบริหารจัดการหลักสูตร/สาขาวิชา 
  “อาจารย์ที่ปรึกษา”   หมายความว่า  บุคคลที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้ท าหน้าท่ีเป็นที่ปรึกษา 
       ดูแลสนบัสนุนทางด้านวิชาการ วิธีการเรยีนควบคุม 
       โปรแกรมการเรียน และให้มสี่วนในการประเมินผล 
       ความก้าวหน้าในการเรียน  
  “นักศึกษา”  หมายความว่า  นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ ์
  “การศึกษาภาคปกต”ิ หมายความว่า  การศึกษาในเวลาราชการ  
  “นักศึกษาภาคปกต”ิ     หมายความว่า  นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยจัดให้มีการเรียนการ  
       สอนในเวลาราชการ 
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  “การศึกษาเพื่อปวงชน” หมายความว่า การจัดการศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาเพื่อ 
       ปวงชน (กศ.ปช.) หรือโครงการอื่น โดยจัดการ 
       เรียนการสอนตามที่หลักสูตรก าหนดที่  
       นอกเหนือจากการศึกษาภาคปกต ิ
  “นักศึกษาภาคการศึกษาเพื่อปวงชน”  หมายความว่า นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาตามโครงการ 
       จัดการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.ปช.) หรือโครงการ 
       อื่นที่มหาวิทยาลัยจดัให้มีการเรยีนการสอนที ่ 
       นอกเหนือจากการศึกษาภาคปกต ิ
   “ภาคการศึกษา”   หมายความว่า ภาคการศึกษาปกติในระบบทวภิาคโดย 1 ป ี
       การศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  
       โดย 1 ภาคการศึกษาปกติมรีะยะเวลาศึกษาไม ่
       น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ซึ่งมหาวิทยาลัยจัดใหม้ ี 
       การศึกษาภาคฤดูร้อนสมทบภาคการศึกษาปกต ิ
       ด้วยก็ได ้
 “เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร”  หมายความว่า เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  
       ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ ์
       มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ.   
       2548 
  “กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา” หมายความว่า กรอบมาตรฐานคณุวุฒิ   
       ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  
 

หมวด 1 
ระดับการจัดการศึกษา 

 
  ข้อ 5 มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ได้ 2 รูปแบบคือการศึกษาภาคปกติ และภาค
การศึกษาภาค กศ.ปช. ตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
  การจัดการศึกษาภาคปกติ ต้องให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 และกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ และเป็นไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัย 
 
  การจัดการศึกษาภาค กศ.ปช. ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 
และให้มีสัดส่วนการลงทะเบียนและจ านวนหน่วยกิตสอดคล้องกับภาคปกติ และโดยความเห็นชอบของสภา
มหาวิทยาลัย 
 ข้อ 6 โครงสร้างหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชา ประกอบด้วย หมวดวชิาการศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ 
และหมวดวิชาเลือกเสรโีดยใหม้ีสดัส่วนจ านวนหน่วยกติ ของแต่ละหมวดวิชา ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตร 
 



126 
 

  ข้อ 7 การก าหนดรายวิชา การคดิหน่วยกิต และระยะเวลาศึกษา 
   7.1 ก าหนดให้รายวิชาในแต่ละกลุม่วิชาประกอบด้วยรหัสรายวิชา ช่ือรายวิชาจ านวนหน่วยกิต 
จ านวนช่ัวโมงบรรยาย จ านวนช่ัวโมงปฏิบัติ และจ านวนช่ัวโมงศึกษาด้วยตนเอง 
   7.2. การคิดหน่วยกิต และการก าหนดจ านวนหน่วยกิต และระยะเวลาในการศึกษาให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตร 
  ข้อ 8 การลงทะเบียน ให้มหาวิทยาลัยจัดใหม้ีการลงทะเบียนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา โดยให้
คณะจดัอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษาเพื่อให้ค าแนะน าหรือค าปรกึษา ตลอดจนแนะแนวการศึกษาให้สอดคล้อง
กับแผนการศึกษา และให้นักศึกษาถือปฏิบัติตามข้อก าหนดดังต่อไปนี้ 
       8.1  การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา ให้เป็นไปตามหลักเกณฑต์่อไปนี้ 
    8.1.1  นักศึกษาภาคปกติต้องลงทะเบียนตามเง่ือนไขต่อไปนี ้
    (1) ให้ลงทะเบียนเรียนไดไ้ม่เกิน 22 หน่วยกิตต่อภาคการศึกษา และส าหรับ
ภาคฤดูร้อนใหล้งทะเบียนเรียนไดไ้ม่เกิน 9 หน่วยกิต ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องลงทะเบียนมากกว่า ท่ีก าหนดให้
อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ โดยการเหน็ชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา ประธานหลักสตูร และคณบด ี
     (2) ไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนเรียนร่วมกับนักศึกษาภาคการศึกษา 
เพื่อปวงชนยกเว้นเป็นการขอลงทะเบียนเรียนร่วมในภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษา  ทั้งนี้หน่วยกิตรวม
ในภาคการศึกษานั้นต้องไม่เกิน 22 หน่วยกิต และการช าระเงินค่าลงทะเบียนให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย
ที่ว่า ด้วยการเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษาภาคการศึกษาเพื่อปวงชน ในกรณีเรียนนอกแผนการ
ศึกษา 
     (3) ไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดที่ไม่ได้ก าหนดไว้ในแผนการศึกษา
ในช่วงระยะเวลาที่ก าลังออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษายกเว้นเป็นการลงทะเบียนภาคเรียนสุดท้ายให้
ลงทะเบียนกับนักศึกษา ภาค กศ.ปช.ได้ 
    8.1.2 นักศึกษาภาคการศึกษาเพื่อปวงชน ให้ลงทะเบียนตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 
     (1)  ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิตต่อภาคการศึกษา และส าหรับภาค
ฤดูร้อนให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องลงทะเบียนมากกว่าที่ก าหนดให้
อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ โดยการเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร และคณบดี 
     (2) นักศึกษาต้องขออนุญาตจากอธิการบดี หรือผู้ที่รับมอบหมายลงทะเบียน
เรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากแผนการศึกษาในภาคการศึกษาที่มีการลงทะเบียนเรียนรายวิชาการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษาที่ใช้เวลาฝึกหรือปฏิบัติงานในวันเวลาราชการได้ ในกรณีที่เป็นการเรียนในภาคการศึกษา
สุดท้ายเท่านั้น ทั้งนี้ต้องปฏิบัติตามวิธีการและขั้นตอนท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
     (3) มหาวิทยาลัยไม่อนุญาตให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนร่วมกับการศึกษาภาค
ปกติ แต่หากนักศึกษามีความจ าเป็นต้องอนุญาตจากอธิการบดีให้ลงทะเบียนเรียนในวันเวลาราชการได้ในกรณีที่
เรียนในภาคการศึกษาสุดท้าย รวมแล้วไม่เกิน 15 หน่วยกิต ทั้งนี้ต้องปฏิบัติตามวิธีการและขั้นตอนที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 
    8.1.3  นักศึกษาท่ีอยู่ในการจัดการศึกษานอกระบบใหล้งทะเบียนเรยีนตามก าหนดไว้ใน
ประกาศของมหาวิทยาลัย 
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   8.2 นักศึกษาที่ต้องการเพิ่มรายวิชาเรียน และได้รับอนุญาตจากอธิการบดีแล้วให้ลงทะเบียน
เรียนเพิ่มเติมได้ในกรณีที่วันและเวลาเรยีน ไม่ซ้ าซ้อนกับวันและเวลาสอนที่ก าหนดไว้แล้ว และต้องไม่เกินท่ีก าหนดไว้
ตามข้อ 8.1.1 หรือ 8.1.2 หรือข้อ 8.1.3 แล้วแต่กรณี 
   8.3 รายวิชาใดที่นักศึกษาเคยได้ผลการเรียนเป็น “C” หรือสูงกว่า จะลงทะเบียนรายวิชานั้นซ้ า
อีกไม่ได้ และให้การลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่ลงซ้ าเป็นโมฆะ 
   8.4 การลงทะเบียนรายวิชาจะสมบูรณ์ต่อเมื่อได้ช าระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ พร้อมท้ังยื่นหลักฐาน
การลงทะเบียนรายวิชา ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
   8.5. การลงทะเบียนที่ผิดเงื่อนไข ให้ถือว่าการลงทะเบียนนั้นเป็นโมฆะ และรายวิชาที่ลงทะเบียน
ผิดเง่ือนไขน้ัน ให้ได้ผลการเป็นเรียนเป็น “W” 
   8.6 นักศึกษาอาจขอลงทะเบียนเข้าร่วมศึกษารายวิชาใด ๆ เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ได้ โดยให้
ยื่นค าร้องเพื่อขออนุมัติต่ออธิการบดี โดยการเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร และคณบดี ท้ังนี้ 
นักศึกษาจะต้องเสียค่าธรรมเนียมตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัย 
  นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเข้าร่วมศึกษาตามวรรคแรก จะได้รับการประเมินผลเป็น “ผ่านเกณฑ์” หรือ “ไม่
ผ่าน” โดยใช้สัญลักษณ์ “P” ส าหรับผลการเรียนท่ี “ผ่านเกณฑ์” หรือใช้สัญลักษณ์ “F” ส าหรับผลการเรียนท่ี “ไม่
ผ่าน” และไม่ให้หน่วยกิตของรายวิชาดังกล่าวไปคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยสะสม 
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   8.7 รายวิชาใดที่ได้ผลการเรียนเป็น “I” หรือ “P” นักศึกษาไม่ต้องลงทะเบียนรายวิชานั้นซ้ าอีก 
   8.8 ในภาคการศึกษาใด หากนักศึกษาไม่ได้ลงทะเบียนเรียนด้วยเหตุใด ๆ ภายในภาคการศึกษา
นั้น ๆ จะต้องขอลาพักการศึกษาส าหรับภาคการศึกษานั้น โดยท าหนังสือขออนุมัติลาพักการศึกษาและต้องเสีย
ค่าธรรมเนียมเพื่อรักษาสถานภาพการเป็นนักศึกษาภายใน 15 วันนับจากวันที่เปิดภาคการศึกษาหากไม่ปฏิบัติตาม
ดังกล่าว ให้ถือว่านักศึกษาพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา  
 
  กรณีที่นักศึกษาพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาเพราะไม่ช าระค่าลงทะเบียนในภาคการศึกษาแรกของ
การเข้าศึกษา มหาวิทยาลัยไม่อนุญาตให้ขอกลับคืนเป็นนักศึกษาใหม่ได้ และไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนเรียนในภาค
การศึกษาต่อไป โดยหากนักศึกษาผู้นั้นประสงค์จะศึกษาในมหาวิทยาลัย ให้สมัครเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยใหม่
ในปีการศึกษาหรือภาคการศึกษาต่อไป 
   8.9 อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาท่ีพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา กลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่
ได้ถ้ามีเหตุผลอันสมควร โดยให้ถือระยะเวลาที่พ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษานั้น เป็นระยะเวลาพักการศึกษา โดย
นักศึกษาจะต้องช าระค่าธรรมเนียมเพื่อคืนสถานภาพการเป็นนักศึกษาหรือค่าธรรมเนียมอื่น ๆ ตามที่ก าหนดไว้ใน
ประกาศมหาวิทยาลัย 
  อธิการบดีจะไม่อนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคก่อน หากพ้นก าหนดเวลา 2 ปีนับจากวันที่
นักศึกษาผู้นั้นถูกถอนช่ือจากทะเบียนนักศึกษา 
   8.10 ในกรณีมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างสถาบันอุดมศึกษา หรือมีข้อตกลงเฉพาะ
ราย อธิการบดีอาจพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ แทนการ
ลงทะเบียนในมหาวิทยาลัย โดยเสียค่าธรรมเนียมตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยค่าธรรมเนียมการศึกษา  
   8.11 การลงทะเบียนรายวิชา และเพิ่ม-ถอนรายวิชา ให้ด าเนินการตามวิธีการและระยะเวลาที่
มหาวิทยาลัยก าหนด หากนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาภายหลังระยะเวลาที่ก าหนด จะต้องถูกปรับตามอัตร า ที่
ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 2 
การรับเข้าศึกษา 

 
  ข้อ 9  คุณสมบัติและเง่ือนไขการเข้าเป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ผู้ที่จะเข้าเป็นนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  
  ข้อ 10 กระบวนการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการสอบคัดเลือกหรือ 
คัดเลือกผู้มีคุณสมบัติตามข้อ 9 เข้าเป็นนักศึกษาเพื่อศึกษาระดับปริญญาตรี ในหลักสูตร/สาขาของมหาวิทยาลัย 
ตามเง่ือนไขของสาขาวิชานั้น ๆ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการรับสมัคร การสอบคัดเลือกหรือการสอบสัมภาษณ์ และ
การรายงานตัวเป็นนักศึกษาท่ีก าหนดไว้ในประกาศของมหาวิทยาลัย  
  ข้อ 11 รหัสประจ าตัวนักศึกษา ให้มีเลขรหัสประจ าตัวของนักศึกษาทุกคน ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ
มหาวิทยาลัย 
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  ข้อ 12 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น มหาวิทยาลัยอาจรับโอนนักศึกษาจาก
สถาบันอุดมศึกษาอื่นซึ่งมีฐานะเทียบเท่า โดยการเห็นชอบของสาขาวิชาและคณะนั้น ๆ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
  ข้อ 13 การโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชาเรียน และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ ให้
มหาวิทยาลัย สามารถด าเนินการโอนผลการเรียน ยกเว้นรายวิชาเรียน และเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์โดย
ให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัย  
ข้อ 14 การศึกษาควบสองหลักสูตรได้สองปริญญา นักศึกษาอาจขอศึกษาในหลักสูตร 2 หลักสูตร เพื่อให้ได้รับ
ปริญญา 2 ปริญญา โดยให้มหาวิทยาลัยจัดแผนการศึกษาร่วมกันทั้ง 2 หลักสูตรและขั้นตอนท่ีก าหนดไว้ในประกาศ
มหาวิทยาลัย 
  การเทียบโอนหน่วยกิตของรายวิชาที่เรียนตามแผนการศึกษา การโอนผลการเรียน การยกเว้นรายวิชา
เรียน และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ เพื่อให้ได้ปริญญา2 ปริญญา ตามวรรคแรก ให้เป็นไปตามความใน
ข้อ 13  

 
หมวด 3 

การลา การย้ายสาขา และการพ้นสถานภาพ 
  ข้อ 15  การลา 
       15.1 การลาป่วย 
              นักศึกษาผู้ใดที่ป่วยจนไมส่ามารถเข้าชั้นเรียนในช่ัวโมงเรียนได้ ให้ยื่นใบลาต่ออาจารย์
ผู้สอนในกรณีที่นักศึกษาป่วยตดิตอ่กันตั้งแต่ 7 วันข้ึนไป ให้ยื่นไปลาตามแบบของมหาวิทยาลัยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา 
พร้อมด้วยใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของทางราชการ หรือจากสถานพยาบาลเอกชนท่ีกระทรวงสาธารสุข
รับรองแล้วน าไปขออนุญาตต่ออาจารยผ์ู้สอน  
   15.2 การลากิจ  
      นักศึกษาผู้ใดมีกิจจ าเป็น ไมส่ามารถเข้าเรียนในช่ัวโมงใด ให้ยื่นใบลาผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา 
แล้วน าไปขออนุญาตต่ออาจารย์ผูส้อน ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วัน หากไม่สามารถยื่นใบลาล่วงหน้าได้ให้ยื่นวันแรกที่
เข้าเรียน 
   15.3. การลาพักการศึกษา 
     15.3.1 นักศึกษาจะขออนุญาตลาพักการศึกษาไดด้ังกรณีต่อไปนี ้
      (1) ถูกเรียกพล ระดมพล หรือเกณฑ์เข้ารับราชการทหาร 
      (2) ได้รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศ หรือทุนอ่ืนใดซึ่ง 
มหาวิทยาลยัเห็นสมควรสนับสนุน 
      (3) เจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหต ุ
      (4) เมื่อถอนทุกรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียน 
      (5) เหตุผลอื่น ๆ ท่ีคณะเห็นสมควร 
    15.3.2 นักศึกษาที่ประสงค์จะลาพักการศึกษาเป็นเวลาหนึ่งภาคการศึกษาหรือมากกว่า 
ให้ยื่นใบลาตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย โดยผ่านการเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาและคณบดี แล้วให้อธิการบดี
เป็นผู้พิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้มหาวิทยาลัยจะไม่อนุญาตให้นักศึกษาลาพักการเรียนในภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษา 
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และนักศึกษาภาคปกติลาพักการศึกษาได้ไม่เกิน 2 ภาคการศึกษาติดต่อกัน ส าหรับ ภาค กศ.ปช. ลาพักการศึกษาได้
ไม่เกิน 3 ภาคการศึกษาติดต่อกัน  
    15.3.3 นักศึกษาที่ลาพัก หรือถูกสั่งพักการศึกษาตลอดหนึ่งภาคการศึกษาหรือมากกว่า 
จะต้องช าระค่าธรรมเนียมเพื่อรักษาสถานภาพการเป็นนักศึกษาทุกภาคการศึกษา 
   15.4 การลาออก 
       นักศึกษาผู้ประสงค์จะขอลาออก ต้องขอลาออกตามวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนดโดยผ่าน
การเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา และคณบดี แล้วให้อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 
  ข้อ 16  การย้ายสาขาวิชา 
    16.1 การย้ายสาขาวิชาภายในคณะให้เป็นไปตามเง่ือนไขและได้รับการเห็นชอบของประธาน
หลักสูตร/สาขาวิชา และคณบดีของคณะนั้น โดยนักศึกษาต้องได้เรียนตามแผนการศึกษาในหลักสูตร/สาขาวิชาเดิม
ไม่น้อยกว่าหนึ่งภาคการศึกษา 
    16.2 การย้ายสาขาวิชาไปต่างคณะ ให้เป็นไปตามเงื่อนไข และได้รับความเห็นชอบของคณบดี
ของคณะเดิม และคณบดีของคณะที่จะย้ายไปสังกัด โดยนักศึกษาต้องได้เรียนตามแผนการศึกษาในหลักสูตร /
สาขาวิชาของคณะเดิมไม่น้อยกว่าหนึ่งภาคการศึกษา    
    16.3 เมื่อนักศึกษาได้ย้ายสาขาวิชาแล้ว ให้สามารถโอนผลการเรียนในรายวิชาที่ได้ศึกษา
มาแล้วได้ทั้งหมด และค านวณหาค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมเฉลี่ยในสาขาวิชาใหม่ได้ หรือสามารถยกเว้นรายวิชาเรียนได้
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยการโอนผลการเรียน และการยกเว้นรายวิชาเรียน 
  ข้อ 17 การพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา 
     17.1 ตาย 
    17.2 ลาออก 
     17.3 โอนให้เป็นนักศึกษาในสถาบันอ่ืน   
     17.4 พ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาอันเนื่องมาจากเกณฑ์การวัดและประเมินผลตามข้อ 18 
    17.5 ถูกลบชื่อออกจากการเป็นนักศึกษา เนื่องจากผิดวินัยนักศึกษา และเป็นไปตามการ
วินิจฉัยของคณะกรรมการที่มหาวทิยาลัยแต่งตั้ง  
     17.6 ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
     17.7 มีสถานภาพการเป็นนักศึกษาเกินระยะเวลาการศึกษาที่หลักสูตรแต่ละประเภทก าหนด
ไว้หรือใช้เวลาในการศึกษาเกินกว่าท่ีก าหนดในข้อ 28.4 ตลอดจนขาดคุณสมบัติ ตามข้อ 28.2 และข้อ 28.3  
 
     17.8 ไม่ผ่านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครั้งที่สอง 
     17.9 ไม่ช าระค่าลงทะเบียนตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมิได้ลาพักการศึกษาภายใน 30 
วัน นับจากวันเปิดภาคการศึกษา 
  การพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา ตามข้อ 17.9 ให้สามารถขอคืนสถานภาพได้ ทั้งนี้ต้องมีระยะเวลาที่
ศึกษาตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนครั้งแรก จนส าเร็จการศึกษาไม่เกินท่ีก าหนดในข้อ 28.4 
  ข้อ 18 การพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาอันเนื่องจากเกณฑ์การวดัและประเมินผล 
   18.1 นักศึกษาภาคปกติ จะพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาเมื่ออยู่ในเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่ง 
ดังต่อไปนี ้
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    18.1.1 ผลการประเมินได้ คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 2 
นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา 
    18.1.2 ผลการประเมินได้คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 4 , 
ที่ 6 , ที่ 8 , ที่ 10 , ที่ 12, ที่ 14 , ที่ 16 และที่ 18 นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา กรณีหลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี  
      
    18.1.3 นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด แต่ยังได้รับค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 
   18.2 นักศึกษาภาคการศึกษาเพื่อปวงชน จะพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาเมื่ออยู่ในเกณฑ์
ข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
    18.2.1 ผลการประเมินได้ คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 2 
นับตั่งแต่เริ่มเข้าศึกษา 
    18.2.2 ผลการประเมินได้คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 4 , ที่ 6 , 
ที่ 8 , ที่ 10 , ที่ 12, ที่ 14 , ที่ 16 และที่ 18 นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา กรณีหลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี   
  
    18.2.3 นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด แต่ยังได้รับค่าระดับ
คะแนนเฉลีย่ต่ ากว่า 1.80  
   18.3 ในกรณีที่นักศึกษาคนใดมีผลการประเมินได้คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดซึ่ง
มีผลให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา เพื่อป้องกันการสูญเปล่าทางการศึกษา และการเสียโอกาส
ทางการศึกษาของนักศึกษา มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาให้โอกาสนักศึกษาผู้นั้นได้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาใหม่
เพิ่มเติมเพื่อที่จะสามารถท าคะแนนเฉลี่ยสะสมให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยอาจให้โอกาสนักเรียนในภาค
การศึกษาฤดูร้อนหรือภาคการศึกษาถัดไป จ านวนรายวิชาและจ านวนหน่วยกิตที่จะเรียนเพิ่มให้อยู่ในดุลยพินิจของ
อาจารย์ที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร /สาขาวิชา คณบดี และได้รับอนุมัติจากอธิการบดี  
   18.4 กรณีที่นักศึกษาเรียนได้จ านวนหน่วยกิตครบตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว และได้ค่า
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้นักศึกษาผู้นั้นเรียนรายวิชาเพิ่มเพื่อปรับค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมให้ถึง 2.00 ได้ 
 

หมวด 4 
การวัดผล การประเมินผลการศึกษาและการให้เกียรตินิยม 

 
  ข้อ 19 นักศึกษาจะต้องสอบปลายภาคการศึกษาและจะมสีิทธิในการสอบปลายภาคการศึกษาต้องอยู่ใน
เกณฑต์่อไปนี้  
   19.1 มีเวลาเรียนในรายวิชานั้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรยีนทั้งหมด 
   19.2 ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวชิาใดน้อยกว่าร้อยละ 80 แตไ่ม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของคณะกรรมการตามขอ้ 33 โดยผ่านการพิจารณาของอาจารย์ที่ปรึกษา ประธานหลักสตูร/สาขาวิชา
   
   19.3 ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใด น้อยกว่าร้อยละ 60 จะไม่มีสิทธิสอบในรายวิชานั้น  
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   19.4 ผู้ไม่มีสิทธิสอบปลายภาคการศึกษา ตามข้อ 19.2 และข้อ 19.3 จะได้รับผลการเรียน
เป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
  ข้อ 20 นักศึกษาที่มีสิทธิสอบ แต่ขาดสอบปลายภาคการศึกษาจะได้รับผลการเรียนเป็น “I” และ
นักศึกษามีสิทธิ์ยื่นค าร้องขอสอบภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย และการพิจารณาให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของคณะกรรมการตามข้อ 33 
  ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุญาตให้สอบ นักศึกษาต้องสอบให้เสร็จสิ้นตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดในภาคการศึกษาถัดไป ในกรณีที่ไม่อนุญาตให้สอบ หรืออนุญาต ให้สอบแล้วนักศึกษาไม่มาสอบ หรือไม่ยื่น
ค าร้องของสอบตามก าหนด โดยมีเหตุผลความจ าเป็นและการอนุมัติจากอธิการบดี โดยการเห็นชอบของอาจารย์ที่
ปรึกษา ประธานหลักสูตร/สาขาวิชา และคณะ ทั้งนี้ให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ปรับผลการเรียนเป็น 
“E” หรือ “F” เมื่อสิ้นภาคการศึกษาถัดไป  
  ข้อ 21 การวัดและการประเมินผลแตล่ะรายวิชาในแต่ละหลักสตูร ให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชานั้น ๆ เป็นผู้
ประเมิน โดยต้องประเมินผลการเรียนรู้ให้ครอบคลุมทุกด้านตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรหรือรายวิชานั้น และให้
คณบดีของคณะที่เป็นต้นสังกัด ของหลักสูตรหรือรายวิชานั้น ๆ เป็นผู้ตรวจสอบ 
 
 
 
  ข้อ 22 ให้มีการประเมินผลการเรยีนรายวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตร เป็น 2 ระบบดังนี้ 
 
   22.1 ระบบท่ีมีค่าระดับคะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับดังต่อไปนี ้
 

ระดับผลการเรียน ความหมาย ค่าระดับคะแนน 
A ดี่เยี่ยม (Excellent) 4.0 
B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
B ด ี(Good) 3.0 

C+ ดีพอใช้ (Fairly Good) 2.5 
C พอใช้ (Fair) 2.0 
D+ อ่อน (Poor) 1.5 
D อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 
E ตก (Fail) 0.0 

   
 
     เกณฑ์การประเมินผลและเง่ือนไขการประเมนิต่าง ๆ ตามข้อบังคับนี้ ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั 
  ระบบมีค่าระดับคะแนนนี้ใช้ส าหรับการประเมินรายวิชาที่เรียนตามหลักสูตร ระดับผลการเรียนถื่อว่า
ต้องไม่ต่ ากว่า “D” ถ้านักศึกษาได้ระดับผลการเรียนในรายวิชาใดต่ ากว่า “D” ต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกว่า
จะสอบได้ กรณีวิชาเลือกถ้าได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า “D” สามารถเปลี่ยนไปเลือกเรียนรายวิชาอื่นแทนได้  
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  ส่วนการประเมินรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชาฝึก ประสบการณ์วิชาชีพ ถ้าได้
ระดับผลการเรียนต่ ากว่า “C” ถือว่าสอบตก นักศึกษาต้องลงทะเบียนใหม่ ถ้าได้รับผลการประเมิน ระดับผลการ
เรียนต่ ากว่า “C” เป็นครั้งที่สอง ถือว่าพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา 
   22.2 ระบบท่ีไม่มีค่าระดับคะแนน ก าหนดสัญลักษณ์การประเมินดังนี้ 
    22.2.1 ผลการเรยีน PD (Pass Distinction)   หมายถึง “ผ่านดีเยื่ยม” 
    22.2.2 ผลการเรยีน P (Pass)      หมายถึง “ผ่าน” 
    22.2.3 ผลการเรยีน F (Fail)      หมายถึง “ไม่ผ่าน” 
  ระบบที่ไม่มีค่าระดับคะแนนตามวรรคแรก ให้ใช้ส าหรับการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่หลักสูตร
ก าหนดให้เรียนเพิ่มเติม และส าหรับรายวิชา หรือการทดสอบที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
  รายวิชาที่ได้ผลประเมินเป็น “F” นักศึกษาต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกว่าจะสอบได้ 
 
  ข้อ 23 สัญลักษณ์อื่น มีดังน้ี 
   23.1 Au (Audit) ให้ส าหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง และปฏิบัติงานตามที่ผู้สอนก าหนด
โดยไม่นับหน่วยกิต 
   23.2 W (Withdraw) ใช้ส าหรับการบันทึกกรณีดังต่อไปนี้ 
    23.2.1 นักศึกษาขอยกเลิกรายวิชาหลังจากลงทะเบียนแล้ว หรือลาพักการศึกษาหรือ
ถูกสั่งให้พักการศึกษาหลังจากลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้นแล้ว 
    23.2.2 คณะกรรมการตามข้อ 33 เห็นสมควรให้นักศึกษายกเลิกรายวิชา  
   23.3 I (Incomplete) ใช้ส าหรับบันทึก ในรายวิชาที่นักศึกษายังท างานไม่เสร็จ เมื่อสิ้นภาค
การศึกษา หรือขาดสอบปลายภาคการศึกษา นักศึกษาที่ได้ผลการเรียนเป็น “I” ต้องด าเนินการขอรับการประเมิน
เพื่อเปลี่ยนระดับผลการเรียนให้เสร็จสิ้นในภาคการศึกษาถัดไป ถ้านักศึกษายังท างานไม่เสร็จภายในภาคการศึกษา
ถัดไป ให้ผู้สอนพิจารณาผลการเรียนจากผลงานรือคะแนนที่มีอยู่เดิม และให้ผู้สอนส่งผลการเรียนภายในภาค
การศึกษานั้น กรณีไม่มีการส่งผลการเรียนจากผู้สอน ให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปลี่ยนระดับผลการ
เรียนเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
  ข้อ 24 รายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียนตามระเบียบเกี่ยวกับการยกเว้นรายวิชาเรียนให้ได้ผลการ
ประเมินเป็น “P”  
  ข้อ 25  การหาค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคการศึกษา และค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้คดิเป็น
เลขทศนิยม 2 ต าแหน่ง โดยไม่ปัดเศษ ส าหรบัรายวิชาที่นักศึกษาไดผ้ลการเรยีนเป็น “I” ไม่ให้น าหน่วยกิตมารวม
เป็นตัวหารเฉลีย่ 
   25.1 กรณีที่สอบตกและต้องเรียนซ้ า หรือกรณีสอบตกรายวิชาเลือกและเปลี่ยนไปเรียน รายวิชา
อื่นแทน ให้นับรวมทั้งหน่วยกิตท่ีสอบตกและเรียนซ้ าเพื่อใช้เป็นตัวหารเฉลี่ย   
   25.2 กรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาซ้ ากับรายวิชาที่สอบได้แลว้ ให้นับหน่วยกิตและคา่
ระดับคะแนนเฉพาะรายวิชาที่ลงทะเบียนครั้งแรกเท่านั้น 
   25.3 กรณีที่นักศึกษาได้ผลการเรียน “D” อนุญาตให้ลงทะเบียนเรียนซ้ าเพื่อให้ค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมสูงขึ้น หรือเพื่อคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ 18 ให้กระท าได้ไม่เกิน 2 รายวิชา โดย
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ให้นับหน่วยกิต และค่าระดับคะแนนเฉพาะรายวิชาที่ลงทะเบียนครั้งสุดท้าย ทั้งนี้นักศึกษาต้องยื่นค าร้องเพื่อขอให้
สิทธิดังกล่าวตามวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด แล้วให้ปรับผลการเรียน “D” ในรายวิชาที่เรียนซ้ าเป็น “W” 
  ข้อ 26 กรณีที่มีการทุจริตในการสอบเมื่อกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ได้วินิจฉัยเป็นที่สุดว่านักศึกษา
ทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใด ๆ ให้นักศึกษาผู้นั้น ได้รับผลการเรียนเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณีใน
รายวิชานั้น และให้มหาวิทยาลัยพิจารณาโทษตามควรแก่กรณี 
    ข้อ 27 ผู้ที่จะได้รับเกียรตินิยมต้องมีคุณสมบัตดิังนี้ 
   27.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี และ 5 ปี เมื่อเรียนครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสมไม่น้อยกว่า 3.25 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.60 จะได้รับ
เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง ทั้งนี้การได้รับเกียรตินิยมต้องไม่มีผลการเรียนต่ ากว่า “C” ในทุกรายวิชา และต้องไม่ใช้สิทธิ
ตามข้อ 18.4 หรือข้อ 18.5 หรือข้อ 24  
 

หมวด 5 
การส าเร็จการศึกษา 

 
    ข้อ 28 ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคณุสมบัติครบถ้วนทุกข้อดังนี้ 
   28.1 มีความประพฤติด ี
   28.2 สอบได้ในรายวิชาต่าง ๆ ครบตามหลักสตูร รวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัย
ก าหนดให้เรยีนเพิ่มเติม 
   28.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่่ ากว่า 2.00 
   28.4 ต้องมีระยะเวลาการศึกษาดังนี้ 
    28.4.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษาปกติ 
และไม่เกิน 8 ปี ส าหรับการศึกษาเพื่อปวงชน หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 8 ภาคการศึกษา 
และไม่เกิน 6 ปีการศึกษาปกติ  
    28.4.2 หลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี ส าเร็จการศึกษาได้ ไม่ก่อน 8 ภาคการศึกษาปกติ 
และไม่เกิน 10 ปีการศึกษาปกติ และส าหรับการศึกษาเพื่อปวงชน หลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี ส าเร็จการศึกษาได้ไม่
ก่อน 8 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 10 ปีการศึกษา  
  กรณีที่มีการโอนหรือยกเว้นรายวิชาให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
  มหาวิทยาลัยอาจก าหนดให้มีการทดสอบวัดความรู้ความสามารถ และ/หรือคุณลักษณะ อื่น ๆ ก่อน
ส าเร็จการศึกษา (Exit exam) และให้ใช้เป็นข้อก าหนดในการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาได้ โดยให้ท าเป็น
ประกาศมหาวิทยาลัย 
    ข้อ 29 การน าเสนอการศึกษา ใหน้ักศึกษาในภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
ด าเนินการขอส าเร็จการศึกษาตามวิธีการและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
  กรณีที่นักศึกษาเรียนครบตามหลกัสูตรแล้วประสงค์จะไม่ขอส าเร็จการศึกษาด้วยเหตุหนึ่งเหตุใด ให้
นักศึกษาผู้นั้นยื่นค าขอต่อมหาวิทยาลัย โดยอธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติขอเป็นกรณีพิเศษ 
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หมวด 6 
การใหเ้หรียญรางวัลแก่นักศึกษาเรียนดีมีคุณธรรมจริยธรรม 

 
    ข้อ 30 การให้รางวัลแก่ผู้เรยีนดีมคีุณธรรมจริยธรรม 
  ให้มหาวิทยาลัยส่งเสริมและเชิดชูเกียรตินักศึกษาที่มีการเรียนดีมีคุณธรรมจริยธรรมประจ าปี การศึกษา
ตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 
   30.1 เหรียญรางวลัเรยีนดีมีคณุธรรมจรยิธรรมตลอดหลักสตูร  
    30.1.1 เหรียญทอง 
    หลักสตูรปริญญาตรี 4 ปี และหลกัสูตรปริญญาตรี 5 ปี ให้แก่นักศึกษาที่เรียนดตีลอด
หลักสตูร โดยใช้เวลาเรียนภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการศึกษา ท้ังนี้ไม่นับรวมภาคการศึกษาท่ีรับอนุมัติให้
ลาพักการศึกษา ไม่เคยไดผ้ลการเรียน “E” หรือ “F” หรือเรียนซ้ าในรายวิชาใด และมีค่าเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 3.74 ข้ึน
ไป และนักศึกษาผู้นั้นต้องได้รับการรับรองมีความมีคณุธรรมจริยธรรมจากมหาวิทยาลัยต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
    30.1.2 เหรียญเงิน 
    หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี และหลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี ให้แก่นักศึกษาที่เรียนดีตลอด
หลักสูตร โดยใช้เวลาเรียนภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการศึกษาทั้งไม่ นับรวมภาคการศึกษาท่ีได้รับอนุมมัติ
ให้ลาพักการศึกษา ไม่เคยได้ผลการเรียน “E” หรือ “F” หรือเรียนซ้ าในรายวิชาใด และมีค่าระดับคะแนนเฉลี่ยน
สะสมตั้งแต่ 3.40 ถึง 3.74 และนักศึกษาผู้นั้นต้องได้รับการรับรองความมีคุณธรรมจริยธรรม จากมหาวิทยาลัย
ต่อเนื่องทุกปีการศึกษา  
 
 
   30.2 เหรียญรางวัลเรียนดีมีคุณธรรมจริยธรรมประจ าปีการศึกษา 
    30.2.1 เหรียญทองแดง 
     (1) ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี และหลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี ให้แก่
นักศึกษาที่เรียนดีมีคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีการศึกษาหนึ่ง ๆ โดยลงทะเบียนเรียน 2 ภาคการศึกษาส าหรับ
นักศึกษาภาคปกติ และส าหรับนักศึกษาภาคการศึกษาเพื่อปวงชนในปีการศึกษานั้นไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
     (2) ไม่เคยถูกสั่งพักการศึกษาเพราะกระท าผิดวินัยนักศึกษา 
     (3) ไม่เคยได้ผลการเรียน “E” หรือ “F” ในปีการศึกษานั้น และมีค่าคะแนน
เฉลี่ยสะสม ในปีการศึกษานั้น ตั้งแต่ 3.50 ข้ึนไป  
     (4) ไม่เคยได้ผลการเรียนต่ ากว่า “C” ในรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียน และไม่เคย
เรียนเพื่อปรบัระดับคะแนน 
     (5) ได้รับการรับรองความมคีุณธรรมจรยิธรรมจากมหาวิทยาลยัในปีการศึกษา
นั้น ๆ การรับรองความมีคณุธรรมจริยธรรม ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์วิธีการที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
    ข้อ 31 การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษา ให้มหาวิทยาลัยเก็บค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ในการจัดการศึกษา
และด าเนินการรับจ่ายเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
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 ข้อ 32 การจ่ายค่าตอบแทนการสอน ให้มหาวิทยาลัยสามารถจ่ายค่าตอบแทนการสอน โดยอาจจ่าย
ค่าตอบแทนการสอนตามภาระงานส าหรับนักศึกษาภาคปกติ และจ่ายค่าตอบแทนการสอนตามหน่วยช่ัวโมงสอน
ส าหรับภาคการศึกษาเพื่อปวงชน ทั้งนี้ให้จ่ายค่าตอบแทนการสอนตามอัตราที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 
 
  ข้อ 33 ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาคณะหนึ่งเรียกว่า “คณะกรรมการวิชาการ” โดยให้มี
กรรมการไม่น้อยกว่า 9 คนประกอบด้วย 
 

33.1 รองอธิการบดีที่ดูแลรับผิดชอบงานวิชาการ เป็นประธาน 
33.2 คณบดีหรือรองคณบดีที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบงาน

วิชาการทุกคณะ 
เป็นกรรมการ 

33.3 หัวหน้าหรือผู้รับผิดชอบงานทะเบียนและวัดผล เป็นกรรมการ 
33.4 หัวหน้าหรือผู้รับผิดชอบงานพัฒนาและส่งเสริมวิชาการ เป็นกรรมการ 
33.5 ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นกรรมการ 
33.6 รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

1 คน 
เป็นกรรมการและเลขานุการ 

33.7 หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน  

เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
  อธิการบดีอาจแต่งตั้งผู้ที่เกี่ยวข้องกับงานวิชาการเป็นกรรมการเพิ่มเติมก็ได้ แต่ทั้งนี้เมื่อรวมกันแล้ว
กรรมการทั้งหมดต้องไม่เกิน 15 คน 
 
  ให้คณะกรรมการวิชาการท าหน้าที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานและการพัฒนางานวิชาการของ
มหาวิทยาลัย กลั่นกรองงานด้านวิชาการก่อนเสนอให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย สภาวิชาการ หรือสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบ และท าหน้าที่อ่ืน ๆ ที่สภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั สภาวิชา 
หรือธิการบดีมอบหมาย 
    ข้อ 34 ให้อธิการบดี เป็นรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้อ านาจออกประกาศ และค าสั่ง เพื่อประโยชน์
ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ และเป็นผู้วินิจฉัยช้ีขาดในกรณีที่มีปัญหาจากการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้โดยให้การ
วินิจฉัยเป็นท่ีสิ้นสุด 
  ประกาศ ณ วันท่ี  24 มกราคม พ.ศ. 2554 

 

 

  
(รองศาสตราจารย์ ดร.สมพร ไชยะ) 

อุปนากยกสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ ์
ท าหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ ์



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ช 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ว่าด้วยการโอนผลการเรียน และการยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 
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ภาคผนวก ซ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

และวิพากษ์หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์            
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ภาคผนวก ฌ 
รายงานการวิพากษ์หลักสูตร (ภายในและภายนอก) 
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สรุปการวิพากษ์หลักสูตรภายใน 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

วันที่ 20 มีนาคม 2563 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

...................................................................... 
รายชื่อผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร  

1. ว่าที่ พันตรีด าริห์ ติยะวัฒน์  รองผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

2. นางสาวสุพัชราวดี ไกรโชค   ครูช านาญการพิเศษ (คศ.3)  
     โรงเรียนวิทยานุกูลนารี จังหวัดเพชรบูรณ์ 

3. นางมัทนา รามศิริ   หัวหน้างานหอสมุดกลาง 
      ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

4. อาจารย์พรพิมล อ่อนศรี    รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
      คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

5. อาจารย์นงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี  ประธานหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาภาภรณ์ วรรณา อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ 
ศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

7. อาจารย์ ดร.กนิฐา แสงกระจ่าง  อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ 
ศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

8. อาจารย์ภาณุวัชร์ นิรานนท์  อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ 
ศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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9. อาจารย์นิตยา นาคอินทร์   อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ 
ศาสตร์  
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 
 

ข้อเสนอแนะจากการวิพากษ์หลักสูตรภายใน  
 

หัวข้อ ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
1. ชื่อหลักสูตร เพ่ิมค าว่า (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564) ท้ายชื่อ 

หลั กสู ต ร ครุ ศ าสตรบัณฑิ ต  ส าขาวิ ช า
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  
 

2. ชื่อปริญญา เหมาะสม  
3. ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน เหมาะสม 
4. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังจาก

ส าเร็จการศึกษา 
เสนอให้ เ พ่ิมเติมอาชีพให้สอดคล้องกับ
รายวิชาของหลักสูตร   

5. ปรัชญาของหลักสูตร เหมาะสม แต่ควรปรับให้มีความชัดเจน และ
กร ะชั บ  แล ะ ให้ มี ค ว ามสอดคล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์  

6. ความส าคัญ อธิบายให้เห็นเหตุผลที่ควรพัฒนาหลักสูตร
ใหม่ ว่ามีความส าคัญอย่างไร จ าเป็นอย่างไร 
ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นอย่างไร  

7. วัตถุประสงค์  ปรับวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับปรัชญา 
8. กลยุทธ์ในการด าเนินการแก้ไขปัญหา เหมาะสม 
9. แผนการรับนักศึกษา ปรับคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา และ พ.ศ. ใน

ตารางแผนรับนักศึกษาให้ถูกต้อง   
10. โครงสร้างของหลักสูตร ตรวจสอบจ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ให้

สอดคล้องกับหลักสูตรกลาง และ หลักสูตร
กลุ่มวิชาชีพครู และวิชาเอก  
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หัวข้อ ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
11. เนื้อหารายวิชา 1. ควรมีรายวิชาที่ เกี่ยวข้องกับการ

จัดการเรียนรู้เฉพาะด้าน  
2. ปรับบางรายวิชาจากวิชาเอกบังคับ 

ไปเป็น วิชาเอกเลือก   
3. ค าอธิบายรายวิชา และ ชื่อวิชา

ภาษาอังกฤษ ให้ตรวจสอบความถูกต้องทุก
รายวิชา   

 
 
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  

1. ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ด้านผลงานวิชาการ และคุณวุฒิ
เป็นไปตามเกณฑ์ของคุรุสภา       

2. ตรวจสอบรายชื่อวิชา จ านวนหน่วยกิต ที่ปรากฏในเล่มให้ตรงกันทุกหน้า                                                                                                                                                                       
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สรุปการวิพากษ์หลักสูตรภายนอก 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 

วันที่ 27 มีนาคม 2563 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

...................................................................... 
รายชื่อผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันทนา กูลรัตน์   ประธานหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 

บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ์

2. อาจารย์ ดร.โชคธ ารงค์ จงจอหอ   ประธานหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ  
ศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  

3. อาจารย์นงลักษ์ ยุทธศิลปเสวี   ประธานหลักสูตรสาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาภาภรณ์ วรรณา  อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ  
ศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

5. อาจารย์ ดร.กนิฐา แสงกระจ่าง  อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ  
ศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

6. อาจารย์ภาณุวัชร์ นิรานนท์   อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ  
ศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

7. อาจารย์นิตยา นาคอินทร์   อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาสารสนเทศ  
ศาสตร์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

     เพชรบูรณ์ 
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ข้อเสนอแนะจากการวิพากษ์หลักสูตร 
 

หัวข้อ ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
1. ชื่อหลักสูตร เหมาะสม 
2. ชื่อปริญญา เหมาะสม  
3. ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน เหมาะสม 
4. อาชีพที่สามารถประกอบได้

หลังจากส าเร็จการศึกษา 
เสนอให้เพ่ิมเติมอาชีพให้สอดคล้องกับรายวิชา

บังคับที่จัดในแผนการเรียน  ได้แก่ บรรณารักษ์
ห้องสมุดประชาชน  

5. ปรัชญาของหลักสูตร เหมาะสม แต่ควรปรับให้มีความกระชับมากขึ้น
และควรเพ่ิมจุดเด่นของหลักสูตร ที่แตกต่างจาก
หลักสูตรเดียวกันในมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ และให้มี
ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

6. ความส าคัญ ปรับให้มีความกระชับ และชัดเจน 
7. วัตถุประสงค์  ปรับวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับปรัชญา 
8. กลยุทธ์ในการด าเนินการ

แก้ไขปัญหา 
 

9. แผนการรับนักศึกษา ไม่ควรปรับแผนการรับนักศึกษา เ พ่ือให้
สอดคล้องกับข้อบังคับและเกณฑ์ของคุรุสภา  

10. โครงสร้างของหลักสูตร เหมาะสม โดยให้ยึดรายวิชาหลักตาม มคอ.1 
ของหลักสูตร 

11. เนื้อหารายวิชา 1. ปรับรายวิชาเอกบังคับ โดยให้เพ่ิมรายวิชาที่
มีความสัมพันธ์กับการจัดการเรียนรู้มากข้ึน 

2. ปรับบางรายวิชา ได้แก่  การวิ เคราะห์
สารสนเทศขั้นสูง จากวิชาเอกบังคับ ไปเป็น วิชาเอก
เลือก   

3. ค าอธิบายรายวิชา และ ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
ให้ตรวจสอบความถูกต้องทุกรายวิชา   
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ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
1. สาขาวิชาควรมีการส ารวจโรงเรียนที่สามารถส่งนักศึกษาไปฝึกสอนได้ เพ่ือเป็นการ

เตรียมการล่วงหน้า 
2. สาขาวิชาควรเพิ่มรายวิชาที่เก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเสริมทักษะด้านการสอนให้แก่

ผู้เรียนมากข้ึน 
3. ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ด้านผลงานวิชาการ และคุณวุฒิเป็นไป

ตามเกณฑ์ของคุรุสภา   
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ญ 
รายงานการประชุมกรรมการประจ าคณะ 
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ภาคผนวก  ฎ   
รายงานการประชุมกรรมการวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



169 
 

 

 

 

 



170 
 

 

 

 



171 
 

 

 



172 
 

 

 

 



173 
 

 

 

 



174 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ฏ   
รายงานการประชุมสภาวิชาการ 
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ภาคผนวก  ฐ   
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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